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พลเอกหญิง สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
เสด็จพระราชด าเนินทอดพระเนตรการฝึกอบรมหลักสูตรการรบแบบจูโ่จม ของนักเรียนนายรอ้ยชั้นปีที่ ๔ รุน่ที่ ๗๑  

ณ พื้นที่ฝึกศูนย์การทหารราบ อ.ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ วันพฤหัสบดีที่ ๒๓ มนีาคม ๒๕๖๖ 

พลเอก ณรงค์พันธ์ จิตต์แก้วแท้ ผู้บัญชาการทหารบก 
เป็นประธานพธิีประดบัเครื่องหมายแสดงความสามารถพิเศษทหารจู่โจม  มอบประกาศนียบตัร และปิดการฝึกอบรม 
ให้แก่นักเรียนหลักสูตรการรบแบบจู่โจม รุ่นที่ ๑๓๔ (นนร.ชั้นปทีี่ ๔ รุ่นที่ ๗๑) ณ สนามยิงปืนทางยุทธวิธีกองทัพบก 

 (เขาปากทวาร) ค่ายธนะรัชต์ อ.ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ วนัพฤหัสบดีที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๖ 
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บทบรรณาธิการ

สวัสดคีรับ ท่านสมาชกิและผู้อ่านนติยสารเสนาศกึษา

	 	 กองบรรณาธิการนิตยสารเสนาศึกษาขอต้อนรับผู้อ่านทุกท่านสู่ศักราชใหม่ที่มาพร้อมความเปลี่ยนแปลง 

อย่างเป็นทางการของนติยสารเสนาศกึษาเล่มที่ ๘๙ ตอนที่ ๑ (เดอืน มกราคม-มนีาคม ๒๕๖๖) นติยสารฉบับปรับปรุง 

ออกใหม่เป็นเล่มที่ ๒ หลังจากปรับเปลี่ยนรูปแบบสีสันให้มีความทันสมัยและน่าอ่านมากยิ่งขึ้น กองบรรณาธิการ 

ขอเรียนแจ้งให้ท่านสมาชิกทราบ นับจากนี้นิตยสารเสนาศึกษาจะขยับห้วงเวลาการพิมพ์เผยแพร่จากทุก ๒ เดือน 

เป็นทุก ๓ เดอืน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับการสนับสนุนและตดิตามอ่านจากทุกท่านเช่นเคย

	 	 เรื่องเด่นในฉบับ คือ ๑๘ มกราคม “วันกองทัพไทย” ซึ่งถือเป็นวันส�ำคัญของทหารทั้ง ๓ เหล่าทัพ โดย 

โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าในฐานะสถาบันการศึกษาทางทหารที่ผลิตนายทหารสัญญาบัตรของกองทัพบก 

ได้จัดพิธีกระท�ำสัตย์ปฏิญาณตนต่อธงชัยเฉลิมพล เนื่องในวันกองทัพไทยและวันกองทัพบก ประจ�ำปี ๒๕๖๖ 

เพื่อน้อมร�ำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระนเรศวรมหาราชและบูรพกษัตริย์ทุกพระองค์ ตลอดจนบรรพชน 

ของไทยที่กล้าหาญเสยีสละเลอืดเนื้อเพื่อปกป้องรักษาผนืแผ่นดนิไว้ให้ลูกหลานไทยจนทุกวันนี้

	 	 ในช่วงนี้ก�ำลังเข้าสู่ฤดูร้อน ซึ่งกรมอุตุนิยมประกาศประเทศไทยเข้าสู่ฤดูร้อนปี ๒๕๖๖ ตั้งแต่วันที่ ๕ มีนาคม 

และสิ้นสุดช่วงกลางเดือนพฤษภาคม โดยคาดการณ์ว่าจะมีอุณหภูมิสูงถึง ๔๓.๕ องศาเซลเซียส เรื่องเด่นฉบับนี้ 

จงึขอแนะน�ำ โรคลมร้อน/โรคลมแดด (Heat Stroke) ซึง่เป็นเรื่องส�ำคญัทีป่ระชาชนในเขตร้อนควรรู้เพือ่ป้องกนัดแูลตนเอง

รวมทัง้สังเกตอาการและเรยีนรู้วธิกีารปฐมพยาบาลในเบื้องต้น

	 	 ภายในเล่มยังมีบทความที่น ่าสนใจอื่น ๆ โดยเฉพาะในห้วงการฝึกภาคสนามของนักเรียนนายร้อย 

ซึง่ พลตรศีาสตราจารย์ ดร. ศรศกัดิ ์ชสูวสัดิ ์ได้รวบรวมและถ่ายทอดเรือ่งราวความเป็นมาตลอดระยะเวลาที ่พลเอกหญงิ 

พระกนษิฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ีทรงตรวจเยีย่มการฝึกตัง้แต่ครัง้แรกจวบจน

ปัจจุบัน ใน “การเสด็จพระราชด�ำเนนิทรงตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนามของนักเรยีนนายร้อย” และยังมบีทความเกี่ยวกับ 

ทลูกระหม่อมอาจารย์กบัประวตัศิาสตร์โลกฉบบัไม่เป็นทางการตอน ๕ ยโุรปและออสเตรเลยี ผ่านมมุมอง พันเอก ดร. สรศกัดิ ์ 

งามขจรกลุกจิ, เรือ่ง บาทหลวงกรนุต์วกิ คนดศีรเีดนมาร์กประเทศกสกิรรมทีป่ระสบความส�ำเรจ็ เป็นการน�ำเสนอเรือ่งราว 

ของบุคคลผู้มีอุดมการณ์สร้างคุณประโยชน์แก่บ้านเมือง เขียนโดย ศ. ศิลาแลง และ ๘ ข้อคิดจากการเป็น 

นกัเรยีนนายร้อยทีว่ทิยาลยัการทหารซทิาเดล (The Citadel) โดย น้องพรหม นายทหารจากซทิาเดล, นอกจากนี้ยังมเีรือ่งราว 

สาระความรู้ความบันเทิงอีกหลายเรื่อง ได้แก่ มาเรียนภาษาอังกฤษจากเรื่องตลกกันเถอะ โดย อ.กัญ, เปิดโลกความรู้ 

เทคโนโลยีป้องกันประเทศการพัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ด้านระบบความปลอดภัยสาธารณะ (Public Safety) 

โดย สถาบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศ, ถั่วชื่อแปลก นึกว่ามาจากต่างดาว “ถั่วดาวอินคา” มหัศจรรย์ต้านโรคร้าย 

โดย พันเอกหญงิ กานต์ชวีันธร วยิาภรณ์ และปิดท้ายด้วยธรรมะจรรโลงใจ ธรรมเดช โดย ค�ำปั่น อักษรวลิัย

	 	 ผู้อ่านสามารถเลือกเนื้อหาได้ตามความชอบและความสนใจ ท้ายสุดนี้ขอให้ทุกท่านมีความสุขเพลิดเพลินกับ

สสีันและสาระบันเทงิภายในเล่ม มคีวามสุขุมลกึซึ้งทางปัญญา และอิ่มเอมกับการอ่าน พบกันใหม่ฉบับหน้าครับ 

																              

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 พลตรี

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บรรณาธกิารนติยสารเสนาศกึษา
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๑๐ ๔๑

๑๐ ๓๐
๑๘ มกราคม “วันกองทพัไทย”

๓๖
มาเรียนภาษาอังกฤษจากเรื่องตลกกันเถอะ

๔๑
โรคลมร้อน โรคลมแดด (Heat Stroke)

๕๖
๘ ข้อคิดจากการเป็นนักเรียนนายร้อย

ที่วิทยาลัยการทหารซิทาเดล (The Citadel)

๔๙
ถั่วชื่อแปลก นึกว่ามาจากต่างดาว

“ถั่วดาวอินคา” พืชมหัศจรรย์ต้านโรคร้าย

๖๓
ธรรมเดช

๑๔
ทลูกระหม่อมอาจารย์กบัประวตัศิาสตร์โลกฉบบั

ไม่เป็นทางการ ตอน ๕ ยุโรปและออสเตรเลีย

๒๐
เปิดโลกความรู้เทคโนโลยีป้องกันประเทศ

การพัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ด้านระบบ

ความปลอดภัยสาธารณะ (Public Safety)

ของ สทป.

๒๓
บาทหลวงกรุนต์วิก คนดีศรีเดนมาร์ก

ประเทศกสิกรรมที่ประสบความส�ำเร็จ

CONTENT

เรือ่งจากปก : พลเอกหญิง สมเดจ็

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตน-

ราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารีกับการเสด็จฯ 

ทรงตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนามของนักเรียน

นายร้อย ระหว่าง พ.ศ. ๒๕๓๒ - ๒๕๖๖

เสนาศึกษา
เล่มที่ ๘๙ ตอนที่ ๑ เดือนมกราคม - มีนาคม ๒๕๖๖สารบัญ
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       วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ พลเอกหญิง สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  ฯ          
สยามบรมราชกุมารี ทรงเป็นประธานในพิธี ร าลึกวันที่พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงเปิดโรงเรียน    
นายร้อยช้ันมัธยม ครบ ๑๑๓ ปี ณ หอประชุม รร.จปร. และพิธีประดับเครื่องหมายยศให้แก่ นนร.ช้ันปีที่ ๕ รุ่นที่ ๗๐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ณ หอประชุม รร.จปร. โดยมี พล.อ. ณรงค์พันธ์  จิตต์แก้วแท้  ผบ.ทบ. เป็นประธานในพิธี 

      วันท่ี ๖ มกราคม ๒๕๖๖ พล.ท. ปิยพงศ์ กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. เป็นประธานในกิจกรรมท าบุญตักบาตร  เพื่อ
เป็นสิริมงคลเนื่องในโอกาสเทศกาลวันขึ้นปีใหม่ ๒๕๖๖ โดยมีข้าราชการ ครอบครัว และ นนร. เข้าร่วมกิจกรรม             
ณ ลานหน้ากองบัญชาการ รร.จปร. 

      วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๖ พล.ท. ปิยพงศ์ กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. พร้อมด้วยคณะผู้แทน นขต.รร.จปร. ร่วมถวาย 
ภัตตาหารเพลแด่พระสงฆ์  โครงการบรรพชาอุปสมบท ๙๙ รูป ถวายพระพรชัยมงคลแด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ          
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชรมหาวัชรราชธิดา ณ วัดอุดมธานี พระอารามหลวง     
จ.นครนายก  

5เสนาศึกษา
เล่มท่ี ๘๙ ตอนที ่๑ เดอืน มกราคม - มนีาคม ๒๕๖๖
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      วันที่ ๑๔ มกราคม ๒๕๖๖  พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. เป็นประธานกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 
ประจ าปี ๒๕๖๖ โดยมีนายทหารช้ันผู้ใหญ่ สมาคมแม่บ้านทหารบก สาขา รร.จปร. และข้าราชการ รร.จปร .         
ร่วมกิจกรรม ณ อาคารจตุรมิตร พัน.ร.รร.จปร. 

      วันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๖ พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. เป็นประธานในพิธีกระท าสัตย์ปฏิญาณตน  
ต่อธงชัยเฉลิมพล เนื่องในวันกองทัพไทย ประจ าปี ๒๕๖๖ ณ ลานหน้ากองบัญชาการ รร.จปร. 

      วันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๖ พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. เป็นประธานในพิธีอาร์มทองสดุดีแด ่     
พล.ท. ชินดนัย แร่ทอง ศิษย์เก่า รร.จปร. รุ่นที่ ๖๓ (ตท.๕๒) ที่เสียชีวิตจากการปฏิบัติหน้าที่ ในพื้นที่ อ.จะแนะ       
จ.นราธิวาส  เมื่อวันท่ี ๑๓ พ.ย. ๖๕  ณ ลานหน้า บก.รร.จปร. 

6 เสนาศึกษา
เล่มท่ี ๘๙ ตอนที ่๑ เดอืน มกราคม - มนีาคม ๒๕๖๖
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      วันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๖๖ กองทัพบกได้จัดการแข่งขันวิ่งเพื่อสุขภาพ การแข่งขันกีฬาภายในกองทัพบก ครั้งที่ ๗๐ 
ประจ าปี ๒๕๖๖ ณ รร.จปร. โดยมี พล.อ. สุขสรรค์  หนองบัวล่าง ผช.ผบ.ทบ.  (๑) ผู้แทน ผบ.ทบ. เป็นประธาน      
มอบเหรียญรางวัลพร้อมทั้งร่วมกิจกรรมการวิ่ง ๕.๕ กิโลเมตร โดยมี พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์ ผบ.รร.จปร. และ        
พล.ต. สัมพันธ์  ด ารงค์กุล จก.สก.ทบ. ร่วมในพิธี 

     วันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๕๖๖ พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. ร่วมชมการแข่งขันกีฬารักบี้ฟุตบอล และเป็นประธาน             
มอบรางวัลทีมชนะเลิศกีฬารักบี้ฟุตบอล ในการแข่งขันกีฬาภายในกองทัพบก ครั้งท่ี ๗๐ ณ สนามกีฬากลาง รร.จปร. 

      วันท่ี ๒๗ มกราคม ๒๕๖๖ พล.ท. ศุภชัย ศรีหอม ทปษ.รร.จปร. เป็นประธานการแข่งขันกีฬาว่ายน้ า การแข่งขัน
กีฬาภายในกองทัพบก ครั้งที่ ๗๐ ณ สระว่ายน้ า ๕๐ เมตร รร.จปร. ในการนี้ พล.ท ปิยพงศ์ กลิ่นพันธุ์ ผบ.รร.จปร.     
ได้เข้าร่วมการแข่งขันว่ายน้ า ระยะ ๕๐ เมตร ประเภทอายุ ๕๐ ปีขึ้นไปด้วย 
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       วันที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๖  พล.ต. อุดม  แก้วมหา รอง ผบ.รร.จปร. (๒) พร้อมด้วยคณะ ตรวจเยี่ยมการฝึก

ภาคสนาม ของ นนร.ช้ันปีที่ ๓ รุ่นที่ ๗๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  วิชาการฝึกอบรมทางยุทธวิธีทหารราบ      
ระดับหมวด ณ สนามฝึกทางยุทธวิธี พล.ร.๙ อ.เมือง จ.กาญจนบุรี 

       วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๖  พล.อ. ณรงค์พันธ์  จิตต์แก้วแท้  ผบ.ทบ. เป็นประธานพิธีประดับเครื่องหมาย       
แสดงความสามารถพิเศษนักกระโดดร่มกองทัพบก มอบประกาศนียบัตร และปิดการฝึกอบรมให้แก่นักเรียนหลักสูตร
ส่งทางอากาศ รุ่นที่ ๓๔๐ (นนร.ช้ันปีที่  ๓ รุ่นที่ ๗๒) ณ สนามกระโดดร่มบ้านท่าเดื่อ อ. เมือง จ.ลพบุรี               
โดยมี พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธ์ุ  ผบ.รร.จปร ร่วมในพิธ ี

      วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๖  พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. พร้อมด้วยคณะ ตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนาม 
ของ นนร.ชั้นปีท่ี ๑ รุ่นที่ ๗๔ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ วิชาการฝึกช่างสนาม วัตถุระเบิดและการท าลาย ณ สนามฝึก
จารุมณี ค่ายบุรฉัตร อ.เมือง จ.ราชบุรี 

      วันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๖  พล.ต. สิทธา สาริบุตรานนท์ รอง ผบ.รร.จปร. (๑) พร้อมด้วยคณะ ตรวจเยี่ยมการฝึก
ภาคสนาม ของ นนร.ช้ันปีที่ ๒ รุ่นที่ ๗๓ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ วิชาการฝึกการใช้ยุทโธปกรณ์ของเหล่าทหารม้า 
ณ ศูนย์การทหารม้า อ.เมือง จ.สระบุรี  
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      วันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๖๖  พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. พร้อมด้วย คุณอัญชุลีย์  กลิ่นพันธุ์ ประธาน
สมาคมแม่บ้าน ทบ. สาขา รร.จปร. น าก าลังพล รร.จปร. และครอบครัว ร่วมเวียนเทียนเนื่องในวันมาฆบูชา            
ณ พุทธศาสนสถาน รร.จปร. 

      วันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๖  พล.ท. ปิยพงศ์  กลิ่นพันธุ์  ผบ.รร.จปร. กล่าวต้อนรับและแสดงความยินดีแก่ นนร.    
ช้ันปีที่ ๑ ใหม่ จ านวน ๒๙๖ นาย  เพื่อมอบตัวและท าสัญญาเข้าเป็นนักเรียนนายร้อย ณ ลานหน้ากองบัญชาการ 
รร.จปร. 

      วันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖  พล.ต. นันทยศ  บูชา เสธ.รร.จปร. พร้อมด้วยคณะ ตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนาม    
ของ นนร.ชั้นปีท่ี ๒ รุ่นที่ ๗๓ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ วิชาปืนใหญ่สนาม และปืนใหญ่ต่อสู้ อากาศยาน ณ สนามยิงปืน  
ศูนย์การทหารปืนใหญ่ อ.เมือง จ.ลพบุรี 
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พล.ต.ศ.ดร. ศรศักร ชูสวัสดิ์*

	 พลเอกหญิง ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร. สมเด็จ 
พระกนษิฐาธริาชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุา ฯ สยามบรม-
ราชกุมารี ทรงรับราชการเป็นนายทหารประจ�ำการในต�ำแหน่ง
อาจารย์ส่วนการศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ตั้งแต่
วนัที ่๒๔ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๒๓ จนกระทัง่ทรงเกษยีณอายรุาชการ
ในเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๕๘ อย่างไรก็ตาม หลังจากนั้นจนถึง
ปัจจบุนั ยงัเสดจ็ฯ ไปทรงร่วมการสอนและทรงร่วมงานพิธีส�ำคญั ๆ  
ของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าอยู่เสมอ 
	 ปัจจุบัน พระองค์ทรงด�ำรงต�ำแหน่งราชการพิเศษและ
ต�ำแหน่งเกียรติคุณในราชการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
ดังนี้  นายทหารพิเศษ ประจ�ำกรมนักเรียนร้อยรักษาพระองค์ 
โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า (ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๒๔) 
ผู้บัญชาการพิเศษโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า (ตั้งแต่ พ.ศ. 
๒๕๕๓) และศาสตราจารย์เกียรติคุณ (ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๖๓)

	 ตลอดระยะเวลากว่า ๔๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๒๓ - ๒๕๖๖) 
พระองค์ทรงปฏิบัติพระราชกิจนานัปการอย่างจริงจังและ 
ต่อเนื่องเพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนนายร้อยให้พร้อม
ออกไปรับราชการเป็นนายทหารรับใช้ประเทศชาติบ้านเมือง 
พระราชกิจที่ส�ำคัญ เช่น ทรงสอนในฐานะ “ทูลกระหม่อม
อาจารย์” ของนักเรียนนายร้อย ทรงบริหารในฐานะผู้อ�ำนวยการ 
กองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษาฯ (พ.ศ. ๒๕๓๐ - ๒๕๕๘) 
และมีพระราชกิจด้านการส่งเสริมและพัฒนาซึ่งเอ้ือประโยชน์ 
ด้านวชิาการแก่คณาจารย์และนกัเรยีนนายร้อย เช่น การวิจยั งาน
ห้องสมุด งานเครือข่ายสารสนเทศ นอกจากนั้น ยังมีพระราชกิจ 

*	 ที่ปรึกษาทางด้านวิชาการ ส่วนการศึกษา รร.จปร. และอาจารย์พิเศษกองวิชาประวัติศาสตร์ ส่วนการศึกษาฯ  ผู้เขียนขอขอบคุณ พ.ท. ผศ.ประวิทย์ ทองพูน อจ.สกศ.รร.จปร. ช่วยราชการ กยข.รร.จปร. 

ซึ่งช่วยค้นหาข้อมูลบางรายการ

	 นิตยสาร “เสนาศึกษา” เล่มที่ ๕๕ ตอน ๕ (เมษายน - พฤษภาคม 
๒๕๓๒) เผยแพร่ข่าวการเสด็จฯ ทรงตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนาม 
ของนักเรียนนายร้อยในเดือนกุมภาพันธ์พ.ศ. ๒๕๓๒ ซึ่งเป็นการเสด็จฯ 
ครั้งแรก 
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ทีช่่วยพฒันาคณุภาพชวีติของข้าราชการและครอบครัว โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งด้านการศึกษาของเด็กและเยาวชน
	 ในบรรดาพระราชกจิทัง้หลาย เรือ่งหนึง่ซึง่ไม่ค่อยได้กล่าวถงึ 
คือ การเสด็จฯ ไปทรงตรวจเยี่ยมนักเรียนนายร้อยระหว่างฝึก
ภาคสนาม และการเสด็จฯ ไปทรงร่วมงานเลี้ยงเนื่องในโอกาส 
ปิดภาคการฝึกของนักเรียนนายร้อย (งาน Goodbye Summer) 
ที่จัดขึ้นประมาณสิ้นเดือนมีนาคม
	 ในโอกาสหลังนี้ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
ได ้ จัดงานฉลองถวายเนื่องในวันคล ้ายวันพระราชสมภพ 
วัน ท่ี  ๒ เมษายนด ้ วย การ เสด็จฯในทั้ งสองโอกาสนี้ 
เป็นการพระราชทานขวญัและก�ำลังใจแก่นกัเรียนนายร้อยโดยตรง 
	 ส�ำหรับการฝึกภาคสนามของนักเรียนนายร้อยนั้นเป็น 
ส่วนหนึ่งของหลักสูตรวิชาทหาร ซึ่งมีส่วนวิชาทหารฯ รับผิดชอบ
สอนและฝึก ภาคการฝึกนี้มีขึ้นประมาณเดือนมกราคม - มีนาคม
ของทุกปี คือ หลังจากนักเรียนนายร้อยผ่านภาคการศึกษาปกติ  
(๒ ภาค) ซึง่นกัเรียนนายร้อยทุกชัน้ปีต้องเรียนหลกัสตูรปรญิญาตรี
ตามสาขาวิชาที่เลือกคู่กับวิชาทหารภาคทฤษฎี จากนั้น นักเรียน
นายร้อย (ยกเว้นชั้นปีสุดท้าย) ต้องฝึกภาคปฏิบัติในพื้นที่ต่าง ๆ 
ซึ่งส่วนใหญ่คือ ศูนย์การทหารเหล่าต่าง ๆ 

	 จากข้อมูลที่เผยแพร่ในนิตยสาร “เสนาศึกษา” และ
หนังสือเฉลิมพระเกียรติซึ่งโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 
จัดพิมพ์ถวายเน่ืองในโอกาสที่พลเอกหญิง ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ ดร. สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงงานที่โรงเรียนนายร้อย
พระจุลจอมเกล้าครบ ๑๐ ปี ๓๐ ปี และ ๔๐ ปี พบว่า ระหว่าง 
พ.ศ. ๒๕๓๒ - ๒๕๖๖ พระองค์เสด็จฯ ไปทรงตรวจเยี่ยมการฝึก 
ภาคสนามของนักเรียนนายร้อยเกือบทุกปี และในแต่ละปี 
ได้ทอดพระเนตรการสาธิตการฝึกของนกัเรยีนนายร้อยในวชิาต่าง ๆ  
ซึ่งโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้าจัดถวาย เช่น ทหารช่าง 
ทหารม้า การส่งทางอากาศ
	 การเสดจ็ฯ คร้ังแรก มข้ึีนในวนัที ่๓ กมุภาพนัธ์ พ.ศ. ๒๕๓๒ 
คือ การเสด็จฯ ไปทรงตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนามของนักเรียน
นายร้อยชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์การทหารม้า ค่ายอดิศร อ�ำเภอเมือง 
จังหวัดสระบุรี การเสด็จฯ ครั้งล่าสุดมีขึ้นในวันที่ ๒๓ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นการฝึกของนกัเรยีนนายร้อยชัน้ปีที ่๔ ณ ศนูย์การ- 
ทหารราบ อ�ำเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
	 การเสด็จฯ ระยะแรก พ.ศ. ๒๕๓๒ - ๒๕๔๐ ทรงฉลอง
พระองค์เครื่องแบบปกติกากีแกมเขียวคอพบแขนยาว ต่อมา 

	 เสด็จฯ ครั้งแรกไปทรงตรวจเย่ียมการฝึกภาคสนามของ 
นักเรียนนายร้อย ณ ศูนย์การทหารม้า ค่ายอดิศร อ.เมือง จ.สระบุรี 
วันท่ี ๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๓๒ เป็นการฝึกฯ ของนักเรียนนายร้อย 
ชั้นปีที่ ๓ 

	 ทรงตรวจเยี่ยมและทอดพระเนตรการสาธิตการฝึกภาคสนาม 
ของนกัเรียนนายร้อยช้ันปีท่ี ๓  ณ สนามโดดร่มพชัรกิตตยิาภา ค่ายเอราวัณ 
อ.เมอืง จ.ลพบรุ,ี ๒๓ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๔๑ ทรงฉลองพระองค์เครือ่งแบบสนาม 
เป็นครั้งแรกในการเสด็จฯ ทรงตรวจเยี่ยม
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เล่มท่ี ๘๙ ตอนที ่๑ เดอืน มกราคม - มนีาคม ๒๕๖๖

aw-cl-���������-89-1.indd   11 9/4/2566 BE   14:04



พ.ศ. ๒๕๔๑ - ๒๕๕๘ ทรงฉลองพระองค์เครี่องแบบสนาม 
หลังทรงเกษียณอายุราชการแล้ว ทรงฉลองพระองค์พลเรือน 
ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๕๙ จนถึงปัจจุบัน
	 ในการเสด็จฯ แต่ละคร้ัง พระราชกรณียกิจที่ทรงปฏิบัติ
ประจ�ำโดยตลอด คือ การพระราชทานขนมต่าง ๆ แก่นักเรียน-
นายร้อย และของที่ระลึกแก่ผู้สนับสนุนการฝึก
	 ส่วนการเสด็จฯ ไปร่วมงานเลี้ยงเนื่องในโอกาสปิดภาค 
การฝึกของนักเรียนนายร้อยนี้มีขึ้นครั้งแรกเมื่อวันที่ ๓๑ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๓๓  
	 ส�ำหรับการเสด็จฯ ในปีแรก (พ.ศ. ๒๕๓๒) นอกจาก
การเสด็จฯ ไปศูนย์การทหารม้าแล้ว ยังได้เสด็จฯ ไปทรงตรวจ
เยี่ยมการฝึกภาคสนามของนักเรียนนายร้อยชั้นปีที่ ๑ และ ๒ 
ระหว่างการฝึกภาคสนาม ณ บริเวณอ่างเก็บน�้ำจักรพงษ์ อ.เมือง 
จ.ปราจนีบรีุ พนัเอกบญุสม สงิหกาญจน์ (ยศในขณะนัน้) อาจารย์
ส่วนการศกึษาฯ ได้บนัทกึเกีย่วกบัการเสดจ็ฯ คร้ังนี ้ระหว่าง เวลา 
๑๐.๔๕ - ๑๓.๐๐ นาฬิกา ไว้ในนิตยสาร “เสนาศึกษา” ดังนี้ 
	 “การที่ พ.อ.หญิง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (พระยศ 
ในขณะนั้น) ได้เสด็จตรวจเยี่ยมการฝึกของ นนร. นั้น นับเป็น 
ทีน่่าสงัเกตเป็นอย่างยิง่ว่า ในการทีพ่ระองค์ท่านเป็นพระอาจารย์
ของ นนร. พระองค์ท่านทรงพร้อมที่จะร่วมทุกข์ร่วมสุขกับ
บรรดาศิษย์ของพระองค์เป็นอย่างยิ่ง พระองค์จึงทรงบากบั่น
เสด็จไปทุกหนแห่ง ไม่ว่า นนร.จะไปฝึกที่ใด นับว่า พระองค์ทรง
มีพระเมตตา ความห่วงใยต่อ นนร. ศิษย์ของพระองค์จนเกิน 
ที่จะบรรยายออกมาเป็นอักษรได้” (พันเอก บุญสม สิงหกาญจน์, 
๒๕๓๒, หน้าพิเศษ)
	 ส่วนการเสด็จฯ ในปีถัดมา พ.ศ. ๒๕๓๓ พระองค์เสด็จฯ 
ไปทรงตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนามของนักเรียนนายร้อยชั้นปี
ที่ ๑ และ ๒ ณ ศูนย์การทหารราบ ค่ายธนะรัชต์ อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์ พันโทหญิง วันดี ปาลกะวงศ์ ณ อยุธยา 
(ยศในขณะนั้น) อาจารย์ส่วนการศึกษาฯ ซึ่งรับเสด็จร่วมกับคณะ
นายทหารจากโรงเรยีนนายร้อยพระจลุจอมเกล้าและชมการสาธติ
การฝึกของนักเรียนนายร้อย ได้บันทึกรายละเอียดไว้นิตยสาร 
“เสนาศึกษา” เช่นกัน ว่า 

	 “เวลา ๑๕๐๖ พลตรีหญิง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
เสด็จพระราชด�ำเนินมาถึงสนามฝึกชุดปฏิบัติการ ซึ่งอยู่ใกล้กับ
กองพนัฝึกรบพเิศษ  พ.อ. ประพาศ ศกนุตนาค เบกิ พ.อ.  สทุศ ภติูโยธิน 
ผู้อ�ำนวยการฝึก กองอ�ำนวยการฝึก รร.จปร. กราบบังคมทูลถึง
ความมุง่หมาย การฝึกวิชาทหารราบและวิชาอาวุธภาคสนามของ 
นนร. ชัน้ปีที ่๑ จ�ำนวน ๑๘๑ นาย เพือ่ให้มคีวามสามารถท�ำหน้าที่
ผูบ้งัคบัหน่วยในระดบัหมู ่และ นนร. ชัน้ปีที ่๒ จ�ำนวน ๒๑๐ นาย 
ให้รู้จักท�ำหน้าที่ผู้บังคับหน่วยในระดับหมวด
	 ต่อมา พ.อ. เดชา บัญญะไชย ผู้อ�ำนวยการกองการศึกษา
โรงเรียนทหารราบ ศูนย์การทหารราบ กราบบังคมทูลรายงาน 
การฝึกชุดปฏิบัติการรบให้แก่ นนร. ชั้นปีที่ ๑ เพื่อให้ นนร. รู้จัก
การท�ำงานเป็นหมู่คณะ มีความเข้มแข็ง ทรหดอดทนในระดับหมู่
ปืนเลก็ ซึง่เป็นรากฐานส�ำคัญของหน่วยระดบัต่าง ๆ  ทีส่งูข้ึนไป...” 
(พันโทหญิง วันดี, ๒๕๓๓, หน้า พิเศษ)
	 หลังการสาธิตจบลงแล้ว พลตรีหญิง สมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีได ้พระราชทานขนม
แก่ นักเรียนนายร้อย และของที่ระลึกแก่ผู้สนับสนุนการฝึก 
พันโทหญิง วันดี ปาลกะวงศ์ ณ อยุธยา บันทึกไว้ว่า
	 “...พลตรีหญิง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี พระราชทานขนมแก่ นนร.  เช่น เค้กกล้วยหอม ฯลฯ 
แล้วเสดจ็พระราชด�ำเนนิยงัท่าเสดจ็ เพือ่ทรงพกัผ่อนพระอริยิาบถ 
และพระราชทานของทีร่ะลกึแก่ผูส้นบัสนุนการฝึก...” (พนัโทหญงิ 
วันดี, ๒๕๓๓, หน้า พิเศษ) 
	 ตลอดระยะเวลากว่า ๓ ทศวรรษ (พ.ศ. ๒๕๓๒ - ๒๕๖๖) 
พลเอกหญิง สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ 
รตันราชสดุา ฯ สยามบรมราชกุมารเีสดจ็ฯ ไปทรงตรวจเยีย่มการ
ฝึกภาคสนามของนกัเรยีนนายร้อย และได้ทอดพระเนตรการสาธติ
การฝึกภาคสนามอย่างน้อย รวม ๓๒ คร้ัง ในพ้ืนทีก่ารฝึกของค่าย
ทหารในจงัหวัดต่าง ๆ   ได้แก่  กาญจนบรุ ีราชบรุ ีประจวบครีขีนัธ์ 
ปราจีนบุรี ลพบุรี สระแก้ว และสระบุรี ดังนี้

หลังจากทรงเกษียณอายุราชการแล้ว เสด็จฯ ทรงตรวจเยี่ยมนักเรียนนายร้อยฝึกภาคสนาม ในฉลองพระองค์พลเรือน
ครั้งแรกในเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๙
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ว/ด/ป นักเรียนนายร้อยชั้นปีที่ และพื้นที่การฝึก

๓ ก.พ. ๓๒ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์การทหารม้า อ.เมือง จ.สระบุรี

๑๕ มี.ค. ๓๒ นนร. ชั้นปีที่ ๑ และ ๒ ณ บริเวณอ่างเก็บน�้ำจักรพงษ์ 
ค่ายจักรพงษ์ อ.เมือง จ.ปราจีนบุรี

๗ มี.ค. ๓๓ นนร. ชั้นปีที่ ๑ และ ๒ ณ ศูนย์การทหารราบ อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

๘ ก.พ. ๓๔ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์การทหารปืนใหญ่ อ.เมือง จ.ลพบุรี

๒๕๓๕ ไม่พบข้อมูล

๒๕๓๖ ไม่พบข้อมูล

๖ มี.ค. ๓๗ นนร. ชั้นปีที่ ๑ และ ๒ ณ ศูนย์การทหารราบ อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

๒๕๓๘ ไม่พบข้อมูล 

๑๙ ม.ค. ๓๙ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์การทหารม้า อ.เมือง จ.สระบุรี

๑๗ ก.พ. ๔๐ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ สนามฝึกจารุมณี ค่ายภาณุรังษี อ.เมือง 
จ.ราชบุรี

๒๓ มี.ค. ๔๑ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ สนามโดดร่มพัชรกิตติยาภา ค่ายเอราวัณ 
อ.เมือง จ.ลพบุรี

๑๐ มี.ค. ๔๒ นนร. ชั้นปีที่ ๑ ณ ศูนย์การทหารราบ ค่ายธนะรัชต์ 
อ.ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์

๔ ก.พ. ๔๓ นนร. ชั้นปีที่ ๒ และ ๓ ณ ศูนย์การทหารปืนใหญ่ อ.เมือง 
จ.ลพบุรี

๒๒ มี.ค. ๔๔ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ บ้านบุพราหมณ์ อ.นาดี จ.ปราจีนบุรี

๓๐ ม.ค. ๔๕ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์การทหารม้า อ.เมือง จ.สระบุรี

๑๓ ก.พ. ๔๖ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ สนามฝึกจารุมณี อ.เมือง จ.ราชบุรี

๑๙ มี.ค. ๔๗ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์สงครามพิเศษ อ.เมือง จ.ลพบุรี

๑๘ ม.ค. ๔๘ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ ศูนย์การทหารราบ อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

ว/ด/ป นักเรียนนายร้อยชั้นปีที่ และพื้นที่การฝึก

๑๐ ก.พ. ๔๙ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ ศูนย์การทหารปืนใหญ่ อ.เมือง จ.ลพบุรี

๑๔ ก.พ. ๕๐ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ บ้านภักดีแผ่นดิน อ.วัฒนานคร จ.สระแก้ว

๒๒ ก.พ. ๕๑ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ กรมทหารราบที่ ๓๑ รักษาพระองค์ อ.เมือง 
จ.ลพบุรี

๑๐ ก.พ. ๕๒ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์การทหารม้า อ.เมือง จ.สระบุรี

๒๒ ก.พ. ๕๓ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ สนามฝึกจารุมณี ค่ายบุรฉัตร อ.เมือง 
จ.ราชบุรี

๑๔ ก.พ. ๕๔ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ ศูนย์การทหารปืนใหญ่ อ.เมือง จ.ลพบุรี

๓๐ ม.ค. ๕๕ นนร. ชั้นปีที่ ๔ ณ ศูนย์การทหารราบ อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

๑๙ มี.ค. ๕๖ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์สงครามพิเศษ อ.เมือง จ.ลพบุรี

๒๐ มี.ค. ๕๗ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ บ้านภักดีแผ่นดิน อ.วัฒนานคร จ.สระแก้ว

๒๐ ก.พ. ๕๘ นนร. ชั้นปีที่ ๔ ณ พื้นที่การฝึก สวนสนประดิพัทธ์ อ.หัวหิน 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

๑๖ ก.พ. ๕๙ นนร. ชั้นปีที่ ๑ ณ กองพลทหารช่าง อ.เมือง จ.ราชบุรี

๕ ก.พ. ๖๐ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์การทหารม้า อ.เมือง จ.สระบุรี

๒๔ มี.ค. ๖๑ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ ศูนย์การทหารปืนใหญ่ อ.เมือง จ.ลพบุรี

๑๑ มี.ค. ๖๒ นนร. ชั้นปีที่ ๑ ณ ศูนย์การทหารราบ อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

๒๒ ม.ค. ๖๓ นนร. ชั้นปีที่ ๓ ณ ศูนย์สงครามพิเศษ อ.เมือง จ.ลพบุรี

๒๕๖๔ งด 

๒๕ ม.ค. ๖๕ นนร. ชั้นปีที่ ๒ ณ กองพลทหารราบที่ ๙ อ.เมือง จ.กาญจนบุรี

๒๓ มี.ค. ๖๖ นนร. ชั้นปีที่ ๔ ณ ศูนย์การทหารราบ อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

รายการเสด็จฯ ไปทรงตรวจเยี่ยมการฝึกภาคสนามของนักเรียนนายร้อย ณ พื้นที่การฝึกต่าง ๆ

ระหว่าง พ.ศ. ๒๕๓๒ - ๒๕๖๖

แหล่งที่มาของข้อมูลส�ำหรับการค้นคว้าเพิ่ม
ด้วยส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคณุ, ๓๕ ปี ทูลกระหม่อมอาจารย์ ทรงรบัราชการ ณ โรงเรยีนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า พทุธศกัราช ๒๕๒๓ – ๒๕๕๘. 

	 กรุงเทพฯ: กองทัพบก, ๒๕๕๘. กองทัพบกจัดพิมพ์เพื่อเฉลิมพระเกียรติ พลเอกหญิง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

	 เนื่องในมหามงคลสมัยที่ทรงรับราชการ ณ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ครบ ๓๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๒๓ - ๒๕๕๘)
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	 “นักคิดสมัยนี้คัดค้านการเชื่อโชคลาง และมักจะได้รับ
พระราชูปถัมภ์ของกษัตริย์ผู้เรืองปัญญา (Enlightened abso-
lutism, benevolent despotismหรอืbenevolent despotism) 
	 กษัตริย์ผู้เรืองปัญญาเหล่าน้ีก็จะได้แนวทางปกครอง
ประเทศ หรือพัฒนาประเทศจากเหล่านักคิด”

มองสิ่งต่าง ๆ ที่ได้พบเห็นอย่างใส่ใจแบบทรงมีค�ำถามอยู่เสมอ 
ท�ำนองคล้าย “คนช่างสังเกตช่างสงสัย” อยู่ตลอดเวลานั่นเอง
	 ความช่างสงสัย มิใช่สิ่งไม่ดี หากสงสัยด้วยความรู้ความ
เข้าใจ เข้าถึงสิ่งนั้น จึงถือเป็นคุณสมบัติหนึ่งของผู้คนที่มีจิตส�ำนึก
ของความเป็นนักประวัติศาสตร์ที่ดี และมักมีอยู่ในตัวตนของ 
“พระสไตล์” อย่างคงเส้นคงวา ทั้งในและนอกห้องเรียนที่จะ 
น�ำเสนอให้เห็นต่อไปนี้ในส่วนของยุโรปและออสเตรเลีย โดย
จะเน้นทางด้านยุโรปเป็นหลัก ซึ่งมี ๓ ประเด็นคือ ข้อคิดเชิง
ประวัติศาสตร์เปรียบเทียบกับไทย เรื่อง “comfort zone” และ 
“เรื่องไวกิ้ง”

ยุโรปและออสเตรเลีย :	 ข ้อคิดเชิงประวัติศาสตร ์ 
							       เปรียบเทียบ

	 แม้เนื้อหาของยุโรปและออสเตรเลีย จะแตกต่างไปจาก
วิชาประวัตศิาสตร์ไทยและทางโลกตะวันออก เช่น จนีและอนิเดยี 
แต่พระองค์ก็ทรงกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้าใจ เข้าถึง “หัวใจ” ของวิชา
ประวัติศาสตร์เสมอ ที่ส�ำคัญก็คือ พระองค์ทรงไม่ลืมใส่ความ
ส�ำเร็จในการศึกษาซึ่งมีเคล็ดลับอยู่ที่ “การอ่านมาก ฟังมาก และ
คิดมาก” จากตัวอย่างต่าง ๆ ของประวัติศาสตร์ยุโรป เพื่อท�ำให้
ผู้เรียนสนุก คิดตาม คิดเปรียบเทียบ ในขณะเดียวกันก็เพื่อฝึกฝน
การคดิเป็น มเีหตผุล มจีนิตนาการ และใฝ่แสวงหาความรูไ้ปตลอด
ชีวิต
	 ขอยกตัวอย่างเช่น พระองค์ทรงกล่าวถึงหลายประเด็น 

	 เรื่องนอกห้องเรียนกับประวัติศาสตร์โลกฉบับไม่เป็น
ทางการนี้ ฟังดูอาจเป็นเรื่องใหญ่โตสักหน่อย เพราะเมื่อพูดถึง
ประวัติศาสตร์โลกแล้ว หลายคนคงคอพับและอาจหลับไปก่อน
จะถึงส่วนส�ำคัญ แต่หากผู้อ่านเข้าใจ เข้าถึง “พระสไตล์” ใน
การทรงสอนของพระองค์ในชั้นเรียนแล้ว ย่อมจะน�ำหลักความรู้ 
ในชั้นเรียนไปสู่การสร้างความเข้าใจ “พระสไตล์” นอกห้องเรียน
ได้อย่างสบาย ๆ คล้ายกับการได้ท่องโลกกว้างตามเสด็จ 
ไปกับพระองค์ทุกแห่งหนอย่างสนุก เพราะนอกจากได้พบเห็น 
สิง่ใหม่แล้ว ยงัได้ยนิได้ฟังเรือ่งใหม่ ๆ  เสมอ คอืมกัทรงตคีวามใหม่ 
คิดโต้แย้งและมีทางเลือกใหม่ ๆ  ให้กับอดีต ไม่ว่าจะเป็นอดีตของ
ชาติมหาอ�ำนาจหรือประเทศเล็ก ๆ ก็ตาม
	 ดังท่ีเคยกล่าวมาแล้วว่า เนื้อหาใน “ประวัติศาสตร์ 
ทางเลือก” ทั้งเรื่องใหญ่ ๆ เรื่องธรรมดา ๆ และเรื่องเล็ก ๆ ก็ด ี
แต่มีลกัษณะเด่นประการหนึง่และสะท้อนให้เหน็ว่า พระองค์ทรงมี 
ลักษณะคงความเป็นตัวตนของพระองค์เสมอ ไม่มีใครมาชักจูง 
โน้มน้าวได้อย่างง่าย ๆ เพราะมีพระราชด�ำริหรือความคิด 
อ่านต่อสิ่งใดที่ทรงได้ไปพบเห็น ได้ยินได้ฟังเรื่องราวต่าง ๆ 
ก็มักทรงว่าไปตามนั้น คือตามสภาพความเป็นจริงและยอมรับ 
ความจริงของอดีตนั้นได้ 
	 ในขณะเดยีวกันนัน้ พระองค์มกัทรงให้คณุค่า ความหมาย 
ใหม่ ๆ เสมอ พร้อมด้วยข้อคิดเห็นของพระองค์เอง ซ่ึงอาจ 
ทรงแอบคิดโต้แย้งในใจ อาจเป็นเพียงข้อสังเกตเฉย ๆ หรือ 
ข้อเสริมเล็ก ๆ น้อย ๆ ก็ได้ เนื่องจากพระองค์ทรงใช้การมองโลก 

ความน�ำ
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ที่น่าใจของประวัติศาสตร์ยุโรป ความตอนหนึ่งว่า “งานของ 
ลีโอนาร์โด ดา วินชี (Leonardo da Vinci  ค.ศ. ๑๔๕๒-
๑๕๑๙)  ซึ่งเป็นจิตรกร ประติมากร นักประดิษฐ์ นักวิทยาศาสตร์ 
วิศวกร นักดนตรี นักเขียน ฯลฯ คุณลักษณะนี้ท�ำให้เกิดศัพท์ว่า 
“Renaissance Man” หมายถงึ คนทีม่คีวามรู้วชิาการสาขาต่าง ๆ  
อย่างกว้างขวาง” 
	 จากนั้นพระองค์ทรงเปิดประเด็นที่น่าสนใจไว้ให้นักเรียน
นายร้อยคิด ท�ำนองทรงชวนคิดชวนคุยไปตามท้องเร่ืองของ
ประวัติศาสตร์ยุโรป ก่อนท่ีผู้เรียนจะหลงใหลซาบซึ้งใจไปกับ
ศลิปะสมยัคลาสสกิ (classic) และอาจเคล้ิมหลบัไปเสยีก่อน แล้ว 
พระองค์จึงวกกลับมาในกรณีของไทย เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียน 
คิดตามอย่างอิสระและมีเหตุผลของตนเอง โดยเฉพาะในอนาคต
ยุคสมัยต่อไปของผู้เรียน จะอย่างไรต่อไป ความว่า  
	 “ในยุคป ัจจุบันมีข ้อโต ้ เ ถียงว ่า การรู ้หลายอย ่าง 
อย่างกว้างขวางนั้นจะมีประโยชน์จริง หรือประเทศชาติต้องการ 
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องมากกว่า 
	 ค�ำกล่าวไทยโบราณว่า “อนัความรู ้รูก้ระจ่างแม้อย่างเดยีว 
แต่ให้เชี่ยวชาญเถิดจะเกิดผล”  
	 บ้างก็ว่ามาถงึเวลานี ้ผูท้ีม่คีวามรู้หลายด้านจะเป็นผูบ้รหิารทีดี่ 
	 เพราะเข้าใจทีจ่ะประสานประโยชน์จากวิชาการต่าง ๆ  ได้ 
ไม่ใช่รู้เพียงอย่างเดียวแล้ว “ขุดหลุมลึก” ไม่สนใจอะไรอื่นเลย 
	 พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัพระราชทานแนวคดิว่า ควร
สนใจความรู้รอบตัว แต่ว่าควรหาความเชี่ยวชาญช�ำนาญรู้ให้ลึก 
ในวิชาการต่าง ๆ สักอย่าง”
	 หลังจากพระองค์ทรงเปิดประเด็นนี้แล้ว พระองค์ก็ทรง
ปล่อยผ่านไป ท�ำราวคล้ายกับว่า ไม่จ�ำเป็นต้องสรุปก็ได้ เพราะ
ทรงเห็นว่า นักเรียนนายร้อยเป็นผู้ใหญ่ระดับหนึ่งแล้ว
	 ผู้อ่านที่ยังเด็ก ๆ ก็คงพอจะมองออกได้ว่า แนวคิดที่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระราชทานน่าสนใจยิ่ง แต่การ 
จะบรรลุได้เช่นนั้นในอนาคต ย่อมต้องอาศัยเคล็ดลับแห่งความ 
ส�ำเรจ็ที ่“พระสไตล์” ทรงแนะน�ำไว้ คอืมเีคลด็ลบั “อยูท่ีก่ารอ่านมาก 
ฟังมาก และคิดมาก”
	 หลังจากนั้นพระองค์ทรงสอนต่อไปตามเดิม และทรงเปิด
ประเด็นต่าง ๆ ไว้อย่างน่าคิดน่าติดตามเสมอ เช่น เมื่อทรงสอน
มาถึงสมัยยุคเรืองปัญญาและเหตุผล (Age of Enlightenment 
and Reasoning) พระองค์ทรงเน้นให้นักเรียนนายร้อยเห็นว่า 
มีอะไรส�ำคัญหรือน่าสนใจในสมัยนี้ ความตอนหนึ่งว่า
	 “ยุคเรืองปัญญาเป็นกระบวนการทางวัฒนธรรมที่เกิดขึ้น 
ปลายคริสต์ศตวรรษที่ ๑๗ ต่อคริสต์ศตวรรษที่ ๑๘ เน้นเรื่อง
เหตุผลมากกว่าสิ่งที่ท�ำกันมาจนเป็นประเพณี 
	 เป็นยคุทีเ่ชือ่ถอื พยายามเข้าใจ และปฏริปูสงัคม น�ำการใช้ 
วิธีการทางวิทยาศาสตร์ธรรมชาติวิทยา เน้นสิ่งที่สังเกตเห็นได้ 
ชั่ง ตวง วัด แล้วเอามาคิดค�ำนวณได้ ไม่เชื่อง่าย ๆ และมีการ 
แลกเปลีย่นความคดิเหน็ถอืเป็นการปฏวิตัทิางความคดิ มนษุย์ใช้วิธีการ 
ทางตรรกวิทยาในการสรุปผล ทดสอบผล โดยอาศัยหลักฐาน”

	 ในส่วนนีผู้้เขยีนเช่ือว่า เหตผุลทีพ่ระองค์ทรงเน้นให้ผูเ้รยีน
ผู้อ่านเห็นรูปธรรมของวิธีคิด วิธีตรวจสอบข้อเท็จจริง เพื่อเข้าใจ
เข้าถึงรากฐานของ “เรื่องเหตุผลมากกว่าสิ่งที่ท�ำกันมาจนเป็น
ประเพณี” และเรื่องส�ำคัญคือ “การปฏิวัติทางความคิด” นั้น 
เป้าหมายของพระองค์คงมิใช่ทรงต้องการให้รู้ว่า สิ่งนี้เป็นเพียง
มรดกของ “ยุคเรืองปัญญา” ในโลกตะวันตกเท่านั้น 
	 เพราะความหมายของเรื่องนี้ โดยเฉพาะ “ไม่เชื่อง่าย ๆ” 
และ “โดยอาศัยหลักฐาน” คือหลักคิดส�ำคัญของยุคนั้นและสมัย
ต่อมา และคงมใิช่เฉพาะทางยโุรปเท่านัน้ หากยงัรวมถงึสงัคมอืน่ ๆ   
ไม่ยกเว้นสังคมไทย และถือเป็น “หัวใจ” ของวิชาประวัติศาสตร ์
ในการพัฒนาความคิดอ่านของผู ้คนในสังคมและการพัฒนา
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ประเทศต่อไปอีกด้วย
	 ดังจะเห็นการทรงสอนในส่วนต่อไป พระองค์ทรง
แสดงให้เห็นว่า ผลจากการปฏิวัติทางความคิดนั้นเกิดอะไรขึ้น 
ในทางสังคมการเมือง คือมีตั้งทฤษฎี มีแนวคิดทางการเมือง เช่น 
เริม่แยกศาสนากบัการเมอืงชดัเจน สงัคม วฒันธรรม ทฤษฎดีนตรี
ใหม่ ๆ แนวคิดที่สนใจกันเน้นเรื่องความเท่าเทียมกัน และความ
สนใจร่วมกันในหมู่ประชาชนอีกด้วย 
	 ข้อความตรงนีน่้าสนใจไม่น้อย ผู้เขยีนจงึควรขมวดให้เหน็
อีกครั้งว่า ถ้าผู้เรียนผู้อ่านใช้จินตนาการจากประวัติศาสตร์ของ
ประเทศอืน่ แล้วน�ำมาคดิเปรยีบเทยีบกบัอดีต ปัจจุบันและอนาคต
ของไทย เช่น ถ้าผู้น�ำหรือรัฐบาลเป็นผู้เรืองปัญญาแล้ว ก็ย่อม 
“จะได้แนวทางปกครองประเทศ หรือพัฒนาประเทศจากเหล่า 
นักคิด” ซึ่งเป็นกลุ่มนักคิด “คัดค้านการเชื่อโชคลาง” 
	 นอกจากเร่ือง “คัดค้านการเชื่อโชคลาง” แล้ว พระองค์
ทรงน�ำเสนออีกหลายประเด็นจากประวัติศาสตร์ยุโรปมาเป็น 
ข้อคิดข้อสังเกต เพ่ือเปิดประเด็นเปิดโลกใหม่ให้กับผู้เรียนต่อไป 
เพราะจากประวตัศิาสตร์ยโุรปทีด่จูะห่างไกลจากการรบัรูข้องคนไทย 
โดยเฉพาะในสมัยยุคเรืองปัญญาและเหตุผล แต่พระองค์
กลับทรงดึงเนื้อหาและหลักคิดของเหตุผลจากยุคนี้มาใกล้ตัว 
มาสูป่ระวัตศิาสตร์ไทยในสมัยเดยีวกนันีอ้ย่างน่าสนใจยิง่ ดงัความ
ตอนหนึ่งว่า 
	 “ในประเทศไทยจะเห็นชัดในคริสต์ศตวรรษท่ี ๑๙ 
สมัยรชักาลที ่๔ ทีถ่อืกนัว่าทรงเป็นพระบดิาแห่งวทิยาศาสตร์ไทย 
สมัยนัน้มีหนงัสอื เร่ืองแสดงกจิจานกุจิ ของเจ้าพระยาทิพากรวงศ์ 
(ข�ำ บุนนาค) สอนคนไทยไม่ให้งมงาย ปรากฏการณ์ต่าง ๆ เป็น
เรื่องวิทยาศาสตร์ เรื่องธรรมชาติ ไม่ใช่เรื่องผีสางนางไม้บันดาล”
	 การทรงสอนวิชาประวัติศาสตร์นั้น พระองค์ก็ทรงยึดถือ
หลักส�ำคัญนี้เช่นกัน คือทรงสอนให้ผู้เรียนผู้อ่านใช้สติปัญญาของ
ตนเป็นท่ีต้ัง คือมีเหตุผล คิดวิเคราะห์เป็น “ไม่ให้งมงาย” และ 
“ไม่ใช่เรื่องผีสางนางไม้บันดาล” หากอยู่ที่ “ไม่เชื่ออะไรง่าย ๆ” 
และ “โดยอาศัยหลักฐาน” แต่ที่ส�ำคัญยิ่งก็คือ “คัดค้านการเชื่อ
โชคลาง” เข้าท�ำนองหลักที่ดีว่า “จงฝากชีวิตไว้กับสติปัญญา 
อย่าฝากไว้กับโชคชะตาที่มองไม่เห็น” นั่นเอง
	 เพราะส่ิงส�ำคัญที่พระองค์ทรงสอน มิใช่ตัวเนื้อหาหรือ
ล�ำดับเหตุการณ์ หากแต่มักทรงหยิกยกเนื้อหามาเป็นบทเรียน 
อันทรงคุณค่า เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้าใจ เข้าถึง “หัวใจ” ของ
หลักวิชาประวัติศาสตร์เสมอ 
	 การทรงสอนวิชาประวัติศาสตร ์ในลักษณะกลับไป
กลับมาระหว่างการเรียนรู ้วิธีการและเนื้อหาน้ี คือส่วนหนึ่ง 
ท่ีสะท้อนถึงการทรง “สอนเป็น” สอนเก่ง สอนสนกุ ทีเ่กิดจากทรง 
“เข้าใจแก่น และประยุกต์ใช ้จริง” ของพระองค์ในฐานะ 
“ครูประวัติศาสตร ์” และท้ังหมดนี้ ถือเป ็นส ่วนหนึ่ ง ใน 
“พระสไตล์” ของพระองค์ตลอดมาแม้ว่าวิธีการทรงสอนของ
พระองค์จะไม่เข้มงวดและออกไปทางสบาย ๆ หรือสนุกจาก
ตัวอย่างต่าง ๆ ก็ตาม 

	 “พระสไตล์” ของพระองค์ นอกจากจะช่วยท�ำให้ผู้เรียน
สนกุ เพราะได้คดิตาม และสนกุจากการได้ข้อคดิหรอืความรูใ้หม่ ๆ  
จากเรื่องราวในอดีตแล้ว ยังเท่ากับได้รับการฝึกฝนให้มีจิตส�ำนึก
ของความเป็นนักประวัติศาสตร์ที่ดีไปในตัวด้วย คือการคิดเป็น 
มีเหตุผล ไม่เชื่ออะไรง่าย ๆ เป็นสิ่งส�ำคัญ
	 จิตส�ำนึกของความเป็นนักประวัติศาสตร์ที่ดีน้ี นับเป็น
สิ่งจ�ำเป็นขั้นพื้นฐานของทุกคน คือไม่จ�ำเป็นต้องมีอาชีพเป็น 
นักประวัติศาสตร์หรือครูประวัติศาสตร์ก็ได้ 
	 เพราะหากผูใ้ดมีจติส�ำนกึด้านน้ีอย่างดแีล้ว ย่อมช่วยท�ำให้
ผู้นั้นไม่ตกเป็นเครื่องมือของใครอย่างง่าย ๆ อีกท้ังยังสามารถ
อยู ่กับปัจจุบันและมองไปในอนาคตอย่างมีรากฐานของอดีต 
เป็นฐานรองรับอย่างดี คือปรับตัวรับกับโลกใหม่ได้เสมอ และ 
จะปรบัตวัได้อย่างดกีค็วรต้องมปีระสบการณ์ทีก่ว้าง หรือการออกจาก 
“comfort zone”

ยุโรปและออสเตรเลีย : ข้อคิดจาก “comfort zone”

	 การอ่าน “พระสไตล์” ก็อาจท�ำนองคล้ายกับเวลา 
ท่านต้องมรีายการเดนิทางไปในป่าเขา ทีม่ทีัง้เส้นทางราบ ทางแคบชนั 
ขึ้นเขาลงห้วย คือง่ายบ้าง ยากบ้าง เป็นธรรมดาของชีวิต อะไร
ท�ำนองนี้ 
	 ในความเป็นจริงแล้ว พระองค์ก็ทรงพัฒนา “พระสไตล์” 
บนเส้นทางล�ำบากนี้มาก่อนเช่นกัน คือมิใช่ล�ำพังเพียงเพราะ
ความชาญฉลาดและการมีโอกาสได้รับการศึกษาที่ดีและระดับ
สูงเท่านั้น แต่สิ่งส�ำคัญคือ พระองค์ทรงมีพระประสบการณ์ชีวิต 
นอกห้องเรียนจากสังคมไทยและโลกกว้าง ในความหมาย 
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ที่ฝรั่งเรียกกันว่าอยู่นอก “comfort zone” หรือการทรงมี 
พระประสบการณ์ออกจาก comfort zone ในแง่การทรงใช้ชีวิต
หรือการงานต่าง ๆ นั้น หากเทียบกับการทรงใช้ชีวิตในสภาพ-
แวดล้อมหรือ “พื้นที่สบาย ๆ ไร้กังวล” ในรั้วในวัง
	 แน่นอนว่า การจะได้พระประสบการณ์เหล่านี้ พระองค์
ทรงต้องแลกมาด้วยความล�ำบากความอดทนไม่น้อย ดังเช่น 
ทรงบันทึกไว ้ใน “ลัดฟ้า ล ่าวิชาหาอาจารย ์” (๒๕๓๔) 
ความตอนหนึ่งว่า
	 “ข้าพเจ้าคดิว่ารู้จกัภูเขาดพีอสมควร ตัง้แต่เลก็ ๆ  เวลาไป 
เชียงใหม่ เราก็ได้เดินป่าขึ้นเขากัน ข้าพเจ้าก็เดินของข้าพเจ้า 
ตามประสาเดก็ “ขบวนใหญ่” ท่านก็เสด็จพระราชด�ำเนนิของท่าน
ไกล ๆ เยี่ยมหมู่บ้านชาวเขา ท่านว่าเขายากจน เราไปแนะน�ำเขา
ในเรื่องการท�ำมาหากินได้
	 เมื่อโตพอแล้วก็ต้องเร่ิมฝึกหัด โดยซ้อมเดิน-ว่ิง ขึ้น 
พระต�ำหนักภูพิงคราชนิเวศน์ ผ่านโค้งสูงชันตรงกองรักษาการณ์
ต�ำรวจภูธร ทีเ่ราแอบเรยีกว่า “โค้งมรณะ” เราถกูสอนว่าเกดิเป็นคน
ไทยต้องอดทน จึงจะป้องกนัชาตบ้ิานเมืองไว้ได้ อกีเหตผุลหนึง่คอื 
ถ้าอยากเป็นนักพัฒนาที่ดี เราจะต้องมีแรงที่จะเดินไปให้ก�ำลังใจ 

ชาวบ้านที่ปลูกพืชอยู่บนดอยซึ่งรถไปไม่ถึง
	 เวลาเราต้องปีนเขา เราจะซาบซึ้งในค�ำกวี อย่างเนื้อเพลง
ฝรั่งท่ีเขียนเอาไว้ข้างต้นว่า การน�ำตัวไปสู่ที่สูงน้ันเป็นสิ่งยาก 
เพราะต้องแบกน�ำ้หนกัมากมาย แต่ก็เป็นสิง่ทีเ่ป็นไปได้ อกีอย่างหน่ึง 
คือ จะแฝงด้วยความหมายแห่งการเสาะแสวงหาในสิ่งที่สูงส่ง 
จะเป็นความรู้หรอืเป้าหมายในชวีติอืน่ ๆ  ภเูขาทีต่ระหง่าน ท้าท้าย 
อยูน่ัน้ เตอืนใจว่าทกุคนมสีทิธิฝั์น และกม็สีทิธิจ์ะพบความเป็นจรงิ 
ตามฝันนั้นด้วย…”
	 แต่เพราะด้วยการทรงได้ไปเห็นโลกกว้าง เห็นมุมอื่น 
ทีห่่างไกลจากความคุน้ชินในรัว้ในวัง ไม่ว่าจะตามเสดจ็ ไปพฒันา
ท้องถิ่นชนบทที่ห่างไกลหรือไปดูงานตามประเทศต่าง ๆ ก็ตาม 
จึงช่วยท�ำให้พระองค์ทรงมโีอกาสในการเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ  อย่างแท้จรงิ 
และพัฒนาความคิดอ่านเชิงวิเคราะห์ที่เป็นของพระองค์เอง 
อย่างกว้างขวางและลึกซึ้ง ไม่ต่างไปจากบรรดา “กูรู ผู ้รู ้ลึก 
รู้จริง” ทั้งหลาย
	 พูดให้ง่ายก็คือ เพราะด้วยพระประสบการณ์จากชีวิตจริง
ที่อยู่นอกรั้วนอกวัง ทรงต้องมีความอดทนในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ 
ทีย่ากล�ำบาก คอืต้องทรงขึน้เขาลงห้วยไม่ต่างไปจากชวีติจรงิของ
ผูค้นทัว่ไป จงึทรงรู้จริง ท�ำเป็น และประสบความส�ำเรจ็ในแบบฉบบั 
ของพระองค์เอง
	 เนื่องจากการเสด็จฯ ไปในที่ต ่าง ๆ ทั้งภายในและ
ต่างประเทศก็ดี มีความหมายตามทฤษฎีของการศึกษาทาง
ด้านจิตวิทยาและพฤติกรรมของมนุษย์ ท่ีมักนิยมเรียกว่า 
“comfort zone” คือการออกจากพื้นที่สบาย ๆ ไร้กังวล หรือ 
“เขตความสะดวกสบาย” จะท�ำให้คนเรามีความคิดสร้างสรรค์
จากประสบการณ์ใหม่ ๆ ดังที่ปรัชญาทางตะวันตกมักส่งเสริม
ให้ผู้คนเดินทางท่องโลกกว้าง เช่น “Life begins at the end 
of your comfort zone” หรือการใช้ชีวิตจริง ๆ ของคนเรานั้น 
เพิ่งจะเริ่มต้นเมื่อเราเริ่มก้าวออกจากเขต comfort zone ของ
แต่ละคนนั่นเอง
	 เรื่องนี้พระองค์ทรงสอนทรงบันทึกไว้เช่นกัน ดังเช่น เมื่อ
ครั้งเสด็จฯ เยือนอังกฤษ ทรงเล่าไว้ในพระราชนิพนธ์ “ลัดฟ้า 
ล่าวิชาหาอาจารย์” (๒๕๓๔)  ความว่า 
	 “…เมื่อเดินทางก็ได้รู้มากเห็นมาก ได้พบทั้งเพื่อนเก่าและ
เพื่อนใหม่ ทั้งไทยและต่างประเทศ…เมื่อกลับมาพอดีเป็นช่วง 
ที่ต้องเดินทางไปหลายจังหวัด เช่น พระนครศรีอยุธยา ปราจีนบุรี 
ลพบุรี และเลย ซึ่งข้าพเจ้าพักอยู่ที่อุทยานแห่งชาติภูเรือ ๒ คืน 
ได้ท�ำงานทีคุ่น้เคย แต่ประสบการณ์ใหม่ ๆ  ความคิดใหม่ ๆ  ทีไ่ด้รบัมา 
ท�ำให้เกิดความมั่นใจในการกระท�ำการงาน ซึ่งจะต้องพัฒนา 
ให้ดีที่ สุดที่จะท�ำได้ อากาศบนยอดภูเรือตอนค�่ำหนาวเย็น 
เราจึงมาคุยกันต่อที่บ้านพักถึงเรื่องอนาคตที่จะด�ำเนินต่อไป 
ไม่หยุดยั้ง…พรุ่งนี้ยังมี”
	 ทีจ่รงิแล้ว เรือ่ง comfort zone เป็นธรรมชาตขิองเราทกุคน 
ไม่ยกเว้นพระองค์ แต่หากเราอยู ่ในเขตนี้นานเกินไปย่อมมี
ข้อเสียเช่นกัน เพราะความน่ากลัวของ comfort zone ก็คือ 
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	 “การที่มันจะท�ำให้เราสบายจนชิน เมื่อชินแล้วก็จะเร่ิม
กลายเป็นความเฉ่ือยชา ความขี้เกียจ ท�ำให้เราไม่พัฒนาตัวเอง 
ไม่คิดอะไรใหม่ ไม่ท�ำอะไรใหม่ หยุดอยู่กับที่”
	 ดังที่หลายท่านได้กล่าวไว้ในสังคมออนไลน์ 
	 เรือ่งนีพ้ระองค์ทรงสอนในชัน้เรยีนเสมอ “เวลาฉนัไปไหน 
มีประสบการณ์มาอย่างไร ก็พยายามหาเวลาเล่าให้นักเรียนฟัง” 
และทรงบันทึกข้อคิดท�ำนองทฤษฏีของ comfort zone ไว้ใน
พระราชนิพนธ์สารคดีท่องโลกกว้างอยู่บ่อย ๆ ดังเช่นที่กล่าว 
มาแล้ว “ทัศนะจากอินเดีย” (๒๕๓๑) 
	 นอกจากนี้  พระองค ์ทรงถ ่ายทอดข ้อส�ำคัญของ
กระบวนการในการทรงมีพระประสบการณ์ออกจาก comfort 
zone ในแง่การทรงงาน
ต่าง ๆ นั้น หรือกว่าจะได ้
พระประสบการณ ์จาก 
ชีวิตจริงที่อยู่นอกรั้วนอกวัง 
สู่ผู ้เรียนผู้อ่านเช่นกัน แต่
แทนที่พระองค์จะทรงยก
พระประสบการณ์โดยตรง  
กลบัทรงน�ำตวัอย่างท่ีโดดเด่น 
มากระตุ ้นความคิดอ ่าน
ของนักเรียนนายร้อย เช่น 
พระราชด�ำริผ ่านแนวคิด
การอธิบาย “American 
Dream” ในการเรียนการ
สอนวิชาประวัติศาสตร ์
เอเชียตะวันออก: บูรพา- 
ภิวัตน์ศึกษา เมื่อภาคการ
ศึกษาที่ ๒ ปี ๒๕๕๖ ใน
ความหมายกระชับและ 
ตรงกับ เรื่ อ งนี้ คื อ  “ถ ้ า 
เฉลียวฉลาด ขยันท�ำงาน
หนั กก็ จะประสบความ
ส�ำเร็จได้”

ยโุรปและออสเตรเลยี : จาก “เรือ่งไวกิง้” สูส่หรฐัอเมรกิา

	 ข้อคิดข้อตระหนักจากพระองค์ “เรื่องไวกิ้ง” นี้ หากมอง
จากมมุกว้างกไ็ม่ต่างไปจากคูข่องไทยกับพม่า และคูส่งครามอืน่ ๆ  
ในสถานที่ต่าง ๆ ซึ่งมีอนุสาวรีย์การสู้รบอยู่เต็มบ้านเต็มเมือง 
ไม่น ้อยกว่ากัน แต่ทุกครั้งทุกที่ที่ เสด็จฯ พระองค์ทรงให  ้
ความหมายใหม่จากมุมของสันติภาพและสันติวิธีเสมอ
	 เพราะข้อเด่นในระหว่างการอ่านพระราชนิพนธ์อย่างสนกุ
อยู่นั้น ข้อเขียนของพระองค์จะมีส่วนส�ำคัญในการกระตุ้นให้เรา 

ต้องศึกษาไตร่ตรองมากขึ้น ท้าท้ายให้ตั้งค�ำถาม และรวมถึง 
เรือ่งราวทีเ่ราคดิว่ารูอ้ยูแ่ล้วในสงัคมไทยให้ลกึซึง้ยิง่ขึน้ ดังตวัอย่าง
ทีด่เีรือ่ง ไทยเทีย่วพม่า และตวัอย่างอืน่ ๆ  จาก จนี อนิเดยี สงิคโปร์ 
หรือทางตะวันตก เช่น มติรภาพ สันตภิาพ จากเร่ืองเล่าการตดัสนิ
ยกย่องวรรณกรรมเดก็ทีเ่ขยีนด ีใน “โรมนัสญัจร” และความรนุแรง 
สันติวิธี จากเรื่องเล ่า “หนังคาวบอยรังแกอินเดียนแดง” 
ใน “เยือนถิ่นอินเดียนแดง” (๒๕๓๗) และ “เรื่องไวกิ้ง” 
“คืนฟ้าใส” (๒๕๓๒)
	 ถัดจากเร่ืองสงครามในประเทศต่าง ๆ แล้ว พระองค์
ทรงมีเรื่องเล่าอื่น ๆ ที่น่าสนใจอีกมากเช่นกัน เช่น ประเด็นและ
ข้อคิดข้อตระหนักจากพระองค์ในด้านความรุนแรงและสันติวิธี 

ก็มีไม่น้อย ตัวอย่างคือ เรื่อง
เก่ียวกับหนังคาวบอยรังแก 
อินเดยีนแดง เรือ่งไวกิง้ ทรง
ตีความแตกต่างกัน และ 
ทรงเห็นเรื่องความรุนแรง
ต่างกันด้วย
		  ใ น เ ร่ื อ ง ไ ว กิ้ ง น้ี 
พระองค์ทรงเล่าเรื่องไว้ใน
พระราชนิพนธ์ “คืนฟ้าใส” 
เ มื่ อ ค รั้ ง เ สด็ จฯ  เ ยื อน
ประเทศนอร์เวย์ (๒๕๓๒) 
		  เร่ืองเล่าของพระองค์นี ้
มี ข ้ อคิ ดและความรู ้ ใ น
หลายด้านหลายประเด็น
ที่ ไ ท ย ไ ป เ ก่ี ย ว ข ้ อ ง กั บ
นอร์เวย์ เช่น การเสด็จฯ 
เยือนของพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
(พระราชนพินธ์ “ไกลบ้าน”) 
และปุ ๋ ยตราเรือ ใบไวกิ้ ง 
ที่ คน ไทยรุ ่ น เก ่ าหน ่ อย 
อาจจะรู้จักกันดี 
		  แต ่จะขอถ ่ ายทอด
เ ฉ พ า ะ เ รื่ อ ง ไ ว กิ้ ง จ า ก 

พระราชนิพนธ์ “คืนฟ้าใส” ซึ่งสะท้อนถึงจิตส�ำนึกของความเป็น 
นักประวัติศาสตร์ที่ดีของพระองค์ ใจความตอนหนึ่งว่า
	 “…พูดถึงไวกิ้ง ดูเหมือนว่าคนไทยส่วนใหญ่จะรู้จักด ี
เพราะว่ามีปุ๋ยตราเรือใบไวก้ิงขายอยู่ทั่วไป ฟังโฆษณาอยู่ทุกวัน 
นี่ไม่ใช่โฆษณาให้นะ (ส่วนมากข้าพเจ้าจะโฆษณาแต่ปุ๋ยหมัก)
	 อีกอย่างหนึ่งคือ สมัยตอนข้าพเจ้ายังอยู ่ชั้นประถม 
บ่ายวันอาทิตย์เคยมีภาพยนตร์เรื่องขุนทัพไวกิ้งเป็นตอน ๆ 
ติดต่อกันอยู่นาน เด็กไทย (รุ่นข้าพเจ้า) จึงชอบไวกิ้ง
	 เมือ่ปีก่อนข้าพเจ้าได้รบัแต่งตัง้เป็นกรรมการตดัสนิหนงัสอื
เดก็ ดงัทีไ่ด้เขียนเล่าไว้แล้วในหนงัสอื “โรมนัสญัจร” มหีนังสอืเดก็
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จากนอร์เวย์
	 ผู ้แต่งเป็นนักโบราณคดี อยู ่พิพิธภัณฑ์ไหนจ�ำไม่ได้
แล้ว เขาแต่งนิยายส�ำหรับเด็กเกี่ยวกับไวกิ้ง เขาเขียนไว้ใน 
ค�ำน�ำว่า เด็ก ๆ  ในปัจจุบันนี้อ่านหนังสือเกี่ยวกับไวกิ้ง ดูหนังเรื่อง 
ไวกิง้ ล้วนแต่ท�ำให้เหน็ว่า ไวกิง้เป็นวรีบรุุษ ซึง่แท้จรงิแล้วเป็นพวก
โจรทีป่่าเถ่ือน เขาปล้นฆ่าชาวยโุรป (เช่นอังกฤษ) ทีม่อีารยธรรมสงู  
สร้างนิสัยให้เด็กนิยมความรุนแรง
	 ฉะนั้นเขาจึงต้องแต่งเรื่องข้ึนมาใหม่ แสดงให้ชัดถึงความ
เลวร้ายของไวกิ้ง
	 ข้าพเจ้าเองไม่เห็นด้วยกับความคิดเช่นนี้ เพราะเป็นเด็ก
ที่ถูก “มอมเมา” มาเหมือนกัน แต่ก็ไม่เห็นมีความรู้สึกกระหาย
สงครามแต่ประการใด เนื่องจากไวกิ้งเป็นคนสมัยโบราณ ที่อยู่ใน
สภาพสิ่งแวดล้อมต่างจากปัจจุบัน 
	 เมื่อตอนเด็ก ๆ ข้าพเจ้ากลับไม่ชอบหนังคาวบอยรังแก
อินเดียนแดง” 
	 อย่างไรก็ตาม การเล่าเรื่องไวกิ้งนี้ พระองค์ทรงมิได้จบ
เพียงความคิดเห็นของพระองค์ หากทรงน�ำเสนอข้อเท็จจริงตาม
ค�ำบอกเล่าจากผู้รู้ทั้งหลายของท้องถิ่นประเทศ 
	 พระองค์ทรงเล่าเรื่องไวกิ้งตามความจริงเพ่ือให้ผู้อ่านได้
พจิารณาด้วยตนเองอย่างรอบด้าน พร้อมทรงเสรมิด้วยความจาก
พระราชนิพนธ์ “ไกลบ้าน” และหนังสือวิชาการแนะน�ำของฝรั่ง
ด้วย ดังความต่อมา พระองค์ทรงเล่าไว้ว่า
	 . . .ดู เหมือนข้าพเจ ้าจะพูดเร่ือยเป ื ่อยเกินไปหน่อย 
จะพูดเรื่องไวกิ้งที่ได้ไปดูมา 
	 ข้าพเจ้าหยิบเอา Chamber’s Encyclopaedia มาดู 
ค�ำอธิบายเร่ืองไวกิ้ง เขาว่าเป็นโจรสลัดชาวสแกนดิเนเวีย 
ท่ีเดินทางในทะเลบอลติก ในราวคริสต์ศตวรรษที่ ๘-๑๑ 
เที่ยวรุกรานประเทศต่าง ๆ เกือบจะทั่วยุโรป ได้ครองเมือง 
ท�ำกาค้าขาย
	 สมยัไวกิง้นี ้เขาถือว่าเป็นสมยัสร้างสรรค์ เพราะเป็นโอกาส
ในการแลกเปลีย่น และขยายอารยธรรมในด้านวตัถุ การเมอืงและ
ภูมิปัญญา เขาว่าเป็นพวกเดียวกับ Norways และ Danes 
	 จริง ๆ สารานุกรมพูดไว้อีกยาว แต่ข้าพเจ้าขอย่อมาแค่นี้
	 ใคร ๆ มาถึงออสโล เขาก็จะพามาที่พิพิธภัณฑ์นี้ทั้งนั้น 

เห็นจะแสดงมาตั้งแต ่สมัยรัชกาลที่ ๕ ในพระราชนิพนธ์ 
“ไกลบ้าน” มีข้อความว่า
	 …ตรงไปที่เรือไวก้ิงล�ำที่ขุดได้แรกก่อน เรื่องเรือไวกิ้งนี ้
จ�ำจะต้องเล่าสักหน่อยหนึ่ง 
	 เดิมในยุโรปไม่รู้จักพวกนอร์วีเจียน พวกนี้มีเรือเรียกว่า 
ไวก้ิงไปเที่ยวปล้นในทะเล ลามหนักไปจนกระทั่งถึงตีบ้านเมือง 
เช่น เดนมาร์ก อิงค์แลน และเมืองฝรั่งเศสข้างล่าง ปล้นเอาทรัพย์
สมบัติแล้วกลับถิ่น
	 ภายหลังก�ำเริบหนักขึ้นเลยจนถึงยึดถือที่แผ ่นดิน 
เลยจนถงึปกครองแผ่นดนิเป็นเจ้านายเข้าเร่ืองพงษาวดาร…
	 …เหตทุีข่อพระราชทานลอกมาทัง้ดุน้อย่างนี ้เพราะว่าไกด์
ที่เล่าให้ข้าพเจ้าฟัง ก็พูดคล้าย ๆ อย่างนี้แหละ…
	 มีหนังสือประกอบ ๒ เล่ม เรื่อง “The Viking Ships in 
Oslo” กับอีกเล่มชื่อ “Guide to the Viking Ship Museum”...
	 พระองค์ทรงแนะน�ำหนังสือในแต่ละเรื่องเล่านี้ ก็มีความ
หมายเดียวกับการทรงสอนในชั้นเรียน เช่น หนังสือของ Wang 
Gungwa, RENEWAL the Chinese State and the New 
Global History (๒๐๑๓) ในวิชาประวัติศาสตร์เอเชียตะวันออก 
: บรูพาภวัิตน์ศกึษา ทีเ่คยกล่าวมาแล้ว คอืเป็นวธิกีารหน่ึงทีด่ขีอง
คนเป็นคร ูเพราะความเป็นครกูค็ล้ายพ่อแม่ มกัห่วงใยลกู ลูกศิษย์
เสมอ คือมีอะไรดี ๆ ก็จะน�ำมาสอนมาถ่ายทอดอย่างไม่ปิดบัง 
ซ่อนเร้น พระองค์ทรงแนะน�ำแหล่งข้อมูลเสมอ เพื่อกระตุ้นให้
ค้นคว้าเพิ่มเติมอย่างรอบด้าน ก่อนจะสรุปและน�ำไปใช้ต่อไป
	 ข้อคิดจากพระองค์ ที่ทรงเน้นให้ต้องระวังให้มากในเร่ือง 
ไวก้ิงนี ้ก็คล้าย “การต่อสูเ้พือ่ความอยูร่อด” ของเรือ่งอนิเดยีนแดง
ในเร่ืองไวกิ้ง เพราะไวกิ้งก็มีเหตุผล มีสาเหตุว่าท�ำไมเขาท�ำ 
ท�ำบนเง่ือนไขอะไร คือมีประวัติศาสตร์ของตนเองใน “การต่อสู้
เพื่อความอยู่รอด” เช่นกัน 
	 ในตอนต่อไปจะได ้เข ้าเรื่องตัวอย ่างใน “เยือนถ่ิน
อินเดียนแดง” พระองค์ทรงเล่าเรื่องราวสันติภาพผ่านสงคราม
ในนิทรรศการ Personal Legacy: the Healing of a Nation 
และเรื่องเกี่ยวกับหนังคาวบอยรังแกอินเดียนแดงนี้ พระองค์
ทรงเล่าเรื่องผ่านนิทรรศการ “Western Ways: Image of the 
American West” ซึง่มีรปูและเรือ่งราวทีแ่สดงความทารุณกรรม
ต่อคนพืน้เมอืงเดมิหลายประการ เช่น ฆ่าฟันโดยตรง ย้ายออกจาก
พืน้ทีท่ีเ่ขาเคยอยู ่การเดนิทางอพยพก็ยากล�ำบาก จนมคีนเจบ็ตาย
กันมาก เรียกเส้นทางนี้ว่า Trail of Tears พยายามกลืนชาติ แต่
ก็กลายเป็นการท�ำลายวัฒนธรรม อย่างที่คนสมัยใหม่ก็เสียดาย
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การพัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ด้านระบบความปลอดภัยสาธารณะ
 (Public Safety) ของ สทป.

บทความจากสถาบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศ

	 อีมิล เดอร์ไคม์ นักสังคมวิทยาชาวฝร่ังเศส (Emile 

Durkheim, 1970, p.1 อ้างใน พัฒนากร สงูนารถ, 2551) พ.ศ. 2564 

ส�ำนักงานต�ำรวจแห่งชาติได ้มีการสํารวจความหวาดกลัว 

ภัยอาชญากรรม และความเชื่อม่ันของประชาชน 

ต่อประสิทธิภาพการป้องกันอาชญากรรมของ 

เจ้าหน้าทีตํ่ารวจ (PEOPLE POLL) เพ่ือปรับรูปแบบ 

การท�ำงานของต�ำรวจ โดยน�ำเทคโนโลยีมาช่วย

ส�ำรวจความคิดเห็นของประชาชนในรูปแบบโพล

ผ่าน Google Forms ซึ่งให้สถานีตํารวจทั่วประเทศ 

ทั้ง 1,484 แห่ง สํารวจความคิดเห็นของประชาชน

อย่างน้อยสถานีละ 100 คน มีผลการส�ำรวจตั้งแต่ 

วนัที ่1 – 20 สงิหาคม 2564 มปีระชาชนตอบแบบสอบถาม 

จํานวน 197,860 คน เพศหญิง ร้อยละ 51.70 

เพศชาย ร้อยละ 48.30 ช่วงอายทุีต่อบแบบสอบถาม

มากทีส่ดุ คอื ช่วงอาย ุตัง้แต่ 20 – 29 ปี ร้อยละ 28.90 

ช่วงอายุ 30 – 39 ปี ร้อยละ 25.20 และช่วงอายุ 40 – 49 ป ี

ร้อยละ 20.30 ถึงความหวาดกลัวภัยอาชญากรรมจะต้องไม่เกิน

ร้อยละ 40 ในภาพรวมทั้งประเทศ ผลพบว่า ประชาชนมีความ

หวาดกลัวภัยอาชญากรรม ร้อยละ 32.75 ถือว่าผ่านเกณฑ ์

ตัวชี้วัดที่กําหนด ซึ่งเมื่อเดือนกรกฎาคม 2564 ประชาชนมีความ

หวาดกลัวภัยอาชญากรรม ร้อยละ 39 อย่างไรก็ตามในภาพรวม

ทั้งประเทศประชาชนมีความเชื่อมั่นต่อประสิทธิภาพการป้องกัน

อาชญากรรมของเจ้าหน้าที่ตํารวจ ร้อยละ 77 (ไม่ผ่านเกณฑ์) 

แต่มรีะดบัความเชือ่มัน่มากกว่าผลการสาํรวจ เมือ่เดอืนมถุินายน 

2564 มีความเชื่อม่ันเพียงร้อยละ 67.50 และเดือนกรกฎาคม 

2564 มีความเชื่อมั่นเพียง ร้อยละ 73 (ที่มา: https://www.

nationtv.tv/news/378837414)

	 “อาชญากรรม (Crime) เป็น

สิง่ท่ีมแีละด�ำรงอยูคู่ก่บัสงัคม ทกุสังคม

ล้วนประสบปัญหาอาชญากรรมทั้งสิ้น 

ซึ่งมีความแตกต่างกันไปตามบริบท 

ทางสังคมของแต่ละสังคม”
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	 สถาบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศ (สทป.) มีพันธกิจ

ในการศึกษาค้นคว้า วิจัย และพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี

ป้องกันประเทศ เพื่อน�ำไปสู่อุตสาหกรรมป้องกันประเทศ โดย

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ของ สทป. คือ การพัฒนาองค์ความรู ้

และนวตักรรมสู่ประชาสังคมทีมุ่ง่เน้นการบริการภาคประชาสงัคม 

ด้วยองค์ความรู้ และความเชีย่วชาญเฉพาะด้านเทคโนโลยป้ีองกนั-

ประเทศ จึงเกิดการพัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ด้านระบบ

ความปลอดภัยสาธารณะ (Public Safety) เพื่อให้บริการด้าน

ระบบความปลอดภัยสาธารณะ ส�ำหรับภารกิจการเฝ้าระวัง 

การป้องกัน การรับมือการก่ออาชญากรรมภัยคุกคามต่อความ

ปลอดภัยสาธารณะของประชาชน และความมั่นคงของประเทศ 

โดยได้พัฒนา DTI Platform บนเทคโนโลยี Cloud Computing 

และปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อการบูรณาการบริหารจัดการกล้อง

โทรทัศน์วงจรปิด ระบบเซนเซอร์ตรวจจับต่าง ๆ  เช่น ระบบตรวจจบั 

และจดจ�ำใบหน้า ระบบตรวจจับและจดจ�ำป้ายทะเบียนรถ 

และระบบตรวจจับวัตถุต ้องสงสัยหรือรุกล�้ำพื้นที่ เป็นต้น 

ซึ่งบริหารจัดการผ่านศูนย์บริหารจัดการข้อมูลความมั่นคงแบบ 

Single Command Control โดยสถาบันเทคโนโลยีป้องกัน

ประเทศ ภายใต้คอนเซ็ปต์ 3P : Predict Prepare Prevent และ 

1M : Manage เพ่ือให้ได้โซลูชนัล�ำ้สมัยในการยบัยัง้ภยัคกุคามและ

ลดปัญหาการเกิดอาชญากรรม

 	 จากการศึกษาทบทวนแนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนมุมมอง 

ทีเ่กีย่วข้องกับการนยิามความปลอดภยัสาธารณะและอาชญากรรม 

อันเป็นสิ่งที่สัมพันธ์ต่อกันและกันทั้งในเชิงอัตวิสัยและวัตถุวิสัย 

พบว่าปัญหาที่พบในเรื่องการแก้ไขปัญหาความปลอดภัยของ

ประชาชน คือ ความรูส้กึหวาดกลวัภัยอาชญากรรมในรปูแบบต่าง ๆ  

รวมทัง้ความรู้สกึปลอดภัยเม่ือต้องอยูค่นเดยีว หรอืเดนิทางคนเดยีว 

ตามล�ำพงั (ยวุด ีวงศ์วรีะประเสริฐ) ดงันัน้การที ่สทป. ได้ด�ำเนนิการ 

พัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ด้านระบบความปลอดภัย

สาธารณะ จึงเป ็นการตอบสนองต ่อความต ้องการด ้าน 

ความปลอดภัยสาธารณะของประชาชนตามกรอบ Sustainable 

Development Goals ขององค์การสหประชาชาติในเป้าหมาย

ที่ 11 คือ การท�ำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความ

ปลอดภัยท่ัวถึงอย่างยั่งยืนพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งปัจจุบัน

การก่ออาชญากรรมและการก่อการร้ายระหว่างประเทศแทบจะ 

ไม่ถูกขัดขวางโดยอุปสรรคทางภูมิศาสตร์ ภาษา หรือการเงิน 

ความปลอดภัยสาธารณะและความมั่นคงจึงกลายเป็นประเด็น

ทางการเมืองและเศรษฐกิจที่ส�ำคัญ ทั้งในระดับประเทศ 

และในระดับสากล 

	 การบูรณาการความร่วมมือทั้งจากภาครัฐ ภาคเอกชน 

ตลอดจน ภาคประชาสังคม จึงเป็นส่ิงส�ำคัญในการประกัน

ความม่ันคงของประเทศ และความมั่ งคั่ งทางเศรษฐกิจ 

ตามแนวนโยบายรฐับาล “มัน่คง มัง่คัง่ และยัง่ยนื” เพือ่ตอบสนองต่อ 

นโยบายรัฐบาล ผลผลิต (Output) ที่ส�ำคัญนอกจากการพัฒนา 

DTI Platform ดังกล่าวข้างต้นแล้ว การด�ำเนินการยังจะต้อง

น�ำไปสู่การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในรูปแบบการน�ำ DTI 

Platform ที่ สทป. ได้พัฒนาแล้วไปประยุกต์ใช้กับหน่วยผู้ใช้ เช่น 

ส�ำนักงานต�ำรวจแห่งชาติ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รวมถึง 

การสร้างเวทีในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู ้ด้านระบบความ

ปลอดภัยสาธารณะ  ให้บรรลุเป้าหมายการท�ำให้เมืองและ

การตั้งถิ่นฐานของมนุษย ์มีความปลอดภัยทั่วถึงพร ้อมรับ 

การเปลี่ยนแปลง กรณีศึกษาเปิดนโยบาย “เมืองปลอดภัย” 

จาก 8 ผู้สมัครผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ในงาน Bangkok 

Active Forum ฟังเสยีงกรงุเทพฯ ครัง้ที ่ 2  ในหวัข้อ “เมอืงปลอดภยั” 
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โทรทัศน์วงจรปิด ระบบเซนเซอร์ตรวจจับต่าง ๆ  เช่น ระบบตรวจจบั 

และจดจ�ำใบหน้า ระบบตรวจจับและจดจ�ำป้ายทะเบียนรถ 

ระบบตรวจจับวัตถุต้องสงสัยหรือรุกล�้ำพ้ืนที่ ระบบตรวจจับ

ควันด�ำและฝุ่นละออง PM 2.5 และอื่น ๆ อีกทั้งยังสามารถ

ท�ำให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันแก้ไขปัญหา ด้านความ

ปลอดภยัสาธารณะ เช่น การรายงานความสมบรูณ์ของไฟส่องสว่าง 

การแจ้งเหตุอาชญากรรม และการแก้ไขปัญหาการจราจร 

ลดตัวเลขผู้เสียชีวิตบนท้องถนน เป็นต้น และ DTI Platform 

ยังจะเป็นเครื่องมือส�ำคัญเพื่อการท�ำให้แผนปฏิบัติการป้องกัน 

และบรรเทาสาธารณภัยในระดับเขตเกิดประสิทธิภาพและ 

ประสทิธิผลตอบสนองความปลอดภยัและความมัน่คงในระดบัเมอืง 

ครอบคลุมทุก มิติ  ทั้ งการเพิ่ มมูลค ่ าทางเศรษฐกิจและ 

การสร้างคุณค่าสู่สังคมอย่างยั่งยืนต่อไปในอนาคต

“DTI
คิดเพื่อชาติ
ท�ำเพื่อคุณ”

“รู้ใจ
ท�ำเองได้
ใช้ดี

มีมาตรฐาน”

ท่ีหอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร ในวันที่ 21 เมษายน 

2565 ที่ผ่านมา โดยเครือข่ายปลุกกรุงเทพฯ เพ่ือออกแบบ 

ข้อเสนอเชิงนโยบาย ส่งถงึมอืผู้สมคัรผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร 

บทสมัภาษณ์ผูส้มัครผู้ว่าฯ “ความปลอดภัยสาธารณะ ต้องมาเป็น

ที่ 1” ถามใจ ผู้สมัครผู้ว่าราชการกรุงเทพฯ จะรับมืออย่างไรกับ 

“กรุงเทพฯ” ที่เสี่ยงรอบด้าน (https://theactive.net/data/

bkk-safety-policy/)

	 สทป. จึงได้ขอน�ำเสนอการออกแบบ DTI Platform 

เพื่อตอบสนองการเป็นต้นแบบเมืองปลอดภัยของกรุงเทพฯ โดย

การท�ำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย

ตามกรอบ Sustainable Development Goals ขององค์การ

สหประชาชาติ ตลอด 24 ชั่วโมง แม้ในยามค�่ำคืนประชาชน 

จะสามารถใช้ชีวิตในกรุงเทพฯ ได้อย่างปลอดภัย โดยอธิบาย

แนวคิดการออกแบบเพื่อสนับสนุนการเป็นเมืองปลอดภัย 

ของกรุงเทพฯ ได้ดังแผนภาพ

	 DTI Platform เป็นระบบป้องกันเหตุเชิงรุก นอกจาก

การใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์บูรณาการบริหารจัดการกล้อง
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ศ. ศิลาแลง

ไทยเราส่วนมาก มักจะเข้าใจไปว่า 
ป ร ะ เ ท ศ ก สิ ก ร ร ม นั้ น จ ะ เ จ ริ ญ
ก้าวหน้าม่ันคงไปไม่ได้อย่างประเทศ
อุตสาหกรรม กล่าวอีกนัยหนึ่งพลเมือง

ในประเทศกสิกรรมร�่ำรวยสู ้คนในประเทศอุตสาหกรรมไม่ได  ้
ความเห็นในข้อนี้ไม่เป็นอย่างนั้นเสมอไป
	 เมื่อสมัยก่อนราว ๆ ค.ศ. ๑๘๐๐ นั้น ประเทศเดนมาร์ก 
มพีลเมอืงยากจนเป็นส่วนมาก ทีดิ่นเป็นของเจ้าขนุมลูนายเสียทัง้นัน้ 
ชาวนาต้องเสยีค่าเช่าแพง การศกึษาต�ำ่มาก แม้รฐับาลจะประกาศใช้ 
พ.ร.บ. ประถมศกึษา ให้เกณฑ์บตุรชาวนาอายแุต่ ๗-๑๘ ปี เข้าเรยีน 
เมื่อจบแล้วออกไปช่วยบิดามารดาท�ำไร่นา ไม่ช้า ก็ลืมหนังสือเสีย 
เป็นส่วนมาก จะเขียนจดหมายทีใดก็ต้องไปวานครูที่โรงเรียน
เขียนให้  ที่ไร่นาเสื่อมโทรมลงไปทุกปี เพราะการศึกษาที่รัฐบาล 
ให้แก่พลเมืองเพียงอ่านออกเขียนได้นั้นไม่ใช่หลักวิชาที่จะเอาไปใช้
ท�ำไร่ท�ำนาอะไรให้ดขีึน้ได้เลย ปูย่่า ตายาย ท�ำแบบใด ลูกหลาน เหลน 
ก็ท�ำตามเรื่อยมา ผลดีจึงเกิดไม่ได้เลยแล้วมีแต่จะเลวลง
	 ไม่ใช่แต่เท่านัน้ ประเทศเดนมาร์กยงัถกูประเทศเยอรมนันี 
ผนวกเอามณฑลชเลสวิก ฮอลสไตน์ (Schleswig Holstein) อู่ข้าว- 
อู่น�้ำไปเสียด้วย ท�ำให้ก�ำลังทางเศรษฐกิจทรุดลงไปอีก ประเทศ
เดนมาร์กเล็กอยู่แล้วกลับเล็กลงไปอีกเสียท้ังดินแดนและพลเมือง
ของตนเองไปกว่า ๒๐๐,๐๐๐ คน นับว่าเคราะห์หามยามร้าย 
แทบจะเอาตัวไม่รอด
	 อน่ึง ภาษาและวัฒนธรรมก็เสื่อมโทรมไปด้วย พลเมือง
รุ ่นใหม่หันไปนิยมภาษาและขนบธรรมเนียมเยอรมัน ลืมภาษา
ขนบธรรมเนียมของตนไปเสีย เพราะการศึกษามีเพียงช้ันประถม
เท่านั้น ประวัติศาสตร ์ภูมิศาสตร ์เดนมาร ์กสอนน้อยเต็มที 
บรรพบุรุษของตนคนที่ส�ำคัญ ๆ ไม่มีใครเอาใจใส่ใยดี กลับไปนิยม 
ชาวต่างประเทศเสียจนเป็นที่น่าวิตกมาก

	 ขณะที่ เดนมาร ์กจะถึงแก ่ความล ่มจมร�ำไรอยู ่ น้ัน 
ก็บังเอิญมีคนดีมาช่วยเอาไว้ได้ ท�ำนองเดียวกับค�ำพังเพยท่ีว่า 
กรุงศรีอยุธยายังไม่ส้ินคนดี ท่านผู้น้ันเป็นนักบวชช่ือ บาทหลวง 
กรุนต์วิก (Grundtvig) หรือ บิชอป นิโคลาส เฟรเดอริก เซฟเวอริน 
กรุนต์วิก  (Bishop Nichola Frederik Severin Grundtvig) 
เกิดเมื่อ ค.ศ. ๑๗๘๙ และถึงแก่กรรม เมื่อ ค.ศ. ๑๘๗๒ ได้รับ 
การศึกษาจากมหาวิทยาลัยเคมบริดจ์ในประเทศอังกฤษ มีความรู้
ทางด้านการศึกษาทางประวติัศาสตร์เป็นอย่างด ีทัง้เป็นนกัประพนัธ์
ชั้นน�ำด้วย

การตั้งโรงเรียนมัธยมเกษตร
	 ท่านบาทหลวงเป็นผู้ที่มีเลือดรักชาติอยู่เต็มตัว ท่านมา
จินตนาการดูเห็นว่า ถ้าขืนให้เหตุการณ์เป็นไปเรื่อย ๆ ประเทศ
เดนมาร์กจะถกูเยอรมนันกีลนืหมดสกัวนัหนึง่เป็นแน่ จะต้องแก้ด้วย
ให้การศึกษาแก่พลเมืองส่วนใหญ่คือ ๘๐ % ซึ่งเป็นกสิกรอันเป็น 
ผู้ผลิตพชืผลให้เกดิความมัง่คัง่สมบรูณ์แก่ประเทศชาต ิท่านพจิารณา
เหน็ว่า การเกษตรนัน้เป็นอาชพีทีจ่�ำเป็นต้องใช้หลกัวิชาวทิยาศาสตร์
เข้าช่วย จึงจักเจริญก้าวหน้าได้  ข้าราชการ เช่น ทหาร  ต�ำรวจ 
รัฐบาลก็ตั้งโรงเรียนฝึกสอนให้พวกเขาเข้าใจปฏิบัติหน้าท่ีของเขา
เหล่านัน้ จงึพากนัปฏบิตัไิด้ผลด ีกก็สิกรชาวนาเป็นผูท่ี้มคีวามส�ำคญั
ยิง่กว่าพวกเขา เพราะท�ำพชืผลทัง้หมดเล้ียงพวกเขาและบุตรภรรยา 
ให้อยู ่สุขสบาย กลับไม่มีโรงเรียนสอนให้ลูกของเขาท�ำไร่ท�ำนา 
แล้วอีกสักกี่ร้อยปีเล่าประเทศเดนมาร์กจึงจะเจริญก้าวหน้าได้ 
ผลที่สุดก็จะถูกเยอรมันนีกลืนหมด
	 เมื่อท่านร�ำพึงเช่นนั้นแล้ว จึงปรึกษากับสมภารของท่าน
ชื่อ คริสเต็น โคลด์ (Kristen Kold) ตกลงพร้อมใจกันจัดตั้งโรงเรียน
มัธยมเกษตร (The Danish Folk High School) ขึ้นที่กลางนา 
ดังจะได้กล่าวให้ทราบต่อไป

คน

23เสนาศึกษา
เล่มท่ี ๘๙ ตอนที ่๑ เดอืน มกราคม - มนีาคม ๒๕๖๖

aw-cl-���������-89-1.indd   23 9/4/2566 BE   14:04



	 วันหนี่งท่านอธิการบิชอปกรุนต์วิก (Bishop Grundtvig) 
ได ้ออกไปที่ทุ ่งนาข ้าวสาลีของชาวนาคนหนึ่ง เห็นมีโรงนา 
ว่างเปล่าเก่า ๆ  อยูห่ลังหนึง่จงึแวะเข้าไปสอบถามสนทนากบัเจ้าของดู 
ท่านอธิการถามเจ้าของว่าโรงนาเก่า ๆ นั้น จะขอเช่าท�ำโรงเรียน
จะขัดข้องประการใดบ้าง ชาวนาตอบไม่ขัดข้อง แต่ขอทราบว่าจะ
ตั้งโรงเรียนที่กลางทุ่งนาจะให้ใครเรียนวิชาอะไร ท�ำไมไม่หาที่อื่น
ที่เหมาะกว่าโรงนากลางทุ่งนาอย่างนั้น ท่านอธิการตอบว่า จะตั้ง
โรงเรียนเกษตร สอนลูกชาวนาให้รู้จักวิชาเกษตร คือ การปลูกพืช
และการเลี้ยงสัตว์ให้เกิดผลเพิ่มพูนข้ึนแก่ชาวนาเอง จะได้พ้นจาก
ความยากจน การที่จะตั้งในทุ่งนาเช่นนั้นก็เพราะ จะให้เกิดความรู ้
ความคิดให้เห็นว่าการเกษตรน้ันมีประโยชน์จริง ไม่ให้เกิดความ
รังเกียจเข้าใจผิดว่า เป็นวิชาที่ต�่ำทราม อย่างที่คนทั่ว ๆ ไปเข้าใจ
กันอยู่
	 ชาวนารูส้กึสนใจจงึถามต่อไปว่า ระเบยีบการเรยีนจะต้อง
ปฏิบัติอย่างไร เขาอยากจะฝากบุตรของตนเข้าเรียนบ้าง
	 ท่านอธกิารอธบิายว่า การทีต้่องให้นกัเรยีนมากนิมานอนอยู ่
กับอาจารย์ ก็เพราะมีความประสงค์จะอบรมบ่มนิสัยให้นักเรียน
ประพฤติดีมีความซื่อสัตย ์ ขยันหม่ันเพียร มีระเบียบวินัยด ี

โดยเอานสิยัของอาจารย์เป็นแม่พมิพ์ ท่านอาจารย์กรนุต์วกิได้ชีแ้จง 
ให้ชาวนาทราบต่อไปอีกว่าการที่บุตรชายชาวนาไปเข้าโรงเรียน
รัฐบาลแต่อายุ ๗ ปี ถึง ๑๕ ปี ออกมาไม่กี่ปี แล้วก็ใช้ประโยชน ์
ไม่ใคร่ได้ ไม่ช้าก็อ่านหนังสือไม่ออกนั้น ก็เพราะขาดการฝึกอบรม 
อยู่กับครู เรียนกับครูพอให้หมดชั่วโมง หมดวันไปเท่านั้นเอง ครูเอง
ก็ไม่ได้เอาใจใส่ ไม่เหมือนเรียนแบบกินนอน ครูคอยอบรมบ่มนิสัย
ไปทั้งกลางวันกลางคืน ได้ผลดีกว่ากันมาก แม้บิดามารดาจะขาด
แรงงานไปบ้าง แต่บุตรของตนได้ความรู้แน่นแฟ้น และนิสัยดีงาม
ไปจากคร ูซึง่มคุีณประโยชน์ติดตวัไปจนโตเป็นผูใ้หญ่ เป็นพลเมอืงดี 
รู้จักการท�ำอาชีพที่ดีเหมาะสมแก่อัตภาพของตน
	 ชาวนามีความสนใจจึงถามต่อไปอีกว่า ถ้าอย่างนั้นก็
หมายความว่าพระคุณท่านจะตั้งโรงเรียนสอนวิชาเกษตร และวิชา
อืน่ด้วยอย่างนัน้หรอืขอรบั  ท่านบาทหลวงได้ชีแ้จงว่า อย่างนัน้แหละ 
สอนเพียงวิชาเกษตรเท่านั้นยังไม่พอ จะต้องสอนให้นักเรียนทุกคน
รกัภาษา วชิาหนงัสอื วฒันธรรมประจ�ำชาตขิองตน  รกัประเทศชาติ 
ศาสนาของตนด้วยจึงจะด�ำรงชาติเดนมาร์กไว้ได้ มฉิะนัน้ก็จะถกูกลนื 
เป็นชาติอ่ืน ภาษาอื่น ขนบธรรมเนียมของเดนมาร์กก็จะหมดไป 
ผลที่ สุดก็จะหมดความส�ำคัญแม้จะมีชีวิตอยู ่ก็ไม ่มีคุณสมบัต ิ
เลือดเนื้อเป็นเดนมาร์ก เท่ากับสูญชาติไป
	 เม่ือชาวนาได้ฟังค�ำชี้แจงของท่านอาจารย์กรุนต์วิกแล้ว
ท�ำให้เขารู้สึกเลื่อมใสวิธีที่ท่านจะจัดตั้งโรงเรียนแบบกินนอนขึ้นมา 
เท่ากับเขาได้เห็นแสงสว่างเกิดขึ้นจากที่ที่มืดมานานแล้ว จากค�ำพูด 
ของท่านอธิการเขาเป็นชาวนามาแต่ช่ัวปู่ของเขา ยังไม่เคยได้รับ 
ความรู ้ เรื่องวิธีท�ำไร ่นาอย่างท่านอธิการได้อธิบายให้ฟังเลย 
เขาจึงตกลงใจให้โรงนาเก่าของเขาเพื่อให้ท่านอธิการตั้งโรงเรียน 
โดยไม่ต้องเสียค่าเช่า และเขารับจะช่วยเหลือท่านอธิการทุกอย่าง 
เพราะการตั้งโรงเรียนสอนบุตรของเขาให้รู ้จักท�ำไร่นาแบบใหม ่
จะเกิดประโยชน์มาก 
	
วางหลักสูตร
	 ในชั้นต้นการเปิดโรงเรียนมัธยมเกษตรขึ้นท่ีกลางนาน้ัน 
มีนักเรียนลูกชาวนามาสมัครเรียนเพียง ๖ คนเท่านั้น อายุแค่ ๑๙ ปี 
ถึง ๒๐ ปี มีอาจารย์อยู่เพียงคนเดียว ชื่ออาจารย์  คริสเต็น โคลด์ 
สอนตามแนวที่ท่านอธิการกรุนต์วิกมอบหมายให้ไว้คือ 
	 ประการที่ ๑ เริ่มด้วยการสอนให้นักเรียนมีกิริยามารยาท
เรยีบร้อย มีความประพฤตดิ ี มคีวามซือ่สัตย์ เชือ่ฟังครอูาจารย์ บดิา
มารดา ปู่ย่าตายายของตน
	 ประการที่ ๒ ท่านสอนให้นักเรียนรักชาติ รักภาษา  
ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ในชาติของตน ไม่ให้หลง 
ไปนิยมชมชื่นวัฒนธรรมชาติอื่น เพราะชาติของตนดีอยู่แล้ว
	 ประการที่ ๓ ท่านสอนให้นักเรียนร่วมรักสามัคคีพร้อมใจ
กันฝึกท�ำงานในไร่นา อย่ารังเกียจกัน
	 ประการที่ ๔ ให้น�ำเอาความรู้ที่ได้เรียนในโรงเรียนแล้ว 
ไปใช้แก้ไขวิธีเก่าล้าสมัย ให้ไร่นาของตนเกิดมรรคผลดีขึ้น โดย
ชี้แจงให้บิดามารดาของตนทราบวิธีใหม่ ๆ ไปพร้อมด้วย จะได้เป็น
ก�ำลังแรงเพิ่มขึ้นต่อไปผลที่จะได้จากพืชจากสัตว์เลี้ยงก็จะมากขึ้น 
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เป็นเงาตามตัว
	 ครัน้สอนเรือ่งศลีธรรมจรรยาแล้ว  ท่านอาจารย์ได้เริม่สอน
วิชาเกษตรเบื้องต้น เริ่มด้วยความเกี่ยวข้องระหว่าง พืช สัตว์ และ
มนุษย์ 
	 (๑) พชืเกิดขึน้และเลีย้งชวีติของมนัได้เอง  โดยอาศยัความ
อบอุ่นจากดวงอาทิตย์ ความชุ่มชื้นจากฝน และความแข็งแรงจาก
อากาศและดินแล้วก็เจริญเติบโตแข็งแรง สืบพันธุ์ต่อไปได้
	 (๒)   สัตว์เกิดมาแล้ว ต้องอาศยัพชืเป็นอาหาร เช่น ววั แพะ แกะ 
กินหญ้า ปลากินตะไคร่น�้ำ เป็ด ไก่ กินเมล็ดพืชเป็นต้น สัตว์ต้องการ
อาศัยพืชโดยทางตรงและโดยทางอ้อมเป็นอาหารจึงจะอยู่ได้
	 (๓) มนุษย์เกิดมาแล้วต้องอาศัยพืชและสัตว์เป็นอาหาร 
จึงจะอยู่ได้ มิฉะน้ันก็จะสูญไปจากโลกแล้วท่านอาจารย์ได้กล่าว 
ต่อไปว่า พืชกับสัตว์น้ันได้อาศัยซ่ึงกันและกันจึงพากันอยู่สุขสบาย 
ถ้าฝ่ายใดขาดไปเสีย อีกฝ่ายหนึ่งก็อยู่ไม่เป็นสุขเจริญไม่ได้
	 ท่านยกตัวอย่างให้นักเรียนฟังว่าพืชที่ปลูกจะงอกงาม 
ได้ผลดีจะต้องได้ปุ๋ยจากมูลสัตว์ที่ถ่ายออกให้ ตกลงดิน รากของพืช 
ดูดเข้าไปท�ำใบท�ำดอกท�ำผล เจ้าของได้เก็บเกี่ยวท�ำประโยชน์
	 หรือสัตว์จะอ้วนพีมีเน้ือมีนม มีไข่มากก็จะต้องได้กินพืช 
เช่น วัวได้กินหญ้า หมู เป็ด ไก่ ได้กินเศษของเมล็ดพืช เป็นต้น 
อนึ่งท่านสอนต่อไปว่าพืชก็ดี สัตว์ก็ดี หรือมนุษย์ก็ดี จะดีขึ้นหรือ 
เลวลง กเ็พราะอาศัยการผสมพนัธุร์ะหว่าง พ่อ แม่ หรอื ตวัผู ้ตวัเมยี 
กล่าวคือลูกหลานเกิดมาสืบเชื้อสายที่ดี คือ พ่อแม่ดี ลูกหรือหลาน 
มักจะดีด้วย ตรงข้ามถ้าลูกหลานเกิดมาเลวก็มักจะเลวไปด้วย
	 ท่านยกตวัอย่าง แม่โคทีใ่ห้นมมาก หรอืแม่ไก่ทีใ่ห้ไข่ดกนัน้ 
เกิดมาจากตัวพ่อหรือตัวผู้ที่มีเลือดที่เคยให้น�้ำนมมากและไข่ดก 
มาแล้ว
	 เพราะฉะนัน้ การเลอืกคูผ่สมพนัธุจ์งึเป็นสิง่ส�ำคญั จ�ำเป็น 
ทีน่กัเรียนจะต้องศกึษาให้เข้าใจชัดเจน เรยีนแล้วต้องจดจ�ำ ท�ำให้ได้ด้วย 
จึงจะเกิดประโยชน์ได้จริง นักเรียนทุกคนตั้งใจเรียน และจดจ�ำ 
บทเรียนของตนเองไว้อย่างเต็มสติก�ำลัง

พานักเรียนไปหาความรู้ตามไร่นา
	 เมือ่อาจารย์ ครสิเตน็ โคลด์ ได้อบรมสัง่สอนศษิย์ของท่าน 
ให้มีความรู้หลักวิชาเกษตรพอสมควรแล้ว ท่านได้พานักเรียน 
ของท่านออกไปเยี่ยมตามไร่นาของบิดานักเรียนทีละคนในหมู่บ้าน
เดียวกันนั้น ไปรับประสบการณ์ได้พบสิ่งท่ีน่าสนใจดังจะกล่าว 
ให้ฟังต่อไป
	 (๑) ได้แวะไปเยี่ยมไร่ข้าวสาลีของบิดานักเรียนคนหน่ึง 
ซึง่ก�ำลงัออกรวงจวนจะเกบ็เกีย่วได้แล้ว ท่านอาจารย์ได้ถามว่าได้ใช้
ปุ๋ยอะไรใส่ไร่ข้าวสาลีบ้างหรือเปล่า
	 ได้รับค�ำตอบว่า เขาไม่เคยได้ใช้ปุ๋ยอะไรใส่ข้าวสาลีเลย 
ข้าวสาลีจึงมีรวงเล็ก ต้นไม่งอกงามเท่าที่ควร ท่านอาจารย์ได้ชี้แจง
ให้เจ้าของทราบว่าข้าวสาลขีองเขาต้องการปุย๋คอกใส่เพิม่เตมิ เพราะ
ต้นข้าวสาลีดูดเอาปุ๋ยไปจากดินทุกปี ๆ  ดินจึงค่อย ๆ  จืดลง รวงข้าว 
สาลจีงึเรยีวเลก็ ต่อไปให้ขนเอามลูววั หม ูเป็ด ไก่ ไปใส่แล้วไถกลบไว้  
เมือ่ปลกูข้าวสาลรีุน่ใหม่จวนจะเกบ็เกีย่วได้แล้วให้ไปบอกอาจารย์มาดู 

จะได้รูผ้ลต่างกนั ท่านได้ส่ังให้เกบ็เกีย่วข้าวสาลรีุน่ท่ีจวนจะเกีย่วเกบ็ได้ 
นวดท�ำความสะอาดแล้วชัง่ตวงเอาน�ำ้หนกัไว้ เพือ่เปรยีบเทียบกบัผล 
เก็บเกี่ยวในภายหลัง เมื่อใส่ปุ ๋ยมูลสัตว์แล้วจะเป็นบทเรียนแก ่
ชาวนา เจ้าของไร่ข้าวสาลี ก็ยินดีปฏิบัติตามค�ำแนะน�ำทุกประการ
	 (๒) รุ่งขึ้นอีกวันหนึ่ง ท่านอาจารย์ได้พานักเรียนของท่าน
ที่ทุ่งนาของบิดานักเรียนอีกคนหนึ่ง ซึ่งท�ำการรีดนมโคจ�ำหน่าย 
เป็นรายได้ประจ�ำ มแีม่โครดีนมได้อยู ่๕ ตัว ท่านอาจารย์และนกัเรยีน 
ได้พากันพิจารณาดูลักษณะรูปร่างและเต้านมของแม่โคนมทุกตัว 
ปรากฏว่า แม่โคนมมีลักษณะรูปร่างดีอยู่เพียง ๓ ตัว ส่วนอีก ๒ ตัว 
มีลักษณะไม่ดี เต้านมเล็ก กินอาหารจุเปลืองอาหารและรีดนม 
ได้น้อย ท่านอาจารย์ได้แนะน�ำเจ้าของให้ขายไปเสีย หาซื้อแม่โคนม
ที่มีลักษณะดี คือ ทางหัวเล็กทางท้ายโต เต้านมโต รีดนมได้มาก 
กินอาหารไม่มาก จะได้ก�ำไรดี
	 ท่านอาจารย์ได้แนะน�ำให้ท�ำความสะอาดภายในบริเวณ
โรงโคให้ดี เพราะจะท�ำให้จิตใจแม่โคสบายขึ้นจะให้น�้ำนมมากขึ้น 
ให้จัดการขนเอามูลโคเก่าออกไปใส่ไร่นาไร่ผักให้หมด พืชจะได้งาม 
ท่านได้อธบิายให้ชาวนาเจ้าของแม่โคทราบว่า พชืต่าง ๆ  นัน้ต้องการ
อาหาร คือ ปุย๋จากมลูสัตว์เอาไปใช้ปรุงอาหาร เพือ่ความเจรญิเตบิโต 
ผลิดอกออกผลทกุปี พชืต้องการความช่วยเหลือจากสตัว์ โดยถ่ายมลู 
ให้เป็นปุ๋ยทดแทน ส่วนสัตว์กินหญ้าและเมล็ดพืชเป็นอาหาร เป็น 
เลือด เนื้อ นมไข่ ตอบแทนกัน เรียกว่า กฎแห่งการตอบสนอง (Law 
of  Return to scale)
	 ดังนั้นผู้ท�ำการเกษตรจ�ำเป็นต้องรู้กฎอันนี้ จึงท�ำการ
เกษตรได้ผลดี คือต้องปลูกพืชและเลี้ยงปศุสัตว์ควบกันไป และต้อง
ใช้มลูสตัว์เป็นปุย๋ใส่ไร่นาของตนเสมอ เท่ากบัการขอยมืสิง่ของไปใช้
ท�ำประโยชน์ เมื่อถึงก�ำหนดก็ต้องส่งคืน หรือตอบแทนแก่เจ้าของ 
ผู้สละให้ไป ต่างฝ่ายจึงจะมีความสุขสบาย
	 ท่านอาจารย์ได้อธิบายต่อไปว่า ที่ไร่นั้นเปรียบเหมือน
ธนาคารที่จ่ายปุ๋ย แร่ธาตุที่เป็นอาหารให้แก่พืชยืมไปใช้ทุกปี 
ถ้าเจ้าของไม่เอาใจใส่เอาปุ๋ยที่ใช้ไปกลับคืนมาให้ที่ดิน คือไม่เลี้ยง
ปศุสัตว์และไม่เอามูลสัตว์ที่ยืมไปจากพืชส่งคืนไปที่ไร่ที่นา ไม่ช้า
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ธนาคารเกษตรก็ต้องปิด คือดินในไร่นาเลวลงเกษตรกรปลูกอะไร
ไม่ได้ผล ต้องเลิกปลูก เท่ากับเขาปิดธนาคารนั่นเอง 
	 เจ้าของโคนมรู้สึกสนใจค�ำอธิบายของท่านอาจารย์ และ 
รับจะปฏิบัติตามทุกประการ คือเขาจะขายแม่โคสองตัวที่มีลักษณะ
ไม่ดไีป จะจดัหาซือ้ตวัใหม่ทีล่กัษณะดมีาแทน จะจดัท�ำความสะอาด
ในโรงโคนม และขนเอามูลโคไปใส่ไร่ข้าวสาลีของตน แล้วไถกลบไว้ 
ปลูกข้าวสาลีต่อไป 
	 ตามความจรงิ ชาวนาส่วนมากเป็นคนขยนั แต่ทีเ่ขาท�ำงาน
ในไร่นาของเขาได้ผลน้อย ก็เพราะเขาไม่ได้รับการศึกษาอบรมเรื่อง
วชิาการเกษตรเลย ซึง่เป็นวทิยาการทีต้่องอาศยัความรูค้วามช�ำนาญ
พอสมควรจึงจะประสบผลดี อีกประการหนึ่งเป็นเพราะชาวนา 
ส่วนใหญ่เป็นผู ้ ท่ีไม่มีท่ีดินของตนเอง ต้องเช่านาของผู ้ที่มั่งมี 
ต้องเสยีค่าเช่าแพง ฐานะทางเศรษฐกิจของเขาจงึไม่ดขีึน้ ประการทีส่าม 
กเ็ป็นเพราะทีน่าขาดปุย๋แร่ธาตสุ่วนทีพื่ชยมืเอาไปใช้แล้วชาวนาไม่ส่ง
กลับคืนไปให้นั้นเอง  แม้รัฐบาลจะแก้ไขสักเท่าใดก็ไม่ท�ำให้ชาวนา
ผลิตพืชผลได้มากขึ้นเพราะแก้ไขไม่ถูกจุดคือไม่ได้ให้การศึกษา
อบรมชาวนาให้รู้หลักวิชาเกษตรทั่ว ๆ ไป เปรียบเหมือนพยายาม 
จงูคนเสยีตาให้เดนิไป โดยไม่ได้คดิจะรกัษาตาของเขาให้หายเสียก่อน 
จูงไปเท่าใดคนตาเสียก็เดินไปเองไม่ได้
	 ดังนั้น เมื่อชาวนาได้รับค�ำชี้แจงจากท่านอาจารย์จึงท�ำให้ 
เขามีสายตาสว่างขึ้นร�ำไร ต่อไปเขาก็จะเป็นชาวนาที่ท�ำผลรายได ้
ได ้สมบูรณ์ช ่วยครอบครัวและประเทศชาติของตนให้ ม่ันคง 
ในทางเศรษฐกิจ เสร็จแล้วท่านอาจารย์ก็พานักเรียนกลับโรงเรียน
	 การจัดตั้งโรงเรียนแบบมัธยมเกษตรตามแนวความคิด 
ของท่านอธิการกรุนต์วิก ยิ่งนานวันก็ยิ่งเกิดความนิยมชมชอบ 
แก่บรรดาชาวนาในละแวกใกล้เคียง พวกเขาได้พาบุตรชายของตน
ที่อายุพ้นเกณฑ์ประถมศึกษาไปฝากเข้าเรียนเพิ่มขึ้นโดยเร็ว เพราะ
พวกเขาแลเห็นคุณประโยชน์ของการศึกษาท่ีท่านอาจารย์สอน 
ได้ผลดีจริง ๆ	
	 ชาวนารู้สึกยินดีขึ้นจะปฏิบัติตามค�ำแนะน�ำทุกประการ 

แล้วเขาพาท่านอาจารย์และนักเรียนเข้าไปในโรงเลี้ยงไก่เพื่อเก็บไข่
จ�ำหน่ายเป็นรายได้ต่อไป
	 จะกล่าวถึงชาวนาที่ปลูกข้าวสาลี ตามหลักวิชาท่ีท่าน
อาจารย์ได้แนะน�ำให้ใช้ปุ๋ยมูลสัตว์ ได้ปฏิบัติตามค�ำแนะน�ำอย่างดี 
ข้าวสาลรีุน่ใหม่เจรญิงอกงามเรว็ แขง็แรง ต้นโต สงูออกรวงพร้อม ๆ  กนั 
รวงยาวเมล็ดเต่งผิดกว่าแต่ก่อน ๆ มาก เขารู้สึกปลื้มใจและเพ่ือน
บ้านของเขามาเห็นเข้าก็แปลกใจไต่ถามเรื่องราว เขาก็บอกว่า 
เพราะเขาใช้ปุ๋ยมูลสัตว์ใส่ไร่ข้าวสาลี เพื่อนของเขาก็เอาอย่างบ้าง 
ไปจัดท�ำเช่นเดียวกัน
	 ตรวจดไูร่ข้าวสาลเีสรจ็แล้ว ท่านอาจารย์ได้พานกัเรยีนไป
เยีย่มโรงรดีนมโคของชาวนาอกีคนหนึง่    ซึง่คราวทีแ่ล้วได้แนะน�ำให้ 
จ�ำหน่ายแม่โคลักษณะไม่ดไีปเสียสองตัว เหลือเอาเล้ียงไว้แต่ลกัษณะด ี
๓ ตัว และให้ใช้มูลโคท�ำปุ๋ยด้วย
	 ผลปรากฏว่า ชาวนาผู้นั้นได้จ�ำหน่ายแม่โค ๒ ตัวไปแล้ว 
แต่หาซือ้แม่โคตวัใหม่ทีม่ลีกัษณะดไีม่ได้ แต่เขามคีวามยนิดอีย่างยิง่ 
ทีแ่ม่โค ๓ ตวัทีเ่หลอือยูน่ัน้ เมือ่มนัได้รบัการบ�ำรงุเลีย้งดเูป็นอย่างด ี
ขึน้กว่าแต่ก่อน กลับรดีนมได้น�ำ้นมมากกว่าเมือ่เล้ียงแม่โค ๕ ตวัเสยีอีก 
เขาไม่ต้องเสยีค่าอาหารและไม่เปลอืงเวลาส�ำหรบั แม่โค ๒ ตวัท่ีขายไป 
ท�ำให้เขาขายนมได้เงินดี นับว ่าได ้คุณประโยชน์ทันตาเห็น 
เขาสรรเสริญท่านอาจารย์ที่ช่วยให้เขาพ้นทุกข์ยาก

ความก้าวหน้าของโรงเรียน
	 โรงเรยีนเกษตรกลางนาของท่านอาจารย์กรนุต์วกิ สอนโดย
อาจารย์คริสเต็น โคลด์ เป็นที่นิยมของชาวไร่นาพากันน�ำบุตรชาย
มาเข้าเรียนจนไม่มีที่จะให้เรียน พวกเขาได้ร้องขอให้ไปตั้งโรงเรียน 
ในต�ำบลของเขาบ้าง แต่ท ่านอธิการไม่สามารถจะจัดให้ได ้ 
จึงขอให้ท่านนายอ�ำเภอเจ้าของท้องที่จัดตั้งขึ้นตามแบบของ
ท่านอธิการ และนายอ�ำเภอเจ้าของท้องที่ก็ได้ช่วยเหลือจัดให้ 
เพราะไม ่ต ้องมีเครื่องมือเครื่องใช ้อะไรมาก สิ่งส�ำคัญก็คือ 
นักเรียนจะต้องมาอยู่กินในโรงเรียนกับอาจารย์ จะได้ฝึกอบรม 
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ถ่ายทอดอปุนสิยัให้เป็นคนขยนั สตัย์ซือ่ 
และรักขนบธรรมเนียมประเพณีชาติ
เดนมาร์ก ไม่ให้หนัไปนยิมชมชืน่ชาตอิืน่ 
ชาติเดนมาร์กจึงจะอยู่ได้ถาวร
	 เมื่อนายอ�ำเภอได้จัดการตั้ง 
โรงเรียนมัธยมเกษตรขึ้นตามต�ำบล 
มีชาวนานิยมส่งบุตรหลานมาเข้าเรียน 
แล้วออกไปช่วยบิดามารดาท�ำไร่ท�ำนา 
เลีย้งโคนม หม ู ไก่ไข่ดกได้ผลด ีนายอ�ำเภอ 
ทัง้หลายกเ็อาอย่างบ้างเอาไปจดัตัง้บ้าง 
เกิดผลดีทั่วประเทศเดนมาร์ก

พวกพ่อค้าคนกลางฉวยโอกาส
	 คราวนี้พวกพ่อค้าคนกลาง 
ซึ่งเป็นเดนมาร์กและต่างด้าวบ้างมาขอ
ซื้อผลิตผลจากกสิกรโดยให้ราคาถูก ๆ 
แล้วเอาไปขายเอาก�ำไรงาม พวกกสิกร
รู้สึกไม่เป็นธรรม พวกเขาท�ำงานหนัก
กลบัได้ประโยชน์น้อยพวกคนกลางคอยตกัตวงเอาสบาย ๆ  เขาพากนั 
ร้องเรียนต่อนายอ�ำเภอให้ช่วยแก้ไข ก็ไม่เป็นผลดีแต่ประการใด 
เพราะไม่มีกฎหมายบังคับ

วิธีตั้งสหกรณ์
	 พวกชาวนารู้สึกหม่นหมองใจ จึงพากันไปหาท่านอธิการ 
กรุนต์วิก เล่าเรื่องเหตุการณ์ให้ท่านทราบ  โดยละเอียด ขอให้ท่าน
ช่วยเหลือต่อไป มิฉะนั้นพวกเขาก็จะเดือดร้อนไม่มีที่สิ้นสุด
	 ท่านอธิการเป็นผู้ประกอบด้วยเมตตา รับว่าจะช่วยให้ 
แต่ต้องมข้ีอสญัญาผูกพนัไว้ต่อท่าน และต้องถอืปฏบิตัอิย่างเคร่งครดั
ทุก ๆ คน ถ้ายินยอมกันท่านจึงจะช่วยให้เป็นผลส�ำเร็จได้
	 ข้อสัญญามีดังนี้
		  ๑) ชาวนาทกุคนต้องสามคัคร่ีวมใจกนัทกุอย่าง
ในการซื้อ  ในการขายผลิตผลของตน
		  ๒) ชาวนาทกุคนจะร่วมกนัตัง้สถานเีพือ่รวบรวม
ผลติผลไว้แห่งเดยีวกนั จะไม่เกบ็ผลติผลทีจ่ะจ�ำหน่ายไว้ในท่ีส่วนตวั 
เรียกว่า  ร้านสหกรณ์ชาวนา  
		  ๓)จะไม่ยอมขายผลิตผลจากไร่นาของตน 
ให้ผูใ้ด ณ ทีใ่ดนอกจากสถานทีร่วม คอื ทีร้่านสหกรณ์ชาวนาเท่านัน้
		  ๔) ร้านสหกรณ์ชาวนาทีต่ัง้ข้ึนให้ชาวนารวมกนั
เป็นเจ้าของมพีนกังานทีเ่ลอืกขึน้จัดการควบคมุการซือ้การขายแล้ว
แบ่งผลก�ำไรตามส่วน  
	 ชาวนาได้รับหลักการแล้วถือปฏิบัติท�ำให้พวกเขารวมกัน 
ตั้งร้านสหกรณ์การค้าพืชผลได้ ท�ำการค้าขายได้ก�ำไรมากขึ้น 
ครั้นอยู ่ต่อมาพวกพ่อค้าที่มาซื้อผลิตผลไปจากร้านสหกรณ์นั้น 
น�ำเอาวตัถดุบิไปเข้าโรงงานผลติเป็นสนิค้าส�ำเรจ็รปู แล้วขายได้ก�ำไร 
เป็นอันมาก ยกตัวอย่างเช่น นมสด หมู เมื่อน�ำไปเข้าโรงงาน 
ท�ำเป็นเนยแข็งเนยสด หรือท�ำเป็นหมูแฮม ท�ำเป็นไส้กรอก แล้ว 

จ�ำหน่ายได้เงินมากผิดกันกับนมสด
และหมูเป ็นมากมาย พวกเขารู ้สึก 
ไม่เป็นธรรม
	 ท่านอธิการท่านก็เห็นจริงอย่างนั้น  
ท่านจึงแนะน�ำชาวนาว่าพวกเขาได้ 
ตั้งร้านสหกรณ์ขายผลิตผลได้ก�ำไรมาก
ขึ้นแล้ว ถ้าจะเอาก�ำไรนั้นรวมกันไป 
เข้าหุ้นกับพวกท�ำโรงงานอุตสาหกรรม 
ท�ำนมเนย ท�ำหมูแฮม ไส้กรอก เอานม และ 
หมูตีราคาค่าใบหุ้น แล้วบอกผู้ที่จะซื้อ 
ไ ป ใ ห ้ ช ่ ว ย เ ห ลื อ ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น 
ก็จะได้ท�ำการร่วมเป็นสหกรณ์ เอาผล
ประโยชน์แบ่งกัน ดีกว่าจะกอบโกย
เอาแต่ฝ่ายเดียว
	 ฝ่ายพวกทีต่ัง้โรงงานท�ำอตุสาหกรรม
นมและหมูแฮมตรึกตรองดูถ ้ าจะ 
ไม ่ยินยอมเห็นจะล�ำบาก ถ ้าไม ่ได ้
วัตถุดิบจากร้านสหกรณ์ของชาวนาเขา

ก็จะตั้งโรงงานอยู่ต่อไปไม่ได้
	 ท่านอธกิารกรุนต์วกิ กช่็วยชีแ้จง พวกเขาจงึยอมให้ชาวไร่
ชาวนาเข้าถอืหุน้แบบสหกรณ์โรงงานการค้า ท�ำให้เกดิผลดอีย่างมาก
แก่ชาวนา

พ่อค้าคนกลางเข้าสหกรณ ์  
	 ครั้นต่อมาพวกพ่อค้าขายส่งและขายย่อยได้ผลประโยชน์
มาก พวกชาวนาจึงขอเข้าหุ ้นเป็นแบบสหกรณ์การค้า ขายส่ง 
และขายย่อย ได้แบ่งผลก�ำไรจากพวกร้านค้า โรงงานอุตสาหกรรม
และร้านสหกรณ์ ขายพืชผลของตน จึงท�ำให้ชาวนาเดนมาร์ก 
มั่งมีขึ้นเรื่อยมา

รัฐบาลใช้แบบโรงเรียนมัธยมของอธิการกรุนต์วิก
	 เนื่องจากท่านอธิการกรุนต์วิก เป็นผู้ที่มีความสามารถ
ได้ก่อตั้งโรงเรียนมัธยมเกษตรกลางนาขึ้นแล้วแพร่หลายไปท่ัว
ประเทศเดนมาร์กบัดนี้รัฐบาลเดนมาร์กจึงรับเอาหลักการศึกษา
แบบของท่านเป็นนโยบายประจ�ำชาตสิ�ำหรบัสอนผูใ้หญ่ทีอ่ยูใ่นเมือง 
สอนในตอนเวลาเย็นมีอยู่  ๒,๕๐๐ โรง  มีนักเรียน  ๖๐,๐๐๐  คน 
และส�ำหรบับตุรชาวนาในชนบทกระจายกนัอยูท่ัว่ประเทศม ี๖๐ โรง 
มนีกัเรยีน ๖,๔๐๐ คน วชิาทีส่อนแบ่งเป็น ๒ แผนก  คือแผนกสามญั 
สอนประวตัศิาสตร์ชาตเิดนมาร์ก วชิาเศรษฐศาสตร์ วชิาอกัษศาสตร์ 
วิชาอนามัย แต่ทุกวิชาสอนเน้นไปให้เกี่ยวกับเดนมาร์กเสมอ 
เพือ่ให้เกดิความรกันยิมชาตขิองตน ส�ำหรบัวชิาชพี สอนวชิาเกษตร- 
สัตวบาล วิชาช่างฝีมือ และวิชาสหกรณ์
	 โรงเรียนแบบของท่านอธิการกรุนต์วิกนี้ ด�ำเนินการโดย
สหกรณ์ชาวนาในต�ำบลของตนทั้งส้ิน ต้ังเป็นสมาคมสนับสนุน
โรงเรียนในต�ำบลของตน ส�ำหรับนักเรียนสตรีเปิดสอนในฤดูร้อน  
๓ เดือน เสียค่าเรียนเดือนละ  ๒๐ เหรียญ แต่นักเรียนที่ไม่สามารถ
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จะเสียเองได้  รัฐบาลจะออกให้ปีละ  ๑,๕๐๐ ทุน ดังนั้น กสิกร 
ในเดนมาร์กแทบทุกคนซึ่งได้ผ่านโรงเรียนมัธยมเกษตร จึงมีความรู้
ความสามารถ ท�ำไร่ท�ำนาได้ผลดี แล้วสหกรณ์ก็จัดการด�ำเนินการ
ผลิตเป็นสินค้าส�ำเร็จรูป แล้วขายแบบร้านสหกรณ์  กสิกรจึงได้ผล
เต็มเม็ดเต็มหน่วย เพราะท่านอธิการกรุนต์วิก จุดตะเกียงให้เกิด 
แสงสว่างขึ้นเป็นครั้งแรกแต่ผู้เดียว

มีคนดีคนเดียวช่วยคนได้ทั้งประเทศ
	 เมื่อเกิดมีคนดีขึ้นคนเดียว มีคนศรัทธาเอาอย่าง ที่ดิน 
ทีเ่คยทิง้อยูว่่างเปล่า ไม่มปีระโยชน์อนัใด เกดิมคีนแลเหน็ประโยชน์ขึน้ 
จัดท�ำที่ดินนั้นให้เกิดประโยชน์มหาศาล โดยจัดตั้งเป็นสมาคมขึ้น
เรียกว่า  “สมาคม ปรับปรุงที่รกร้างของชาวเดนมาร์ก ” (The 
Danish Heath Society)   เริ่มเมื่อ ค.ศ. ๑๘๘๖ โดยมีผู้ริเริ่ม 
ชือ่นายพนัเอก ดลัก๊าศ (Dal  gas) มสีมาชกิขยายออกไปทัว่ประเทศ 
สมาคมได้ปรับปรุงที่รกร้างว่างเปล่าให้กลายเป็นไร่นา (Farm) 
เพิ่มขึ้นอีกมาก เพราะสมาชิกได้รับการศึกษาวิชาเกษตรและ
สหกรณ์ไปอย่างดียิ่ง สร้างชีวิตใหม่ให้แก่เดนมาร์ก ท�ำให้เดนมาร์ก 
ท�ำกสิกรรมเลี้ยงตัวเองได้อย่างสมบูรณ์ กับสามารถขายพืชผล 
ทีเ่หลอืใช้ออกไปขายในต่างประเทศได้อกีปีละมาก ๆ  จะขอกล่าวย่อ ๆ  
ดังต่อไปนี้ เขาได้ท�ำโครงการขุดคูคลอง ระบายน�้ำออกไปจากที่ลุ่ม
ให้แห้งปรบัทีด่นิให้เหมาะแก่การท�ำฟาร์ม ท�ำทุง่เลีย้งสตัว์ และปรบั
ที่ท�ำป่าไม้ ตามความเหมาะสม จัดท�ำถนนหนทางเข้าไป ท�ำที่ดิน
ออกเป็นแปลงขนาดพอเหมาะแก่กสกิรพอทีจ่ะเช่าซือ้ได้ จดัการขาย
โดยราคาย่อมเยาให้แก่สมาชกิทีถ่อืหุน้ของสมาคมปรบัปรงุทีร่กร้าง 
(The Danish Heath Society)  เพิ่มที่ดินเพาะปลูกให้ประเทศ 
ได้อีก ๒๐ % เพิ่มที่ป่าไม้ให้ประเทศได้อีก ๖-๙ % เพราะเดนมาร์ก
ต้องการใช้ไม้มาก ต้องปลูกเพิ่มขึ้นอีก
	 ไม่ใช่แต่ชาวเดนมาร์กที่อยู ่ในชนบทเท่านั้นที่ต้องการ 
ที่ท�ำกินแม้ผู้ที่อยู่ในเมืองและในนครหลวง ก็ต้องการด้วย ดังนั้น
เขาจึงสมัครเข้าเป็นสมาชิกในสมาคมนั้นมาก เพราะพวกเขาได้รับ

แสงสว่างคือความรู้เกี่ยวกับการเกษตรไปจากท่านอธิการกรุนต์วิก 
การต้ังสหกรณ์ในรูปต่าง ๆ เกิดขึ้นเพราะสืบเนื่องมาจากความ
ก้าวหน้าแห่งการเกษตร ท�ำให้เศรษฐกิจเดนมาร์ก ก้าวหน้าข้ึน
อย่างรวดเรว็ ท�ำให้ราษฎรชาวเดนมาร์กรูส้กึรกัประเทศชาตขิองตน
อย่างแน่นแฟ้น ไม่ว่าจะท�ำมาหากนิอะไรในเดนมาร์กเขาใช้หลกัการ
สหกรณ์ของท่านกรุนต์วิกทั้งสิ้น

อาชีพทุกอย่างท�ำตามแบบสหกรณ์
	 การปกครองอาชพีโดยอาศยัหลกัสหกรณ์นัน้ ท่านอธิการ 
กรุนต์วิกถือว่าเท่ากับการรักษาศีล ๕ ไปในตัว โดยพากันยอม 
สละประโยชน์ส่วนตวัไปรวมกองไว้ในประโยชน์ส่วนรวม คือ ผลเฉลีย่ 
ที่ได้จากสหกรณ์ท่านเปรียบเทียบให้ฟังว่าประโยชน์ส่วนบุคคลน้ัน
ถึงจะมีมากมายก็มีคุณประโยชน์น้อย อย่างเดียวกับน�้ำในบึงใหญ่ 
ไม่ได้ไหลออกไปสูท่ีใ่ดเลยสูน้�ำ้ทีไ่หลไปตามล�ำธาร ผ่านป่าไม้ทุ่งหญ้า 
ไร่นาของชาวนาไม่ได้ ต้นไม้ได้อาศยังอกงาม สตัว์ป่าได้ดืม่กนิ ชาวไร่
ชาวนาได้ใช้ท�ำประโยชน์ บคุคลทีม่ั่งมมีากแต่ไม่ได้เอือ้เฟ้ือเผือ่แผ่นัน้
เป็นผู้ที่ถ่วงความเจริญของประเทศโดยแท้ ท่านกล่าวย�้ำว่าน�้ำในบึง
แม้จะมีมากมายสักเท่าใดสู้น�้ำในล�ำธาร เล็ก ๆ ที่ไหลริน ให้มนุษย์
และสัตว์ได้อาบกินไม่ได้

ทุกกรมทุกกระทรวงสนับสนุนสหกรณ์
	 ในประเทศเดนมาร์กนั้นทุกกรมทุกกระทรวงทุกองค์การ
รัฐบาลเขาตั้งใจร่วมมืออุดหนุนส่งเสริมช่วยการอุตสาหกรรม
เกษตรทั้งส้ิน เขาช่วยประคับประคองการสหกรณ์ชาวนาชาวไร ่
ให้สามารถน�ำพืชผลส่งไปขายต่างประเทศให้ได้มากยิ่งขึ้น รายได้
ของสหกรณ์เกษตรกรเพิ่มขึ้น รายได้ของประเทศก็เพ่ิมขึ้นเป็นเงา
ตามตัว เขาไม่มีการใช้สหกรณ์แบบ สหกิน คือตั้งกิจการสหกรณ์ขึ้น 
เพื่อประโยชน์ของพวกพ้องตนเท่านั้นเท่ากับการขุดบ่อขุดบึง 
ขนาดใหญ่ ให้น�ำ้เหงือ่น�ำ้ไคลของกสิกรไหลลงไปขังในบึง ให้พวกของตน 
ได้อาบกินสบาย
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การเกษตรต้องใช้หลักวิทยาศาสตร์
	 เพราะว่าอาชีพการเกษตรเป็นยอดธงชัยของเดนมาร์ก
และกิจการน้ีจักเจริญก้าวหน้าไปได้จ�ำต้อง ให้การศึกษาอย่างดีแก่ 
บุตรชาวนาทั่ว ๆ ไป ต้องมีการค้นคว้าทางวิทยาศาสตร์เกษตรด้วย 
กับต้องพยายามท�ำผลิตผลทางเกษตรส่งไปจ�ำหน่ายในประเทศ 
ให้ได้มากยิง่ขึน้ เขาจึงจดัต้ังวทิยาลยัเกษตรข้ึนซ่ึงเวลานีม้อียู ่๒๑ แห่ง 
ทุก ๆ แห่ง เขามีสถานีทดลองท�ำฟาร์ม ให้นักเรียนได้ลงมือฝึกหัด
เพื่อให้เกิดความรู ้ความช�ำนาญ เอาความรู ้ความช�ำนาญไปใช ้
ท�ำฟาร์มได้ผลรวดเร็วเขาป้องกันไม่ให้เกิดแบบนายทุนรวบรวม 
ผลก�ำไรไว้เสียฝ่ายเดียว เขาท�ำแบบการค้าสหกรณ์ให้รู้ต้นทุนและ
ก�ำไรเกิดขึ้นได้อย่างไร ให้เห็นเป็นแบบอย่าง ท�ำแบบเลี้ยงตัวรอด 
ไม่ใช่แบบตนท�ำให้คนกลาง คนกลางเอาไปตกแต่ง แล้วกลับขาย
กลับคืนให้กสิกรผู้ผลิตเอาก�ำไรงาม

เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์
	 ทุกหนทุกแห่งเขามีเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ระหว่าง
ชาวนากับวิทยาลัยเกษตรของเขา คือวิทยาลัยเกษตรท�ำหน้าที่
ค้นคว้าทดลองวชิาเกษตร ได้ผลอะไรดขีึน้แล้วกร็บีเผยแพร่ความรูน้ัน้
ออกไปให้ชาวไร่ชาวนามาดูได้อย่างใกล้ชิดสนทิกนัเกดิผลดอีย่างยิง่ 
กสกิรได้รบัความรูใ้หม่ ๆ  ขึน้เสมอ ไม่หลงท�ำกสกิรรมแบบ ปู ่ย่า ตา  
ยาย ท�ำอย่างไรกท็�ำไปอย่างนัน้อย่างของเมอืงไทยในเวลานี ้แม้ว่าจะมี 
มหาวิทยาลัยเกษตรและวิทยาลัยเกษตรกรรมอยู่หลายแห่ง ก็มิได้
จัดท�ำแบบที่กล่าวนี้ ความนิยมชมชอบจึงไม่เกิดขึ้นแก่
ชาวไร่ชาวนา ต่างพากนัส่งบตุรเข้ากรงุเทพฯ เพือ่
ศึกษาวิชานั่งโต๊ะกันเสียทั้งสิ้น เขาพากันเห็น
อาชีพเกษตรเป็นของต�่ำทรามไป
	 ประการส� ำคัญยอดยิ่ งของ
เดนมาร์ก ก็คือ เรื่องโคนม เขาท�ำการ
ค้นคว้าผสมพันธุ์ได้อย่างดียิ่ง เขาอบรม 
ชาวนาในเร่ืองปรมิาณและคุณภาพของนม 
ที่ผลิตได้ เปรียบเทียบเข้ากับค่าแรงงาน 
ค ่ า อ าหา รที่ ใช ้ เ ลี้ ย ง แต ่ ล ะตั ว  ๆ 
ถ ้าตัวใดให ้ผ ลิตผลนมไม ่คู ่ ควรกับ 
ค่าอาหาร เขาก็จะไม่เลี้ยงมันต่อไป เพราะ
ถ้าขืนเลี้ยงไปมันจะดึงก�ำไรจากตัวอื่น 
ให้ต�่ำลงไปด้วย

ต่างประเทศเอาอย่าง
	 เมือ่ประเทศเพือ่นบ้าน
ทราบข่าวเล่าลือว่าความเจริญ
เกิดขึ้นในเดนมาร์ก โดยการ
จัดต้ังโรงเรียนมัธยมแบบของ
ท่านบาทหลวงกรุนต์วิก เช่น 
ประเทศนอร์เวย์ สวีเดน และ
ฟินแลนด์ ซ่ึงสมัยก่อนก็ยากจน
เช่นเดียวกับเดนมาร์ก ราษฎร

ท�ำไร่ข้าวสาลี เล้ียงสัตว์เหมือนกัน ท�ำแบบอย่าง ปู่ ย่า ตา ยาย 
ไม่ประสบผลด ีส่วนประเทศฟินแลนด์ ราษฎรท�ำป่าไม้กนัมาก ใช้แรงคน 
เล่ือยไม้ แต่พอมีโรงเล่ือยจักรเกิดขึ้น คนเล่ือยไม้ก็ต้องหันไปท�ำ
กสิกรรม ไม่มีความรู้วิชากสิกรรม ผลจึงได้น้อย เมื่อได้ทราบว่า 
ชาวเดนมาร์กมั่งมีขึ้น เพราะได้ตั้งโรงเรียนมัธยมเกษตรและมัธยม
แผนกอื่น ๆ ขึ้น พร้อมกับการใช้แบบสหกรณ์การค้าจึงน�ำเอาแบบ
อย่างของเดนมาร์กไปใช้ได้ผลดีทุกประเทศมาจนทุกวันนี้ 
	 การที่รัฐบาลเดนมาร ์กรับเอาแผนการศึกษาแบบ 
ตั้งโรงเรียนมัธยมเกษตรเป็นแบบประจ�ำชาติเช่นนี้ แล้วด�ำเนินการ
เรือ่ยมา โดยยอมเปลีย่นแผนการศกึษาของเก่าให้พลเมอืงส่วนใหญ่ 
มคีวามรู้เพยีงประถมศกึษามาตัง้ ๑๐๐ ปี มาใช้แบบของท่านกรนุต์วกิ 
นั้น นับว่าเป็นรัฐบาลที่ฉลาดไม่ดื้อรั้น ยอมรับนับถือความคิดที่ด ี
ของผู้อืน่ทีส่ามารถ น่าสรรเสรญิดงันัน้ ถ้าไปเทีย่วในประเทศเดนมาร์ก 
ท่านจะเห็นรูปภาพของท่านอธิการกรุนต์วิก (Grundtvig) แขวนอยู ่
ตามห้องประชุมต่าง ๆ  เป็นเครือ่งแสดงความเคารพอย่างแพร่หลาย 
เขาจะเขยีนไว้ว่า ท่านบาทหลวงกรนุต์วกิ บดิาผูส้ร้างโรงเรยีนมธัยม 
ผูม้นีามอมตะ “Grundtvig the father of the Folk High School. 
Spoke of the living word” ความจรงิกเ็ป็นค�ำสรรเสรญิท่ีสมควร
อย่างยิ่ง เพราะถ้าไม่ได้ท่านผู้นี้เป็นผู้บุกเบิกให้แล้วไม่แน่นักว่า
ประเทศเดนมาร์กจะด�ำรงคงเป็นชาติเอกราชสมบูรณ์อยู่ได้อย่าง 
ทกุวนันีห้รอืไม่ เพราะถูกกองทพัใหญ่เยอรมนัเข้ายดึครองถึงสองครา 
เมื่อสงครามโลกครั้งที่หนึ่งและสอง เมื่อส้ินสงครามแล้วเยอรมัน

ก็ต้องถอยออกไป ปล่อยให้เดนมาร์กมีเอกราชต่อไป 
เพราะความเข้มแข็งที่ได้จากนมโค หมูแฮม ไข่ไก่สด 

เป็นส่วนใหญ่ ถ้าไม่มผีลติผลจากแผ่นดนิอย่างนีแ้ล้ว 
ความเข้มแข็งอาจกล้าสามารถย่อมมีน้อย 
คงจะกลายเป็นเยอรมันไปแล้ว
	 เพราะฉะนั้นชาวเดนมาร์กจึงรู ้สึก 
บุญคุณ เอารูปถ ่ายของท่านกรุนต์วิก 
ไปแขวนไว้ให้ลูกหลาน อบรมให้อนุชนรู้จัก 
บุญคุณคนผู้ท�ำประโยชน์อย่างใหญ่หลวง 
ให้แก่ประเทศชาติ ความเจริญจึงมีอยู่ได้
ถาวร ใคร ๆ  ก็อดพูดถึงไม่ได้ คือค�ำพูดอมตะ 
“The Living word” ของชาวเดนมาร์กไป
ตลอดกาลอวสาน.
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เรียบเรียงโดย พันตรีหญิง อ�ำภา  ช่างเกวียน

	 วันที่ ๑๘ มกราคม ของทุกปี ถือเป็นวันส�ำคัญ 

วนัหน่ึงของทหารไทยทกุเหล่าทพั โดยมปีระวติัความเป็นมา 

คอื กระทรวงกลาโหมและรฐับาลไทยได้ด�ำรใิห้มกีารจัดต้ัง

วันกองทัพไทยขึ้น เพื่อให้ก�ำลังพลทั้ง ๓ เหล่าทัพมีความ

ภาคภูมิใจได้ร่วมกันตระหนักถึงหน้าท่ี ความรับผิดชอบ 

และการสืบทอดเจตนารมณ์ของบรรพบุรุษในการพิทักษ์

รกัษา ชาติ ศาสน์ กษตัรย์ิ และประชาชน อนัเป็นทีร่กัยิง่ 

ให้คงอยูคู่ช่าติไทย คณะรฐัมนตรจีงึมมีตใิห้วันที ่๑๘ มกราคม 

ซึง่เป็นวนัทีส่มเดจ็พระนเรศวรมหาราชทรงกระท�ำยทุธหัตถี

ได้รบัชัยชนะเหนอืพระมหาอปุราชา ณ บรเิวณทุ่งสาหร่าย 

ต.ดอนเจดีย์ อ.ศรีประจันต์ จ.สุพรรณบุรี ค�ำนวณจาก

เหตกุารณ์ ทางประวตัศิาสตร์ ตรงกบัวนัเดอืนปีทางจันทรคติ 

คอื วันจนัทร์ แรม ๒ ค�ำ่ เดอืนย่ี ปีมะโรง จลุศกัราช ๙๕๔ 

	 โรงเรียนนายร ้อยพระจุลจอมเกล ้าได ้ จัดงาน 

วนักองทพัไทยข้ึนเป็นประจ�ำทกุปี โดยในปีนีต้รงกบัวนัพุธที่ 

๑๘ มกราคม ๒๕๖๖ ซึง่อยูใ่นช่วงผ่อนคลายภายหลงัการแพร่

ระบาดของโควดิ-๑๙ จงึสามารถจดัอตัราก�ำลงัพลเข้าร่วมพิธี

ตามปกต ิโดยมทีหารใหม่เข้าร่วมพิธกีระท�ำสัตย์ปฏญิาณตน

ต่อธงชัยเฉลมิพล จ�ำนวน ๔๕๓ นาย ซึง่ทหารใหม่ทกุนาย 

ในทุกเหล่าทัพจะต้องเข้าร่วมพิธีเพื่อเป็นสิ่งยืนยันว่าท่าน 

ได้เป็นทหารของชาตโิดยสมบรูณ์

	 การประกอบพิธีกระท�ำสัตย์ปฏิญาณตนของทหาร

จะมีเครื่องประกอบพิธีที่ส�ำคัญยิ่ง คือ ธงชัยเฉลิมพล ซึ่ง 

เป็นสิง่ศกัดิส์ทิธิส์งูสดุทีท่หารทัง้ปวงต้องพทิกัษ์รกัษาไว้ด้วย

ชวีติ ในยามสงครามธงชยัเฉลมิพลเป็นเครือ่งน�ำความองอาจ

กล้าหาญแห่งหมูท่หารให้เข้าต่อสูข้้าศึกศัตรเูพือ่ให้ได้ชัยชนะ 

ธงชยัเฉลมิพลประกอบด้วย  สิง่ส�ำคญั ๓ ประการ ได้แก่ 

ผืนธง หมายถึง ชาติ พระพุทธรูปบรรจุด้านบนยอดธง 

หมายถึง ศาสนา และเส้นพระเจ้าของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว หมายถึง พระมหากษัตริย์ ธงชัยเฉลิมพล 

ธงแรกของไทย คือ ธงจุฑาธุชธิปไตย ก�ำเนิดขึ้นในสมัย

พระบาทสมเดจ็พระจลุจอมเกล้าเจ้าอยูห่วั ซึง่ธงชัยเฉลิมพล 

จะเป็นธงที่พระมหากษัตริย์โปรดเกล้าฯ ให้สร้างขึ้นและ

พระราชทานแก่หน่วยทหาร โดยผ่านพิธสี�ำคญัทางศาสนา 

เรยีกว่า พระราชพธิตีรึงหมดุธงชัยเฉลมิพล

	 การจัดงานวันกองทัพไทยของโรงเรียนนายร้อย 

พระจลุจอมเกล้าในปีนีจ้ดัขึน้ ณ ลานด้านหน้ากองบญัชาการ 

โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า โดยมี พลโท ปิยพงศ์  

กล่ินพันธุ์ ผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 

เป็นประธานในพธีิ กจิกรรมและพธิสี�ำคญัต่าง ๆ  ประกอบด้วย 

พิธีบวงสรวงพระบรมฉายาลักษณ์พระบรมราชานุสาวรีย์

สมเด็จพระนเรศวรมหาราช พิธีถวายเคร่ืองราชสักการะ
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พระบรมราชานุสาวรีย์ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า 

เจ้าอยูห่วั จากนัน้เป็นพธิอีาร์มทองสดดุแีด่ พล.ท. ชินดนยั 

แร่ทอง ศิษย์เก่า รร.จปร. รุน่ที ่๖๓ ทีเ่สยีชวีติจากการปฏบิตัิ

หน้าที่ในพื้นที่ จ.นราธิวาส หลังจากนั้นเป็นพิธีสวนสนาม

กระท�ำสตัย์ปฏญิาณตนต่อธงชยัเฉลมิพล ประจ�ำปี ๒๕๖๖ 

โดยเริ่มจากการตรวจพลสวนสนาม ๓ กองพันสวนสนาม 

พิธีสงฆ์ พิธีปฏิญาณตนต่อธงชัยเฉลิมพลของทหารใหม ่

การอ่านโอวาทจากผูบ้ญัชาการทหารสูงสดุ จากนัน้ เป็นพิธี

สวนสนาม และรบัการประพรมน�ำ้พระพทุธมนต์จากพระสงฆ์

เพือ่ความเป็นสิรมิงคล

	  “วันกองทัพไทย” จึงเป็นวันส�ำคัญส�ำหรับทหาร 

ทัง้สามเหล่าทพั เพือ่น้อมร�ำลกึถงึการสละชวีติ เลอืดเนือ้เป็น 

ชาติพลีของบรรพบุรุษไทย ปลุกใจให้เกิดความรักชาติ 

บ้านเมอืงสามคัคปีรองดองในหมูท่หาร เพือ่ปกป้อง รกัษา

และด�ำรงไว้ซ่ึงชาติ ศาสนา องค์ราชนั และปวงประชา ให้เป็น 

ปึกแผ่นมัน่คงบนแผ่นดนินีต้ราบชัว่กาลนาน

พิธีอาร์มทองสดุดีแด่ พล.ท. ชินดนัย แร่ทอง ศษิย์เก่า รร.จปร. รุน่ท่ี ๖๓
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พิธีสวนสนาม

พิธีอาร์มทองสดุดี
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ผบ.รร.จปร. ถวายผ้าไตรจวีรแด่พระสงฆ์

พิธีบวงสรวงหน้าพระบรมฉายาลกัษณ์

พระบรมราชานุสาวรย์ี

สมเด็จพระนเรศวรมหาราช

ผบ.รร.จปร. ถวายเครือ่งราชสกัการะ

พระบรมราชานุสาวรย์ี

พระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว
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	 “The most wasted of all days is one without laughter.” วนัทีไ่ร้สาระทีส่ดุ คอืวนัทีเ่ราไม่ได้หัวเราะเลยทัง้วัน 
ท่านผู้อ่านที่รักคะ ในบทความนี้ผู้เขียนจะไม่ขอเกริ่นน�ำยืดยาว เนื่องจากว่าผู้เขียนตื่นเต้นกับการที่จะสร้างเสียงหัวเราะ 
รอยยิ้ม และสอดแทรกการเรียนรู้ค�ำศัพท์ภาษาอังกฤษง่าย ๆ  จากเรื่องตลก ๆ  ให้กับท่านผู้อ่านกันค่ะ ใครว่าเรียนภาษา
องักฤษเป็นเร่ืองเครยีด ต้องเรยีนไปปวดหวัไป เมือ่ท่านได้อ่านเรือ่งราวตลก ๆ   ในบทความนี ้ท่านอาจจะเปลีย่นทศันคติ
ต่อการเรยีนภาษาองักฤษไปเลยล่ะ เรามาเริม่อ่านกนัทลีะส่วนเพือ่จะได้ท�ำความเข้าใจง่าย ๆ  ท่านทีอ่ยากเริม่เรยีนระดบั 
พื้นฐานสามารถอ่านตามกันได้เลยค่ะ

ร้อยเรียงโดย อาจารย์กัญ
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	 เป็นอย่างไรกันบ้างคะ เข้าใจมุขตลกไร้เดียงสาของจอนนี่กันหรือเปล่า จอนนี่ตัวน้อยสงสารคุณครู 

เพราะไม่อยากให้คุณครูยืนเป็นคนไม่ฉลาดอยู่เพียงคนเดียวน่ะสิคะ 

	 จากเรื่องตลกเรื่องน้ีเราจะเห็นว่าเราสามารถเรียนโครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษได้ค่ะ จะสังเกตว่า

เรื่องเล่าเกือบทั้งเรื่องจะใช้โครงสร้างไวยากรณ์ที่เรียกว่า Present Simple Tense ซึ่งในภาษาอังกฤษเราจะใช้ 

Tense นี้ในการเล่าเรื่องราวต่าง ๆ  รูปแบบคือ subject + Verb ช่องที่ 1 หากประธานเป็นเอกพจน์ Verb เติม s 

หรือ es ยกตัวอย่างเช่น She stands in front of her class and says, “Right children, everyone who 

thinks they’re stupid. Please stand up.” จะเห็นว่า Subject คือ She เป็นเอกพจน์ ดังนั้น Verb (stand, 

say และ think) ต้องเติม s = stands, says และ thinks

	 นอกจากนี้ในเนื้อเรื่องก็ยังมีการใช้ Present Continuous Tense เพ่ือเป็นการเล่าเร่ืองให้เห็นภาพ 

มากยิ่งขึ้น เพราะ Tense นี้มักจะใช้พูดถึงเหตุการณ์ที่บอกว่า “ก�ำลัง” ท�ำอะไรอยู่ มีรูปแบบคือ 

ยกตัวอย่างประโยคในเรื่อง เช่น

A new teacher is sitting with her 6th grade class for the first time.

คุณครูคนใหมก่�ำลังนั่งอยูก่ับนักเรียนเกรด 6 เป็นครั้งแรก 

A new teacher เป็นประธานเอกพจน์ คือ มีคนเดียว ต้องใช้ helping verb เอกพจน์ คือ is 

ตามด้วย Verb ing คือ sitting 
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	 ครั้งนี้เราได้เรียนรู้ 2 โครงสร้างไวยากรณ์ที่สามารถใช้ในการ 

เล่าเรื่องภาษาอังกฤษแล้ว ต่อไปเรามาเรียนเกี่ยวกับค�ำที่ใช้ 

ในการสนทนาแทบจะทกุบทสนทนาเลยกว่็าได้ ในเร่ืองน้ีก็มี น่ันคอื 

Right เช่ือไหมคะว่าค�ำนีส้ามารถแปลได้หลากหลายความหมายมาก 

ปกตคิ�ำนีเ้รามกัจะแปลว่า “ขวา” แต่ถ้าเมือ่เตมิเคร่ืองหมายค�ำถาม 

Right? ก็จะแปลว่า “ถูกต้องไหม/ใช่ไหม” หรือถ้าอยู่ในบริบทนี้ 

Right ในเนื้อเรื่องที่คุณครูพูดขึ้นมา 

สามารถแปลความหมายในเชิงใช้เป็นค�ำสร้อย แปลได้ว่า “เอาหล่ะเด็ก ๆ”

Right ที่เป็นค�ำคุณศัพท์ สามารถแปลว่า “เหมาะสม” เช่น 

He’s the right person for the job. 

เขาเป็นคนที่เหมาะสมกับงานนี้แล้วล่ะ

Right ที่เป็นค�ำคุณศัพท์ สามารถแปลว่า “ความถูกต้อง หรือ

ยุติธรรม หรือเป็นที่ยอมรับโดยคนทั่วไป” เช่น

It’s not right to criticize people behind their back. 

มันไม่ถูกต้องที่จะพูดจาว่าร้ายคนอื่นลับหลัง

Right ที่เป็นค�ำคุณศัพท์ สามารถแปลว่า “สุขภาพดี หรือ ท�ำงานได้อย่างถูกต้อง” เช่น 
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I haven’t felt right since I ate that meal last night. 

ฉนัรูส้กึ (สขุภาพ) ไม่ค่อยสู้ดีตัง้แต่ทานอาการมือ้เยน็เมือ่คนืนี้

Something isn’t quite right with the brakes on your 

bike. 

มีบางอย่างท�ำงานผิดปกติตรงเบรกที่จักรยานของคุณนะ

Right ที่เป็นค�ำคุณศัพท์ สามารถใช้ในความหมายของการ

เน้นย�้ำเมื่อบางสิ่งบางอย่างนั้นแย่ “แย่จริง ๆ” เช่น   He’s a 

right idiot. เขาช่างเป็นคนที่โง่บรม

Right ที่เป็นค�ำกริยาวิเศษณ์ สามารถแปลว่า ทางขวา เช่น 

Turn/Go right เลี้ยวขวา

	 ถงึแม้ว่า ค�ำค�ำเดยีวในภาษาองักฤษจะสามารถแปลได้

หลายความหมายขึ้นอยู่กับบริบทก็ตาม ผู้เขียนขอแนะน�ำว่า อย่าเพิ่งท้อค่ะ เราสามารถเรียนรู้ความหมายจาก

ตัวอย่างประโยคง่าย ๆ จากสื่อต่าง ๆ เช่นจากเรื่องราวตลกขบขันภาษาอังกฤษนี้นะคะ สุดท้ายผู้เขียนได้แนบ 

ค�ำศัพท์ในเรื่องตลกนี้พร้อมค�ำแปลให้ได้เรียนรู้และกลับไปท่องศัพท์กันนะคะ
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เรียบเรียงโดย  พ.อ.นพ. ยรรยงค์  อิ่มสุวรรณ

ผู้อ�ำนวยการกองแพทย์  ส�ำนักงานสนับสนุน  หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา  กองบัญชาการกองทัพไทย

	 ประเทศไทยในช่วงฤดรู้อนมอุีณหภูมสูิงและสภาพอากาศ

ของโลกท่ีมีแนวโน้มอุณหภูมิสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องส่งผลให้ระยะ

เวลาของช่วงฤดูร้อนนานขึ้น ร่างกายคนต้องมีการปรับตัวต่อ

สภาพอากาศร้อนถ้าร่างกายไม่สามารถปรับตวัหรอืควบคมุระดบั

ความร้อนในร่างกายได้จะเกิดภาวะวิกฤตที่รุนแรงอาจท�ำให้ 

เสียชีวิตจากภาวะอากาศร้อนได้ โรคลมร้อนหรือโรคลมแดด (Heat 

Stroke) เป็นความเจ็บป่วยที่เกิดจากความร้อนที่มีความรุนแรง

มากที่สุดหลายประเทศทั่วโลกจึงให้ความส�ำคัญ โดยมีรายงานว่า 

ท�ำให้เกิดการเสียชีวิตได้ถึงร้อยละ 10-50 และผู ้รอดชีวิต 

อาจมีความพิการทางระบบประสาทอย่างถาวรร้อยละ 10-20 

โรคลมร้อนเป็นภาวะที่อุณหภูมิแกนของร่างกายสูงเกิน 40 องศา

เซลเซียส (104 องศาฟาเรนไฮต์) ร่วมกับความผิดปกติของระบบ

ประสาทส่วนกลาง ท�ำให้มีอาการสับสน เพ้อ ชักเกร็ง ซึม หรือ

หมดสติ และอาจส่งผลต่อการท�ำงานของร่างกายทุกระบบได ้

ซึง่เป็นอันตรายถงึชวิีต จดัเป็นภาวะฉกุเฉนิทางการแพทย์ ต้องได้รบั 

การวินิจฉัยอย่างถูกต้องและรักษาทันที เพ่ือให้ผู้ป่วยมีชีวิตรอด

และสามารถฟื้นคืนสู่สภาพร่างกายที่ปกติได้

ประเภทของโรคลมร้อน แบ่งเป็น 2 ประเภทคือ

1.	 โรคลมร้อนทัว่ไปไม่ได้เกดิจากการออกก�ำลังกายหนกั 

(classical or nonexertional heat stroke ; NEHS) 

พบในเด็กเล็ก ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง ซึ่งอยู่ในสภาพ

อากาศที่มีความร้อนสูง อบอ้าวหรือท่ีมีความชื้นสัมพัทธ์ 

ในอากาศสงู กลไกการระบายและควบคมุความร้อนท�ำงาน

ล้มเหลว ท�ำให้ร่างกายไม่สามารถปรับตัวกับความร้อน 

จงึมอีณุหภมูแิกนของร่างกายสงูขึน้เกนิ 40 องศาเซลเซยีส 

โรคลมร้อน/โรคลมแดด
(Heat Stroke) อนัตรายถงึชวีติ !!!
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การท�ำงานของอวัยวะต่าง ๆ ในร่างกายล้มเหลวเกิดเป็น

โรคลมร้อน

2.	 โรคลมร้อนที่เกิดจากการออกก�ำลังกาย (exer-

tional heat stroke; EHS) พบในคนวัยหนุ่มสาวที่ท�ำ

กิจกรรมหรือออกก�ำลังกายอย่างหนักเป็นระยะเวลานาน

ในกลางแจ้งหรือในสภาพอากาศร้อนจัด อบอ้าวหรือที่มี

ความชืน้สัมพัทธ์ในอากาศสูง มกีารเพ่ิมการสร้างความร้อน 

ของร ่างกายมากกว ่าที่ร ่างกายจะสามารถระบาย 

ความร้อนได้ทนั ท�ำให้อณุหภมูแิกนของร่างกายสงูขึน้เกนิ 

40 องศาเซลเซียส อาจมีอาการอื่นร่วมด้วย เช่น คลื่นไส้

อาเจียน มึนงง กล้ามเนื้อหดเกร็ง หายใจล�ำบาก เป็นต้น 

และมักพบว่าเป็นลม หมดสติ ก ่อนที่จะเกิดภาวะ 

โรคลมร้อนจริง

การควบคุมอุณหภูมิร่างกายในภาวะปกติ
	 ปกติระดับอุณหภูมิกายของมนุษย์อยู ่ที่ประมาณ 37 

องศาเซลเซียส ซึ่งเหมาะสมส�ำหรับการท�ำงานของเอนไซม์ต่าง ๆ 

อุณหภูมิกายที่สูงขึ้นเกิดจากส่ิงแวดล้อมและเมแทบอลิซึม 

ของเซลล์ ร่างกายมนษุย์สามารถปรับสมดลุความร้อนโดยการท�ำงาน 

ของระบบประสาทส่วนกลาง คือ สมองส่วนของไฮโปทาลามัส 

ร่วมกับกลไกทางสรีรวิทยาต่าง ๆ เช่น การเปลี่ยนแปลงขนาด

ของหลอดเลือดซึ่งเพ่ิมการไหลของเลือดและมีการกระจาย 

ของเลอืดเพิม่ขึน้ การท�ำงานของต่อมเหงือ่เพือ่ระบายความร้อนทาง 

ผิวหนัง เป็นต้น

 

การระบายความร้อนของร่างกาย มี 4 วิธี คือ
	 การน�ำความร้อน (conduction) เป็นการถ่ายเท 

ความร้อนจากวตัถทุีม่อีณุหภมูสิงูกว่าไปยงัวตัถทุีม่อีณุหภมูติ�ำ่กว่า 

โดยการสัมผัสกับผิวหนังโดยตรงสามารถใช้น�้ำเป็นตัวกลาง 

น�ำความร้อนที่ดีเพื่อลดความร้อนของร่างกาย

	 การพาความร้อน (convection) เป็นการระบาย 

ความร้อนออกจากร่างกายโดยอาศัยการหมนุเวยีนของอากาศทีอ่ยู ่

ล้อมรอบเป็นตัวพา โดยความร้อนจากภายในร่างกายอาศัยเลือด

เป็นตัวพามาระบายที่ผิวหนังโดยถ่ายเทให้อากาศ

	 การแผ่รงัสคีวามร้อน (radiation) เป็นการระบายความร้อน 

ออกจากร่างกายในรูปของคลื่นรังสีที่แผ่ออกไปทุกทิศทุกทาง 

โดยไม่ต้องอาศัยตัวกลาง

	 การระเหยความร้อน (evaporation) เป็นการระบาย

ความร้อนออกจากร่างกายที่ออกทางผิวหนัง เช่น เหง่ือ และ 

ลมหายใจในระบบทางเดินหายใจโดยที่เราไม่รู้สึกตัว

	 ในการระบายความร ้อนของร ่างกายทั้ ง  4 วิธี น้ี 

การระเหยความร้อน (evaporation) โดยการท�ำงานของ

ต่อมเหงื่อเพื่อระบายความร้อนทางผิวหนังด้วยการขับเหงื่อ 

มีประสิทธิภาพสูงสุดในการระบายความร้อนออกจากร่างกาย 

แต่กรณีที่อุณหภูมิของอากาศใกล้เคียงกับอุณหภูมิของร่างกาย 

วิธีนีจ้ะมปีระสทิธิภาพน้อยทีส่ดุ ซึง่เหน็ได้ว่า ในผูป่้วยโรคลมร้อน 

ทั่วไปไม่มีเหงื่อออก แต่วิธีการน�ำความร้อน (conduction) 

จะมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ดังนั้นการเช็ดตัวด้วยน�้ำที่มีอุณหภูมิ

ต�่ำกว่าอุณหภูมิของร่างกาย สามารถระบายความร้อนได้ด ี

จงึช่วยลดอณุหภมูขิองร่างกายได้เมือ่อากาศร้อน นอกจากร่างกาย

ตอบสนองโดยมีการสร้างเหงื่อมากขึ้นแล้ว ยังมีการเปลี่ยนแปลง 

ทางสรรีวทิยาอืน่ ๆ  อกี เช่น อตัราการหายใจเพิม่ขึน้ อตัราการเต้น

ของหัวใจเพ่ิมข้ึน การเปล่ียนแปลงขนาดของหลอดเลือดซึ่งเพิ่ม 

การไหลของเลอืดและมกีารกระจายของเลือดเพ่ิมขึน้เลอืดไหลเวยีน 

ไปที่ผิวหนังเพิ่มขึ้นแต่มีเลือดไหลเวียนที่อวัยวะภายในลดลง 

ท�ำให้มีโอกาสที่จะขาดเลือดไปเลี้ยงอวัยวะที่ส�ำคัญ ได้แก่ สมอง 

หัวใจ ตับ และไต ส่งผลให้เป็นอันตรายถึงแก่ชีวิตได้ นอกจากนี ้

ในผูป่้วยทีใ่ช้ยาบางชนดิ เช่น ยาทีท่�ำให้หลอดเลอืดหดตวั ยาปิดกัน้ เบต้า 

ยาต้านฮีสตามีน ยาขับปัสสาวะ และยาไทรอยด์ มีผลให้เลือด 

ไปที่ผิวหนังลดลง ท�ำให้การระบายความร้อนลดลง จึงมีโอกาส

เกิดโรคลมร้อนง่ายขึ้น

โรคลมร้อนหรอืโรคลมแดดท�ำให้เกดิความผดิปกติ

ต่าง ๆ ดังนี้
1.	 ระบบประสาทส่วนกลาง อุณหภูมิที่สูงขึ้นในร่างกาย

ท�ำให้เกิดภาวะของสมองบวม สมองขาดเลือด และภาวะ

เมแทบอลิซึมผิดปกติ จึงมีผลให้ระบบประสาทส่วนกลาง 

ท�ำงานผิดปกติ  ซึ่ งมีความรุนแรงแตกต ่างกันใน 

แต่ละบุคคล ท�ำให้มีอาการสับสน กระสับกระส่าย 

ปวดศีรษะ คลื่นไส้อาเจียน เดินเซ ชักเกร็งและหมดสต ิ

ทีส่�ำคญัในรายทีรุ่นแรงหรอืไม่ได้รบัการรกัษาอาจมคีวาม

พิการทางระบบประสาทอย่างถาวร
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2.	 ระบบหวัใจและหลอดเลอืด ผู้ป่วยโรคลมร้อน มภีาวะ

ขาดน�้ำ (dehydration) มีปริมาตรของเลือดในร่างกาย

น้อย (hypovolemia) และมกีารคลายตวัของหลอดเลอืด 

ส่วนปลาย ท�ำให้ความดนัโลหติต�ำ่ อตัราการเต้นของหวัใจเรว็ 

ผิดปกติ บางรายพบว่ามีการเต้นไม่เป็นจังหวะร่วมด้วย 

และอาจพบผลการตรวจคลืน่ไฟฟ้าหวัใจผิดปกต ิซึง่ความ

ผิดปกติของการท�ำงานของหัวใจ และความดันโลหิตต�่ำ 

ท�ำให้อันตรายการถึงแก่ชีวิตได้

3.	 ระบบเลือดโลหติวทิยา ผูป่้วยโรคลมร้อน มีภาวะขาดน�ำ้ 

มีปริมาณส่วนน�้ำเลือดในร่างกายน้อย ท�ำให้เกิดภาวะ

เลือดข้น (polycythemia) ซึ่งจะส่งผลต่อการไหล 

เวียนเลือดไปเลี้ยงส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย พบว่าเมื่อ

อณุหภมูกิายสงูช่วง 42-44 องศาเซลเซยีส มผีลกระทบต่อ 

เมแทบอลซึิมของเซลล์และการท�ำงานของเอนไซม์ ได้เกดิการ 

กระตุ้นให้เกล็ดเลือดท�ำงานท�ำให้เกิดลิ่มเลือดเล็ก ๆ

กระจายทั่วไปในหลอดเลือด (disseminated intravas-

cular coagulation; DIC) 

4.	 ระบบทางเดินหายใจ ผู ้ป ่วยโรคลมร้อนทั้งสอง

ประเภท มีอัตราการหายใจเร็วผิดปกติ โดยในผู้ป่วย 

โรคลมร้อนจากการออกก�ำลังกาย จะเร่ิมด้วยความเป็นด่าง 

ในเลือดจากการหายใจ (respiratory alkalosis) แล้วเป็นมาก 

จนเกิดภาวะเลือดเป็นกรด (metabolic acidosis) 

ตามมา แล้วพบกรดแลคติกในเลือดสูง และเนื้อเยื่อ 

ถูกท�ำลายอย่างถาวร ในรายที่รุนแรงของโรคลมร้อนหรือ 

โรคลมแดดทัง้สองประเภทพบว่ามีปอดบวม เนือ้เยือ่ปอดตาย 

จากการขาดเลือดไปเล้ียง รวมถงึอาจเกิดภาวะกลุม่อาการ 

หายใจล�ำบากเฉียบพลัน ซึ่งจ�ำเป็นต้องได้รับยาสลบ

ระงับ (sedation) และใส่ท่อเข้าหลอดลมร่วมกับการใช้ 

เครื่องช่วยหายใจ

5.	 ระบบทางเดินอาหาร ล�ำไส้และตับ ถูกท�ำลาย

เนื่องจากความร้อนโดยตรงและจากการมีเลือดไหลเวียน

ไปเล้ียงอวัยวะภายในลดน้อยลง มีการเพิ่มการซึมผ่าน 

ของล�ำไส้เพ่ิมข้ึนซึง่จะท�ำให้สารพิษผ่านเข้าสูก่ระแสเลอืดได้ 

ส่งผลให้เกิดการตอบสนองต่อการอักเสบอย่างรุนแรง 

ส่วนตับถูกท�ำลาย พบอาการดีซ่านและเอนไซม์ตับสูงขึ้น 

อาจเกิดภาวะตับวาย ซึ่งแม้ว่าพบน้อย แต่เป็นภาวะ

แทรกซ้อนที่รุนแรงอย่างมาก

6.	 ระบบทางเดินปัสสาวะ ผู ้ป ่วยโรคลมร้อนหรือ 

โรคลมแดด มภีาวะขาดน�ำ้ มีปรมิาตรของเลอืดในร่างกายน้อย 

ท�ำให้ป ัสสาวะน้อย มีการสลายของกล้ามเนื้อลาย 

(rhabdomyolysis) และภาวะลิ่มเลือดกระจายทั่วไป 

ในหลอดเลือด (disseminated intravascular 

coagulation: DIC) ส่งผลให้เกิดภาวะไตวายเฉียบพลัน 

จงึสามารถตรวจพบระดบัค่าไตครอีะตีนนิ(creatinine)สงู

ในผู้ป่วยโรคลมร้อนทั้งสองประเภทและพบว่าโอกาสเกิด

ไตวายเฉียบพลันในผู้ป่วยโรคลมร้อนจากการออกก�ำลัง

กายมากกว่าในผู้ป่วยโรคลมร้อนทั่วไป

7.	 ระบบเกลือแร่ในร่างกาย ปริมาณอิเล็กโทรไลต ์

ในเลือดผิดปกติ ได้แก่ ระดับโพแทสเซียม ฟอสเฟต 

ในเลือดต�่ำ ต่อมาเมื่อเนื้อเยื่อถูกท�ำลายมากขึ้น จะพบ

ระดับของแคลเซียมในเลือดต�่ำและฟอสเฟตในเลือดสูง

การเรียงล�ำดับความบาดเจ็บจากความร้อนแบบ

ไม่รุนแรง รุนแรงน้อยจนถึงรุนแรงมาก

	 ผดผืน่คันจากความร้อน (Prickly heat) เป็นผืน่แดงคัน 

มักพบที่ผิวหนังบริเวณ ที่สวมเสื้อผ้า เนื่องจากมีการอุดตันของ 

ต ่อมเหงื่อที่ ผิวหนังบริ เวณดังกล ่าวท�ำให ้ เกิดการอักเสบ 

แบบเฉียบพลันของต่อมเหงื่อมีอาการคันเป็นอาการเด่น 

	 บวมแดด (Heat edema) เป็นอาการบวมและตึง 

ของมอืและเท้า ซึง่จะเกดิขึน้ ใน 2-3 วันแรกทีอ่ยู่ในสภาพแวดล้อม

ที่ร้อน ส่วนใหญ่จะบวมที่เท้าขึ้นมาถึงข้อเท้ามักไม่ลามขึ้นเกิน 

หน้าแข้ง เกิดจากการขยายตัวของหลอดเลือดบริเวณผิวหนัง 

และมีสารน�้ำคั่งในช่องว่างระหว่างเซลล์ในบริเวณแขนขา 

	 ลมแดด (Heat syncope) มอีาการหน้ามดื ตวัเยน็ เป็นลม 

หมดสติจากภาวะความดันโลหิตต�่ำจากลักษณะท่าทางในสภาวะ

อากาศร้อนซึ่งเป็นผลจากการขยายตัวของหลอดเลือดส่วนปลาย 
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การลดลงของการตึงตวัของหลอดเลอืดและการพร่องของปรมิาณ

สารน�้ำในร่างกายอันเนื่องมาจากความร้อน

	 ตะคริวแดด (Heat cramps) เป็นการหดเกร็งตัวของ

กล้ามเนื้อที่บังคับไม่ได้ ท�ำให้เกิดอาการปวดกล้ามเนื้อ มักพบ

อาการตะคริวที่น่อง ต้นขา และกล้ามเนื้อหน้าท้อง ในขณะ 

ออกก�ำลงักายหรือหลังออกก�ำลังกายหลายชัว่โมง ภาวะดงักล่าวนี ้

มักพบในผู้ที่มีเหงื่อออกมากและดื่มน�้ำเปล่าไม่มีเกลือแร่ผสม 

ตะคริวสามารถหายได้เองแต่อาการปวดกล้ามเนื้ออาจจะยัง

ปรากฏอยู่ 

	 เกร็งแดด (Heat tetany) เกิดจากการหายใจหอบ

มากเกินไป ส่งผลให้เกิดความเป็นด่างในเลือดจากการหายใจ 

(Respiratory alkalosis) มอีาการเหนบ็ชา เกรง็กล้ามเนือ้มกัเกิด 

ในสภาวะที่ได้รับความร้อนอย่างมากในช่วงระยะเวลาสั้น ๆ

	 เพลียแดด (Heat exhaustion) เป็นกลุ่มอาการคล้าย

โรคลมร้อนที่มีอาการไม่จ�ำเพาะเจาะจง เช่น มึนงง อ่อนเพลีย 

ไม่มแีรง คลืน่ไส้ อาเจยีน ปวดศรีษะ ปวดกล้ามเนือ้ อาจมอีาการเป็น

ลมหรอืความดนัโลหิตลดต�ำ่ลงอย่างรวดเร็วเมือ่ยนื เหงือ่ออกมาก 

หายใจเรว็ หวัใจเต้นเรว็ มไีข้ ตัง้แต่ 37.8 แต่ไม่เกนิ 40 องศาเซลเซยีส 

เมื่อวัดทางทวารหนัก (แต่แนะน�ำให้วัดทางรักแร้ซึ่งจะพบว่ามี 

อุณหภูมิร่างกาย ต้ังแต่ 36.8 แต่ไม่เกิน 39 องศาเซลเซียส) 

แต่ยังรู้สติ ระบบประสาทส่วนกลางอาจจะยังท�ำงานได้ตามปกติ 

หรือไม่ก็ได้ มักเป็นอาการร่วมกับภาวะขาดน�้ำและเกลือแร ่

การบาดเจ็บจากความร้อนในระดับนี้มีความส�ำคัญอย่างยิ่ง 

ต่อการวินิจฉัยท่ีทันท่วงที เพื่อให้หยุดฝึกหรือออกก�ำลังกายและ 

ให้รักษาพยาบาลก่อนที่จะมีอาการรุนแรงถึงระดับโรคลมร้อน 

หรือ Heat Stroke

	 โรคลมร้อน (Heat stroke) เป็นภาวะฉกุเฉนิทางการแพทย์ 

เ กิดจากการที่ ร ่ างกายไม ่สามารถลดอุณหภูมิกายลงได  ้

ท�ำให้การท�ำงานของระบบอวัยวะต่าง ๆ  ในร่างกายล้มเหลว และ

เสียชีวิตได้ มีอาการที่ส�ำคัญ ได้แก่ ไข้สูงเกิน 40 องศาเซลเซียส

และระบบประสาทส่วนกลางท�ำงานผดิปกต ิได้แก่ กระวนกระวาย 

พูดไม่รู้เร่ือง พฤติกรรมเปล่ียนแปลง ก้าวร้าว ประสาทหลอน 

ซึมลง เดินเซ ล้ม หมดสติ เป็นต้น ข้อสังเกตอีกประการ คือ 

รับประทานยาลดไข้แล้วไข้ไม่ลด ในระยะต้นอาจพบว่ามีเหงื่อ 

ออกมากแล้วก็จะเข้าสู่ภาวะที่ไม่มีเหงื่อเนื่องจากเกิดจากการ

พร่องของสารน�้ำในร่างกายมากผิดปกติ และต่อมเหงื่อท�ำงาน

ผิดปกติ
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	 3.	 รีบช่วยระบายความร้อนออกจากร่างกายผู้ป่วย ด้วยการเช็ดตัวด้วยน�้ำเย็น เพื่อลดอุณหภูมิกายโดยเร็ว

	 4.	 น�ำส่งโรงพยาบาลอย่างรวดเร็ว สามารถโทร 1669 เพื่อขอความช่วยเหลือ

	 การป้องกัน เริ่มจากต้องเรียนรู้อันตรายของโรคลมร้อนหรือโรคลมแดด ปัจจัยเสี่ยง และปฏิบัติตัวเพื่อป้องกันตนเอง รวมทั้ง

บุคคลในครอบครัว ดังนี้

	 1.	 ดื่มน�้ำให้เพียงพอกับความต้องการของร่างกายในสภาพอากาศร้อน ควรดื่มน�้ำบ่อย ๆ โดยไม่รอให้กระหายน�้ำ และ 

		  ไม่ดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์

	 2.	 สวมใส่เสื้อผ้าสีอ่อน หลวม ๆ ไม่รัดแน่น ควรเป็นเสื้อผ้าที่ระบายความร้อนได้ดี

	 3.	 หลีกเลี่ยงกิจกรรมที่ต้องอยู่กลางแดด ไม่ออกก�ำลังกายในที่มีอากาศร้อนหรือที่อบอ้าวเป็นเวลานาน

	 4.	 เฝ้าระมัดระวงัดแูลเดก็เล็ก ผู้สูงอาย ุและผูป่้วยเรือ้รงั ให้อยูใ่นทีม่อีากาศถ่ายเท และปฏบิตัตินเพือ่ป้องกนัการเกดิโรคลมร้อน 
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เอกสารอ้างอิงและแหล่งภาพอ้างอิงของบทความเรียบเรียงนี้

https://pharmacy.mahidol.ac.th/th/knowledge/454/โรคลมแดด

https://www.facebook.com/PhysioSci/photos/a.1722869251356078/1916796561963345/

https://www.rama.mahidol.ac.th/ramachannel/infographic

ปฐมพยาบาลโรคลมร้อน - Bing images 

https://www.rama.mahidol.ac.th/ramachannel/

https://dol.thaihealth.or.th/Media/Index/

คู่มือป้องกันโรคลมร้อน(ส�ำหรับผู้รับการฝึกทหาร).pdf (thaincd.com)

https://fortkawilahospital.rta.mi.th/web/wp-content/uploads/

https://app.amedstgy.com/ส�ำนักยุทธศาสตร์ กรมแพทย์ทหารบก
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พ.อ.หญิง ภญ.พท. กานต์ชีวันธร   วิยาภรณ์ / ประจ�ำ รร.จปร. ชรก.รพ.รร.จปร.              

มุนไพรน่ารู้ฉบับนี้ ผู้เขียนขอน�ำเสนอ ถั่วชื่อ

แปลกนึกว่ามาจากดาวอังคาร คือ “ถ่ัวดาว

อินคา” (Sacha inchi) พอเอ่ยถึงชื่อนี้ทีไร 

ท�ำให้นึกถึงวงดนตรียุค ๙๐ วงอินคา ข้ึนมาทันทีเลยหละ 

แต่ไม่เกีย่วกบัชือ่ของถัว่ดาวอนิคา 

นะคะ แต่ถ้าจะจิบชาถัว่ดาวอินคา

แล้วฟังเพลงของวงอนิคา “หมาก

เกมนี้ฉันก็รู ้  ว ่าจะต้องลงเอย

อย่างไร ไม่ต้องรอให้จบเกม ฉัน

ก็พร้อมจะยอมตัดใจ...” ก็คงจะ

ฟินไปเลยนะ 

	 มาเข้าเรื่องกัน ท�ำไมถึงชื่อ ถั่วดาวอินคา ??? 

	 ถั่วดาวอินคา (Sacha inchi) ไม่ใช่พืชตระกูลถั่วค่ะ 

แต่ท�ำไมถงึขึน้ชือ่ว่าถัว่ กเ็พราะภายในผลจะมเีมล็ดคล้ายถัว่ 

และเป็นพืชที่มีผล มีรูปร่างคล้ายดาวจึงเรียกว่าดาวอินคา 

หรือ ถั่วดาวอินคา ซึ่งถือว่าเป็นสมุนไพรชั้นดีที่มีคุณ

ประโยชน์ต่อสุขภาพเป็นอย่างมาก เป็นพืชวงศ์ Euphor-

biaceae เช่นเดียวกับ ยางพารา สบู่ด�ำ หรือ มันส�ำปะหลัง 

นับเป็นพืชเฉพาะถิ่นชนิดหนึ่ง มีถิ่นก�ำเนิดจากบริเวณ 

ลุ่มแม่น�้ำแอมะซอน ในประเทศเปรู ทวีปอเมริกาใต้ ซ่ึง

มนุษย์รู้จักน�ำมาใช้ประโยชน์ตั้งแต่สมัยอินคา หรือในช่วง 

ปี ค.ศ. ๑๔๓๘ – ๑๕๓๓ และสืบทอดกันมาสู่คนพื้นเมือง

จนถึงปัจจุบัน ซ่ึงมีการน�ำถ่ัวดาวอินคา (Sacha inchi) 

มาใช้ประโยชน์หลากหลาย อาทิ เมล็ดค่ัวสุกใช้ท�ำซอส 

สกัดน�้ำมัน หรือรับประทานเป็นอาหารขบเคี้ยว และใบใช้

ประกอบอาหาร เป็นต้น ทัง้นี ้จากแหล่งก�ำเนดิและประวตัทิี่ 

ชาวอนิคาน�ำมาใช้ประโยชน์  ประเทศไทยจงึเรยีกพืชชนดินี้ 

ว่า ถ่ัวดาวอินคา ในปัจจุบันก็มีการเพาะปลูกดาวอินคา 

ในแถบทวปีเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต้ และมกีารน�ำดาวอนิคา 

มาแปรรปู เช่น น�ำ้มันดาวอินคาทีไ่ด้จากการสกดั ถัว่ดาวอนิคา 

อบเกลือ หรือ ถั่วดาวอินคาคั่ว ส�ำหรับประเทศไทยได้มี

บริษัทเอกชนน�ำดาวอินคาเข้ามาส่งเสริมการปลูกครั้งแรก 

เม่ือไม่กี่ปีที่ผ่านมา โดยเริ่มท่ีจังหวัดหนองคายเนื่องจาก

เห็นว่ามีที่ตั้งภูมิศาสตร์เส ้นทางคมนาคมที่เหมาะสม 

และสามารถเชื่อมโยงไปสู่

กลุ่มประเทศอินโดจีนได ้

จ น มี ก า ร ป ลู ก อ ย ่ า ง 

แพร่หลายในหลายพื้นที่

ในปัจจุบัน ในหลายภาค

ของประเทศไทย คือ 

ภาคเหนือ ภาคกลาง

และภาคอีสาน

ส

49เสนาศึกษา
เล่มท่ี ๘๙ ตอนที ่๑ เดอืน มกราคม - มนีาคม ๒๕๖๖

aw-cl-���������-89-1.indd   49 9/4/2566 BE   14:05



ประวัตคิวามเป็นมาของถ่ัวดาวอินคา

(Sacha inchi)

	 อาณาจกัรอนิคา เป็นดนิแดนแห่งสถาปัตยกรรม และ

อารยธรรมอนัยิง่ใหญ่ในทวปีอเมรกิาใต้ ผ่านมากว่า ๓,๐๐๐ ปี 

ได้มีการค้นพบครั้งส�ำคัญของมนุษยชาติที่ท�ำให้คนมีอายุ

ยนืยาวและสมองอนัชาญฉลาด โดยมหีลกัฐานจากการขดุค้น 

พบทางโบราณคดีในสุสานของกษัตริย์และผู้น�ำในยุคนั้น 

ตามประวัติศาสตร์ของเผ่า Inca เชื่อว่าเป็นพืชที่ได้ใช ้

โดย Incas มากกว่า ๓,๐๐๐ ปีที่ผ่านมา ซึ่งจะเห็นได้จาก

หลกัฐานของพชืบนเรอืในสสุาน Incan โดยใช้เมลด็ทีม่คีวาม

มหัศจรรย์ ซึ่งท่ัวโลกขนานนามว่าเป็น “ราชาเมล็ดอายุ

วฒันะ” มชีือ่สามญัว่า “Sacha inchi” หรอื ถัว่ดาวอนิคา 

มีการใช้แบบดั้งเดิมของชุมชนใน Amazon ในอาหารท่ี 

แตกต่างกัน เช่น ซุปในระดับภูมิภาค และ เมล็ดสุกที่เป็น

ส่วนผสมในซอส น�้ำมันและเมล็ดคั่วเป็นส่วนผสมอาหาร

ที่พบโดยทั่วไปในเมือง และท่ัวป่าเปรู นอกจากนี้ ยังใช้

ภายนอกโดยคนเปรูเป็นครีมฟื้นฟูที่ใช้บนผิวหนัง

	 ถัว่ดาวอนิคา (Sacha inchi) เป็นพชืจากป่าแอมะซอน 

ของชาวเปร ูพชืชนดินีเ้ตบิโตในสภาพอากาศอุน่ (10๐c Min- 

36๐c Max) ลักษณะที่ดีส�ำหรับการปลูกถั่ว Inca 

จะเจริญเติบโตในระดับความสูงตั้งแต่ ๑๐๐ เมตร (ป่าต�่ำ) 

ถึง ๒,๐๐๐ เมตร (ป่าสูง) จากระดับน�้ำทะเล ช่วงชีวิตของ

ถั่ว Inca มีอายุถึง ๑๐ – ๕๐ ปี พืชมีผลที่มีรูปร่างที่แปลก

ประหลาดที่เหมือนดาว เมื่อสกัดเมล็ดจะมีน�้ำมัน หลังจาก

การสกัดน�้ำมันที่ได้ “เค้ก” แล้วจะได้แป้งและโปรตีนที่มี

คุณค่าทางชีวภาพสูง เนื่องจากดาวอินคาเป็นพืชให้น�้ำมัน

ที่มีคุณค่าทางโภชนาการสูง และมีกลิ่นรสที่ดี ในปี ๒๐๐๔ 

รัฐบาลเปรูจึงได้ประกาศให้ต้นดาวอินคาเป็น “พืชมรดก

แห่งชาติ” 

 

¬มารู้จักถั่ววิเศษ ราชาเมล็ดอายุวัฒนะ

พืชที่ควรค่าแก่สุขภาพ¬
ถั่วดาวอินคา

ชื่อวิทยาศาสตร	์: Plukenetia volubilis L.

วงศ์			   :	 Euphorbiaceae

ชื่อท้องถิ่น	 : ถั่วดาวอินคา, ถั่วอินคา, องุ ่นสีเขียว 

			   หรือแบริ่งฝัก

ชื่อสามัญ		 :	 Sacha inchi แปลว่า ถ่ัวป่า, Inca peanut,  

			   Sacha mani, Wild peanut, Sacha peanut, 

			   Mountain peanut, และ Supua peanut
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			   ลักษณะทางพฤกษศาสตร์ 

ล�ำต้น		 :	 เป็นไม้เลื้อยที่มีอายุนาน ๑๐-๕๐ ปี ล�ำต้น 

		  แตกกิ่งเป็นเถาเลื้อยได้ยาวมากกว่า ๒ เมตร 

		  เถาอ่อนมีสีเขียว เถาแก่หรือโคนเถามีสีน�้ำตาล  

		  แก่นเถาแข็งและเหนียว

ใบ		  :	 เป็นพชืใบเลีย้งคู่ แตกใบเป็นใบเด่ียว เรียงสลับ 

		  เยื้องกันตามความยาวของเถา ใบมีรูปหัวใจ 

		  โคนใบกว้าง และเว้าตรงกลางเป็นฐานหัวใจ 

		  ส่วนปลายใบแหลม แผ่นใบมีสีเขียวสด และ 

		  มีร่องตื้น ๆ ตามเส้นแขนงใบ ส่วนขอบใบหยัก 

		  เป็นฟันเลื่อย มีก้านใบยาวประมาณ ๒ - ๔ ซม.  

		  ส ่วนแผ่นใบกว ้างประมาณ ๘ - ๑๐ ซม. 

		  ยาวประมาณ ๑๒ - ๑๘ ซม.

ดอก		  :	 เป็นช่อตามซอกใบบนเถา แต่ละช่อมีดอก 

		  ขนาดเล็กจ�ำนวนมาก ดอกมีลักษณะทรงกลม  

		  สเีขยีวอมเหลอืง เป็นดอกชนดิแยกเพศ แต่รวมอยู่ 

		  ในช่อดอก และต้นเดียวกัน โดยดอกเพศเมีย 

		  จะอยู่บริเวณโคนช่อดอก ๒ – ๔ ดอก ส่วนดอก 

		  เพศผู้มีจ�ำนวนมากถัดจากดอกเพศเมียมาจนถึง 

		  ปลายช่อดอก ทั้งนี้ ถั่วดาวอินคาจะติดดอก 

		  คร้ังแรกเมือ่อายปุระมาณ ๕ เดอืน หลงัเมลด็งอก  

		  และผลจะแก่ทีพ่ร้อมเกบ็ได้ประมาณอกี ๓ - ๔ เดอืน 

		  หลังออกดอก

ผลและเมล็ด	:	 ผลเรียกเป็นฝัก มีลักษณะเป็นแคปซูล 

		  ที่แบ่งออกเป็นพู ๆ หรือแฉก ๔ - ๗ พู ขนาดฝัก 

		  กว้าง ๓ - ๕ ซม. เปลือกผลอ่อนมีสีเขียวสด และ 

		  มีประสีขาวกระจายทั่ว แล้วค่อย ๆ  เปลี่ยนเป็น 

		  สีด�ำเมื่อสุก และแก่จนแห้งเปลี่ยนเป็นสีน�้ำตาล  

		  พร้อมกับเปลือกปริแตกจนมองเห็นเมล็ดด้านใน  

		  เมล็ดถั่วดาวอินคาใน ๑ ผลหรือฝัก จะมีจ�ำนวน 

		  เมลด็ตามพหูรอืแฉก อาท ิฝักม ี๕ พ ูกจ็ะม ี๕ เมลด็  

		  หากมี ๗ พู ก็จะมี ๗ เมล็ด โดยเมล็ดจะแทรกอยู่ 

		  ในแต ่ละพู ในแนวต้ัง เมล็ดมีรูปทรงกลม  

		  และแบน ขอบเมล็ดบางแหลม ตรงกลางเมล็ด 

		  นูนเด่น ขนาดเมล็ดกว้าง ๑.๕ - ๒.๐ ซม. 

		  ยาว  ๑.๘  -  ๒.๒ ซม. น�ำ้หนกัเมลด็เฉล่ีย  ๑.๕ กรมั/เมลด็ 
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		  เปลือกเมล็ดเป็นแผ่นบาง มีสีน�้ำตาลอมด�ำ 

		  ถดัมาจากเปลอืกเป็นเนือ้เมลด็ท่ีมสีขีาว เนือ้เมลด็ 

		  เมื่อค่ัวสุกจะกรอบ และมีรสมันอร่อย มีน�้ำมัน 

		  ปริมาณมาก 

ถิน่ก�ำเนดิและการแพร่กระจาย : ถ่ัวดาวอนิคา มถีิน่กาํเนดิ 

		  ในแถบประเทศอเมรกิาใต้บรเิวณแถบประเทศเปรู 

		  พบเติบโตและแพร่กระจายทั่วไปในพ้ืนท่ีท่ีมี 

		  ความสงูตัง้แต่ ๑๐๐ – ๒,๐๐๐ เมตร เหนอืระดบั 

		  น�้ำทะเล เป็นพืชท่ีเติบโตในสภาพอากาศอุ ่น 

		  ที่อุณหภูมิ ๑๐ – ๓๖ องศาเซลเซียส มีอาย ุ

		  ๑๐ – ๕๐ ปี ปัจจุบัน ถูกน�ำเข้ามาปลูกใน 

		  แถบประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มากขึ้น 

		  ซึ่งรวมถึงประเทศไทยด้วย

♥ถั่วดาวอินคา

พบว่าใช้ประโยชน์ได้ทุกส่วน♥

ยอดอ่อน	: สามารถน�ำไปประกอบอาหาร น�ำมาผัด 

		  กับน�้ำมันหอย มีรสชาติอร่อย มีประโยชน  ์

		  ต่อร ่างกาย มีโอเมกา ๓ ๖ ๙, วิตามินเอ 

		  และอี ช่วยบ�ำรุงร่างกายได้อีกด้วย

ใบแก	่	  :	 สามารถน�ำไปต้มหรือตากแห้งท�ำเป็นชา  

		  สรรพคุณช่วยลดน�้ำตาลในเลือด, ช่วยลดไขมัน 

		  ในเส้นเลอืด, ป้องกนัโรคหลอดเลอืดและสมอง หรือ 

		  น�ำไปสกัดเป็นน�้ำคลอโรฟิลล์ จากงานวิจัยพบว่า 

		  ใบมีปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทั้งหมด มีฤทธิ์ 

		  ต้านอนมุลูอสิระ และมคีวามสามารถในการต้าน 

		  เซลล์มะเร็งได้ และมีปริมาณแคลเซียมสูง

เปลือก	 :	 เปลอืกทีหุ่ม้เมลด็ถัว่ดาวอินคาทีก่ะเทาะออก 

		  มาแล้วสามารถน�ำมาท�ำเป็นปุ๋ยอินทรีย์ หรือ 

		  อดัก้อนใช้เป็นพลงังานความร้อนชวีมวลผสมเป็น 

		  อาหารไก่ ที่จังหวัดเชียงใหม่ได้มีการทดลอง 

		  ผสมให้ไก่กนิปรากฏว่าไก่เจรญิเตบิโตสมบรูณ์มาก

เมล็ด		  :	 เมล็ดถั่วดาวอินคานิยมน�ำมาสกัดเป็นน�้ำมัน  

		  โดยใช้วิธีสกัดเย็น ซึ่งมีประโยชน์ส�ำหรับร่างกาย 

		  มนษุย์เป็นอย่างมาก จงึได้ชือ่ว่าเป็นยาอายวุฒันะ 

		  เลยก็ว่าได้เพราะมีโอเมกา ๓ ๖ ๙ วิตามินเอ  

		  และอ ี (น�ำมาบรรจแุคปซลู) ซ่ึงเป็นทีน่ยิมรบัประทานกัน 

		  อย่างแพร่หลาย, น�ำมาประกอบอาหารหรือ 

		  ท�ำน�้ำสลัดเพื่อบริโภค ทางด้านความงามและ 

		  อาหารเสริม เช่น โฟม สบู่ ครีมบ�ำรุงผิว โลชั่น  

		  เป็นต้น เมล็ดถั่วดาวอินคาน�ำมาคั่วไฟร้อนให้สุก 

		  ก่อนรบัประทานเป็นอาหารขบเคีย้ว เนือ้เมลด็ หอม 

		  กรอบและมีรสมันอร ่อยคล ้ายกับเมล็ดถั่ว  

		  แปรรูปเป็น ถั่วคั่วเกลือ ถั่วทอด เป็นต้น 

	 สรุปแล้วทุกส ่วนท่ีเหนือดินของต้นดาวอินคา 

สามารถเป็นอาหารได้ทุกส่วนไม่ว่าจะเป็นใบ ยอดอ่อน 

ก็สามารถน�ำมาผัดได้ แต่ที่นิยมน�ำมาเป็นผลิตภัณฑ์และ 

มีงานวิจัยถึงสรรพคุณมากมายในปัจจุบัน คือ ส่วนเมล็ด 

ในส่วนเมล็ดจะมีโปรตีนและน�้ำมันอยู่มาก
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มารู้จักพระเอกหลักของถั่วดาวอินคากัน 
คือ องค์ประกอบทางเคมี

ของเมล็ดดาวอินคา

เมล็ดถั่วดาวอินคามีน�้ำหนักประมาณ ๐.๘ – ๑.๔ กรัม
¬องค์ประกอบทางเคม¬ี

	 ๑.	เมล็ดดาวอินคาเป็นแหล่งของโปรตีน ประมาณ 
๒๗% มีกรดอะมิโนที่พบปริมาณสูง ได้แก่ cysteine, 
tyrosine, threonine และ tryptophan กรดอะมิโน 
ที่พบปริมาณต�่ำ ได้แก่ phenylalanine และกรดอะมิโน 
ที่พบปริมาณน้อยท่ีสุด คือ methionine ซึ่งกรดอะมิโน 
เหล่านี้เป็นส่วนประกอบหลักของโปรตีน albumin, 
globulin, prolamin, glutein และ Osborne pro-
tein fractions ดังนั้น โปรตีน albumin ที่ได้จากเมล็ด 
ถั่วดาวอินคา เป ็นแหล่งสารอาหารประเภทโปรตีน 
ซึง่สามารถน�ำไปผลติเป็นผลติภณัฑ์อาหาร และเป็นวตัถดิุบ
ทีส่ามารถสร้างมลูค่าเพิม่ได้ทัง้ในอตุสาหกรรมเคร่ืองส�ำอาง 
ยา และอาหารได้อย่างดีเยี่ยม
	 ๒.	น�ำ้มนั (oil) ประมาณ (๓๕-๖๐%) โดยมกีรดไขมนั 
ชนดิ โอเมกา-๓ เช่น linolenic acid ประมาณ ๔๕ – ๕๓% 
(๑๒.๘ – ๑๖.๐ กรัม/๑๐๐ กรัมของน�้ำหนักเมล็ด) , 
โอเมกา-๖ เช่น linoleic acid ประมาณ ๓๔ – ๓๙% 
(๑๒.๔ –๑๔.๑ กรัม/๑๐๐ กรัมของน�้ำหนักเมล็ด) และ 
โอเมกา-๙ ประมาณ ๖-๑๐% ของไขมันทั้งหมด อัตราส่วน
ของ โอเมกา-๖ /โอเมกา-๓ อยู่ในช่วง ๐.๘๓ – ๑.๐๙:๑ 
ซึ่งเป็นสัดส่วนที่ดีต่อสุขภาพ
	 ๓.	สารที่มีฤทธิ์แอนตี้ออกซิแดนต์ (antioxidant) 
เช่น

		  ๓.๑ ไฟโตสเตอรอล (phytosterols) ประมาณ 

๗๕.๗ – ๘๖.๒ มก./๑๐๐ ก. ของน�ำ้หนกัเมลด็ ได้แก่ β -sitos-

terol ประมาณ ๔๕.๒ – ๕๐.๘ มก./๑๐๐ ก.ของน�ำ้หนกัเมลด็, 

stigmasterol และ campesterol ตามล�ำดับ

		  ๓.๒ วติามินอ ี(tocopherols) ประมาณ ๗๘.๖ – 

๑๓๗.๐ มก./๑๐๐ ก.ของน�้ำหนักเมล็ด เช่น β -tocophe-

rols ประมาณ ๕๗.๔ – ๖๘.๒% (๕๖.๘ – ๘๑.๔ มก./๑๐๐ ก. 

ของน�้ำหนักเมล็ด), β -tocopherols ประมาณ ๐.๗๕ – 

๐.๙๕ มก./๑๐๐ ก.ของน�้ำหนักเมล็ด เป็นต้น

		  ๓.๓ สารกลุ่มฟีโนลิก (phenolic compounds), 

แคโรทนีอยด์ (carotenoids), hydrophilic และ lipophilic 

ทีม่ฤีทธิต้์านการออกซเิดชัน (antioxidant capacity) รวมมค่ีา 

เทียบเท่ากับ gallic acid ๖๔.๖ – ๘๐ มก./๑๐๐ กรัมของ 

น�ำ้หนกัเมล็ด ซ่ึงมปีริมาณ Gallic acid สูงกว่าใน almonds 

และ macadamias

		  ๓.๔ สารแคโรทีนอยด์ (carotenoids) เป็นสาร

ที่มีคุณสมบัติต้านอนุมูลอิสระและต้านมะเร็ง

	 ๔. แร่ธาตุ เช่น potassium (๕๕๖๓.๕ ppm), 

magnesium (๓๒๑๐ ppm), และ calcium (๒๔๐๖ ppm) 

เป็นต้น

	 สารส� ำคัญที่ พบในเมล็ดถั่ วดาวอินคา  เช ่น 

กรดไขมัน โดยเฉพาะ โอเมกา-๓ ช่วยลดไขมันระดับ

ไตรกลีเซอร์ไรด์ในเลือด และ phytosterols ช่วยลด 

คอเลสเตอรอล ชนิด LDL ในเ ลือด นอกจากนี้ 

สารต้านออกซเิดชนั เช่น tocopherols สารกลุม่ฟีโนลกิ และ 

แคโรทีนอยด์ สามารถต้านอนุมูลอิสระในเซลล์ร่างกาย

มนุษย์ได้ ตลอดจนสามารถป้องกันการเกิดออกซิเดชั่น 

ของน�้ำมันได้
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¬ทบทวน โอเมกา ๓-๖-๙ คืออะไร??? 

และมีความจ�ำเป็นต่อร่างกายของมนุษย์

เราอย่างไร¬

	 สารส�ำคัญที่พบในน�้ำมันเมล็ดถั่วดาวอินคา

	 ค�ำตอบ คือ กรดไขมันไม่อิ่มตัวชนิดหลายต�ำแหน่ง 

(polyunsaturated fatty acid) เป็นกรดไขมันที่ร่างกาย 

ไม่สามารถสร้างได้เอง จ�ำเป็นต้องรับจากอาหารไขมัน

ที่ส�ำคัญ คือ โอเมกา-๓ (Alpha-linolenic acid) และ 

โอเมกา-๖ (linoleic acid) เป็นไขมันที่เป็นมิตรต่อสุขภาพ 

ช่วยลดความเสี่ยงของการเกิดโรคหัวใจ

	 • โอเมกา-๓ (Linolenic หรือ Alpha-linolenic 

acid) 

	 กรดไขมันชนิด โอเมกา-๓ มีคุณสมบัติช่วยบ�ำรุง 

สุขภาพเนื่องจากกรดไขมันหลักที่ชื่อว่า Alpha-linolenic  

acid หรอื ALA ซึง่เป็นกรดไขมนัตัง้ต้นท่ีจะสร้างเป็นกรดไขมนั 

จ�ำเป็นที่ช่ือว่า EPA และ DHA ซ่ึงสารท้ังสองนี้เองที่จะมี

ความจ�ำเป็นต่อการท�ำงานของระบบต่าง ๆ ของร่างกาย 

ตัวอย่าง เช่น เยื่อหุ้มเซลล์ของมนุษย์นั้นจ�ำเป็นที่จะต้อง

อาศัยกรดไขมันดังกล่าว ในการสังเคราะห์เป็นโครงสร้าง

เซลล์และจ�ำเป็นต่อการป้องกันและรักษาโรคต่าง ๆ 

	 ๑.	ป้องกันการเกิดโรคหัวใจและอัมพาต ลดการ

อักเสบของโรคไขข้อเสื่อมรูมาตอยด์

	 ๒.	ลดคอเลสเตอรอล ลดไตรกลีเซอไรด์ และ 

เพิ่ม HDL ในเลือดได้

	 ๓.	เปลี่ยนเป็น DHA ซึ่งเป็นส่วนประกอบของเซลล์

ส่วนสมองจึงเท่ากับบ�ำรุงสมองด้วย

	 ๔.	EPA น�ำไปสร้าง Prostaglandins-๓ ซึ่งท�ำให้

เกล็ดเลือดน้อยมาก ผลรวมจึงท�ำให้เกล็ดเลือดไม่แข็งตัว

	 • โอเมกา-๖ (Linoleic acid) 

	 ป้องกันการเกิดโรคหัวใจ โดยการลดการแข็งตัว 

ของเลือดด้วยการลดการจับกลุ่มของเกล็ดเลือด ท�ำให้

หลอดเลือดที่หัวใจเป็นปกติ ลดอัตราการเกิดโรคความดัน 

โลหิตสูงลดการขยายตัวของเซลล์มะเร็ง สามารถช่วย

บ�ำรุงตับและใช้ได้ผลดีในผู ้ป ่วยท่ีดื่มสุราหรือเป็นโรค 

พิษสุราเร้ือรัง ป้องกนัโรคสมองเส่ือมโดยลดการแขง็ตวัของ 

เยื่อหุ้มเม็ดเลือดแดง ท�ำให้สมองได้รับออกซิเจนมากข้ึน 

ลดระดับคอเลสเตอรอลและไตรกลีเซอร์ไรด์แต่เพิ่มระดับ 

HDL ในเลือด

	 • โอเมกา-๙ (Oleic acid)

	 ส�ำหรับโอเมกา ๙ หรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า เลซิติน 

มีหน้าที่ส�ำคัญลดคอเลสเตอรอลโดยรวม ท�ำให้เส้นเลือด 

ไม่อดุตนั ไม่เป็นโรคหวัใจ บ�ำรุงสมองช่วยให้ความจ�ำด ีและ

ยังช่วยลดความอ้วนได้ดีด้วย

	 ทั้งนี้บรรดาโอเมกา ๓ ๖ ๙ ล้วนท�ำงานกันเป็น 

“ทีม” เพื่อรักษาสมดุลร ่างกายโดยเฉพาะภายใน 

หลอดเลือด เพราะจะถูกน�ำไปสร้างฮอร์โมนที่ท�ำงาน 

ด้านการบีบ - ขยายตัวของเส้นเลือด การไหลเวียนเลือด 

การเกาะกลุ่มของเกล็ดเลือดในเส้นเลือด รวมถงึช่วยลดระดบั 

ไขมันชนิดร้ายในเลือด เพื่อป้องกันอาการเส้นเลือดตีบได ้

ด้วยกรดไขมนั โอเมกา ๓, ๖, ๙ เป็นกรดไขมนัท่ีมีประโยชน์

ต่อร่างกายช่วยเรื่องระบบไหลเวียนของเลือดให้สะดวก 

และท�ำให้หลอดเลือดแข็งแรง ช่วยท�ำให้การท�ำงาน 

ของหัวใจให้สูบฉีดเลือดไปเลี้ยงส่วนต่างๆ ได้ดี ช่วยบ�ำรุง

สมองเด็กตั้งแต่แรกเกิด รวมถึงบ�ำรุงผิวพรรณให้สดใส
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	 จากงานวิจัยหลาย ๆ สถาบันพบว่า ถั่วดาวอินคา

เป็นพืชที่ให้คุณค่าทางโภชนาการสูงมากจัดเป็นซูเปอร์ฟู้ด

เพราะอุดมไปด้วยกรดอะมิโนท่ีจ�ำเป็น มีวิตามินเอ และอี 

อีกทั้งมีกรดไขมันโอเมกา ๓ ๖ และ ๙ ในปริมาณที่สูงมาก 

(ปกติเราจะพบมากในปลาทะเลน�้ำลึก เช่น ปลาแซลมอน 

ปลาแม็คเคอเรล ปลาทูน่า) แต่ครั้งนี้ถือเป็นการค้นพบ 

ที่ยิ่งใหญ่ส�ำหรับโอเมกา ๓ ๖ และ ๙ ที่อยู่บนพื้นดินจาก

ถั่วดาวอินคา ซึ่งมีปริมาณท่ีสูงมาก งานวิจัยใหม่ที่เน้น

ประโยชน์ต่อสุขภาพของกรดไขมันโอเมก้า ให้ความสนใจ

ในแหล่งที่ยั่งยืนของโอเมก้าเพิ่มขึ้น น�้ำมันถั่วดาวอินคา 

ถูกน�ำมาใช้ในอาหารมังสวิรัติเพราะเพื่อให้ได้มากรดไขมัน

โอเมกา ๓ 

 	 สรุปแล้วถั่วดาวอินคา (Sacha inchi) เป็นสมุนไพร

ชั้นดีที่มีสรรพคุณมากมาย มีการใช้มามากกว่า ๓,๐๐๐ ปี

ของชนเผ่าอินคา ในตอนต่อไป เราจะมาดูเรื่องส�ำคัญที ่

ควรรู้ ประโยชน์ถั่วดาวอินคา สรรพคุณเด่นของเมล็ดถั่ว

ดาวอินคา การศึกษาทางเภสัชวิทยา พิษวิทยา ข้อแนะน�ำ

และข้อควรระวงั บทสรปุท่ีเราจะได้ใช้สมนุไพรถัว่ดาวอนิคา

อย่างมั่นใจและปลอดภัย

โปรดติดตามตอนต่อไป

 เอกสารและภาพอ้างอิงบทความนี้

1.	 https://www.tgl-log.com/ถั่วดาวอินคา
2.	 http://www.doa.go.th
3.	 https://www.disthai.com>ดาวอินคา
4.	 https://www.eitanic.oem.com>ถั่วดาวอินคา
5.	 http://journal.nmc.ac.th>admin>ประสิทธิผลของอาหารเสริมจากน�้ำมันถั่วดาวอินคา
6.	 https://th.m.wikipedia.org
7.	 Theplant List : A Working List of All Plant Species
8.	 https://www.organoid.co.th>healthy-tip
9.	 PSRU Journal of Science and Technology ๕(๒) : ๙๘-๑๑๓,๒๐๒๐ ตารางปริมาณ 
	 สารพฤกษเคมี ฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ และแร่ธาตุจากใบถั่วดาวอินคา
10.	 Gonzales Gfand Gonzales C. ๒๐๑๔. Arandomized, double – blind placebo – controlled 
	 study on acceptability safetyand efficacy oforal administration of sachaincli oil  
	 (Plukenetia volubilis L.) in adult human subjects. Food chem Toxical.๖๕ : ๑๖๘ – ๑๗๖. 
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ร.ต. พรหมณชนก  เกตุพันธุ์

เป ็นหนึ่งในนักเรียนทุนกองทัพบก

ที่ ได ้ ไปศึกษาที่ โรงเรียนนายร ้อย

ต่างประเทศ ผมจบการศึกษาจาก 

วิทยาลัยการทหารซิทาเดล (The Citadel) ซ่ึงต้ังอยู่ท่ีเมือง 

Charleston มลรัฐเซาท์แคโรไลนา ประเทศสหรัฐฯ เป็น

วิทยาลัยการทหาร1  (Senior Military College) แห่งหนึ่ง

ของประเทศ ที่นั่นมีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี มีวิชาเอก 

(majors) ให้เลอืกถงึ 37 สาขา และมวีชิาโท (minors) ถึง 40 สาขา2 

ผู ้เข ้าศึกษาในหลักสูตรทั่วไปจะต้องอยู ่ในระบบนักเรียน

นายร้อย (นนร.) ปัจจุบันมีนักเรียนศึกษาเป็นจ�ำนวนกว่า 

2,300 นาย โดยเมื่อจบการศึกษา นักเรียนนายร้อยจะไม่ถูก 

บังคับให้รับราชการทหาร แต่จะมีประมาณ 1 ใน 3 ของ

แต่ละรุ ่นที่ได้เป็นนายทหารสัญญาบัตรในแต่ละเหล่าของ 

กองทัพสหรัฐฯ3  สถาบันนี้มีค่านิยมหลัก (core values) 

สามประการคอื “เกยีรติยศ หน้าที ่และความเคารพ”4  (Honor, 

Duty, and Respect) 

	 ผมเช่ือว่าการแบ่งปันประสบการณ์ทีผ่มได้รบัจากซทิาเดล 

เป็นการตอบแทนกองทัพและประเทศที่ดีอย่างหนึ่ง ส�ำหรับ

บทความนี้ผมขอร้อยเรียงใจความต่าง ๆ เป็นข้อ ๆ เพื่อให้ง่าย 

ต่อการท�ำความเข้าใจ ข้อคิดทั้ง 8 ประการต่อไปนี้เป็นสิ่งที่ผม 

กล่ันกรองมาจากประสบการณ์ส่วนตัวทั้ง 4 ปีของการเป็น 

นักเรียนนายร้อยของผม ในสภาพแวดล้อมท่ีเน้นระเบียบวินัย

และมีความท้าทายทางวิชาการของซิทาเดล และผมเชื่อว่า

ข้อคิดเหล่านี้เป็นสิ่งท่ีผู้อ่านทุกท่านสามารถน�ำไปปรับใช้และ

ต่อยอดในองค์กรของตนเองได้โดยเฉพาะผู้ที่ก�ำลังศึกษาใน

โรงเรียนท่ีมีระบบทหารอยู่ และบุคลากรท่ีเป็นส่วนหนึ่งของ

สถาบันเหล่านั้นในทุกระดับชั้น

1. สมาชกิขององค์กรต่างมเีร่ืองฝึกทีไ่ด้ประสทิธภิาพ
สูงสุดต่างกัน
	 ซิทาเดลมแีผนการพฒันาภาวะผูน้�ำของนกัเรียนนายร้อย 

ทีม่ชีือ่ว่า Cadet Leader Development Program เป็นแผนทีม่ี

กระบวนการฝึกภาวะผูน้�ำของนกัเรยีนท่ีเป็นระบบ ส่วนหน่ึงของ

แผนนีค้อืการให้นกัเรยีนนายร้อย ศกึษาภาวะผูน้�ำในขณะทีต่นมี

บทบาทและความรบัผดิชอบต่าง ๆ  ในกองร้อย แผนนีแ้บ่งออก

เป็น 4 ขัน้ตอนให้สอดคล้องกบันกัเรยีนนายร้อย ทัง้ 4 ชัน้ปี แต่ละ 

ชั้นปีจะมีหัวข้อในคาบเรียน การฝึกปฏิบัติ และการเรียนรู้

จากภาระหน้าท่ีท่ีแตกต่างกัน5 ช้ันปีท่ี 1 (prepare) จะเน้น

ในเรื่องของการรับมือกับสภาพแวดล้อมท่ีตึงเครียด การฝึก

วินัยของตนเอง การบริหารเวลา และการท�ำความเข้าใจ 

ผม

1	 ไม่ใช่ผลิตเฉพาะนายทหารแก่กองทัพ แต่ผู้เข้าศึกษาทุกนายต้องอยู่ในระบบนักเรียนนายร้อย (ทั้งพลเรือนและว่าที่นายทหาร)
2	 “Undergraduate Majors & Minors,” The Citadel, https://go.citadel.edu/academic-resources/cadet-majors-minors/.
3	 นักเรียนนายร้อย จ�ำพวกนี้ส่วนใหญ่ได้รับทุนการศึกษาจากกองทัพ แต่บางส่วนก็เพิ่งตัดสินใจเซ็นสัญญากับกองทัพเมื่อเริ่มเรียนแล้ว
4	 “The Citadel’s Mission Statement,” The Citadel, https://go.citadel.edu/mission-statement/.
5	 “LTP Master Schedule,” The Citadel, https://www.citadel.edu/root/assistant-commandant-leadership-training-program/ltp-master-schedule.
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ค่านิยมหลักของสถาบัน ชั้นปีที่ 2 (engage) จะเริ่มศึกษาการ

เป็นผู้น�ำในภารกิจย่อย ๆ และเป็นแบบอย่างท่ีดี ช้ันปีท่ี 3 

(serve) เรียนรูเ้กีย่วกับศลิปะการเป็นผูน้�ำแบบครอบคลมุยิง่ขึน้ 

ทั้งการรับผิดชอบสมาชิกขององค์กร และการปลูกฝังหรือสร้าง

แรงบันดาลใจแก่ลูกน้องของตน และชั้นปีที่ 4 (lead) จะเน้น

ทักษะที่กว้างขวางขึ้นไป เช่น การสร้างบรรยากาศในองค์กร 

การจัดท�ำนโยบายในหน่วยและการวิเคราะห์สถานการณ์

	 หลักการพัฒนา นนร. ตามแนวคดิ The Citadel 

Experience6 

	

	 จากขัน้ตอนการฝึกภาวะผูน้�ำดงักล่าว ท�ำให้ผมค้นพบว่า 

สมาชิกขององค์กรต่างมีเรื่องที่เหมาะสมในการฝึกแตกต่างกัน 

โดยยึดหน้าที่และความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละนาย 

เป็นหลัก การพิจารณาว่า ความรู้หรือทักษะอะไรที่ต้องเรียนรู้ 

เพ่ิมเติมจึงจะสามารถก้าวหน้าต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังน้ัน ผู้น�ำองค์กรที่ดีต้องเข้าใจว่าการบังคับให้บุคลากรจาก

ทุกระดับชั้นมาฟังอบรมในหัวข้อที่เข้าถึงได้เพียงบางส่วนนั้น 

ไม่เกิดผลดีในภาพรวม ยิ่งถ้ามองถึงการสร้างผลกระทบ 

(impact) แล้ว บางหวัข้ออาจเป็นเรือ่งท่ีอยูส่งูเกนิไปและมเีพยีง

ไม่กีค่นในองค์กรท่ีพอสร้างผลกระทบในองค์กรได้ หรือบางเร่ือง 

ก็ไม่เกี่ยวข้องกับหน้าที่การท�ำงานของคนบางกลุ่ม ท�ำให้ 

การพัฒนาคนในองค์กรตามส่วนต่าง ๆ ไม่มีขอบเขตหรือแผน

ชัดเจน การชี้วัดการพัฒนาก็เลยเป็นไปได้ยาก

	 สิ่งที่ควรจะเกิดขึ้นคือ จัดท�ำขอบเขตของหน้าท่ีและ

ความรบัผดิชอบของแต่ละต�ำแหน่งในองค์กรให้ชดัเจน เพือ่ทีจ่ะ 

สามารถสร้างหลักเกณฑ์ในการพัฒนาบุคลากรได้อย่างเป็น

ระบบ ท�ำแบบนี้ทุกคนจะตระหนักว่าใครมีบทบาทอะไรบ้าง 

และสามารถให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาให้สอดคล้องกับงาน

ของตนเองได้ดีที่สุด

2. องค์กรควรมีหลักการที่ทุกคนเข้าใจตรงกัน
	 ภารกิจของวิทยาลัยการทหารของซิทาเดล คือ การ 

“พัฒนานักเรียนนายร้อยให้เป็นผู้น�ำท่ีมีหลักการได้ในทุกย่าง

ก้าวของชีวติ”7 ดงันัน้ ส่วนส�ำคญัของภารกิจนีค้อืการมหีลักการ 

ให้นักเรียนนายร้อย และบุคลากรทุกระดับของซิทาเดล 

ยึดมั่นก ่อน  ซ่ึงใน Cadet Leader Development 

Program ก็มีการอธิบายรายละเอียดของหลักการของ

ซิทาเดลอย่างชัดเจน ไม่ว่าจะเป็นการยึดในค่านิยมหลัก 

(core values) คุณสมบัติผู ้น�ำ 7 ประการ (LEADERS) 

และ 4 เสาหลัก (Character, Academics, Military, and 

Fitness) ในทีน่ีผ้มขอยกคณุสมบตัผิูน้�ำ 7 ประการเป็นตวัอย่าง

เพื่อให้ผู้อ่านเห็นภาพของการสร้าง “หลักการ” ได้ชัดเจนขึ้น

Lead with humility (น�ำด้วยความถ่อมตน) : มอง

จุดแข็ง-จุดอ่อนของผู้อื่นด้วยมุมมองเป็นกลางท่ีรับรู ้

ความสามารถของเขาและชักชวนให้เขามีส่วนร่วม 

ในการท�ำงาน; แสดงถึงการถ่อมตน

Embrace a true, authentic self (น้อมรับความ

6	 “Cadet Leader Development Program” (The Ctiadel), https://www.citadel.edu/root/images/Krause_Center/LDP/ldp%20third%20edition.pdf, 7.

7	  “The Citadel’s Mission Statement.”
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เป็นตัวของตัวเอง): เปิดใจและมีความจริงใจกับ 

ผู้อ่ืนโดยการกระท�ำท่ีคงเส้นคงวา; แสดงถงึความเป็น 

ตัวของตัวเองโดยแสดงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่น 

ของตนได้อย่างชัดเจน; ไม่ท�ำตัวกลบักลอกต่อบทบาท

หน้าที่

Act and speak with courage (พดูและกระท�ำด้วย

ความกล้าหาญ) : รับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ  โดยยึด 

ค่านิยมและปณิธานอย่างแรงกล้า; กล้ารับความเสี่ยง 

โดยมองที่ผลประโยชน์ที่ เกิดขึ้นได ้ โดยเฉพาะ 

ผลประโยชน์เชิงนวัตกรรมและเชิงสร้างสรรค์

Develop and value people and resources 

(พัฒนาและให้คุณค่าแก่บุคคลและทรัพยากร): 

รับผิดชอบต่อคุณค่าของผู้คนและทรัพยากร; บริหาร

ทรัพยากรต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม ไม่ใช ้

เพื่อประโยชน์ส่วนตน 

Empower and hold others accountable (มอบ

อ�ำนาจและท�ำให้ผู้อื่นมีความรับผิดชอบ) : กระตุ้นให ้

ผู้อื่นเกิดการพัฒนาตนเอง เชื่อมั่นในคุณค่าท่ีแต่ละ

บุคคลมีอยู่ภายใน และมอบอ�ำนาจในการตัดสินใจ; 

ท�ำให้ผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบต่อการกระท�ำ โดยการ

ย�้ำเตือนว่าเราคาดหวังอะไรจากตัวเขา

Respect others by building trust and learning 

from mistakes (ให้เกียรติผู้อื่นโดยการสร้างความ 

เช่ือใจและการเรียนรู้จากข้อผิดพลาด): สร้างสภาพ

แวดล้อมที่มีความไว้เนื้อเชื่อใจและมีอิสระ เพื่อให ้

ผู้อืน่สามารถกระท�ำข้อผดิพลาดและเรยีนรูจ้ากมนัได้ 

ยอมรับและเข้าใจผู ้อื่นเพื่อสร้างความเชื่อมันและ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลที่ดีเพื่อดึงศักยภาพของ 

พวกเขาออกมาได้มากทีส่ดุ; หลกีเลีย่งการปฏเิสธหรอื

การลงโทษได้อย่างมีเหตุผล; ไม่เคียดแค้น

Serve others before self (ให้ผู้อื่นก่อนตนเอง): 

ปลูกฝังโดยการแสดงถึงการเป็นผู้น�ำที่น้อมรับความ

หลากหลาย และสร้างความปลอดภัย โอกาส และ

ความพึงพอใจแก่ทุกคน8 

	 การวางคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์อย่างครอบคลมุเช่นนี้ 

แสดงให้เห็นว่าซิทาเดลให้ความส�ำคัญกับการสร้างมาตรฐาน

ให้แก่บุคลากรของโรงเรียน จากระบบเช่นนี้ท�ำให้ผมเห็นว่า 

ทุกหน่วยงานต้องอธิบายหลักการของหน่วยต่อบุคลากร 

ทุกระดบัช้ันได้อย่างชัดเจนเพือ่ให้เข้าใจตรงกนั หากองค์กรไร้ซ่ึง 

หลักการและเป้าหมายหลักท่ีชัดเจน องค์กรจะขาดความเป็น

หนึ่งเดียว คนในองค์กรก็จะขาดความเป็นมืออาชีพ ไม่สามารถ

บรรลุภารกิจร่วมกันได้ดีนัก เพราะต่างตีความไปคนละทิศ

คนละทาง 

3. สิ่งแวดล้อมขององค์กรส�ำคัญไม่แพ้ผู้น�ำ
	 ซิทาเดลมีขั้นตอนปลูกฝังความเป็นผู้น�ำของนักเรียน

นายร้อยโดยการน�ำนักเรียนนายร้อยเป็นศนูย์กลางของนโยบาย

ต่าง ๆ รวมถึงท�ำให้ทุกคนในโรงเรียนเข้าใจเป้าหมายร่วมกัน 

ด้วยเหตุนี้ซิทาเดลจึงมีบุคลากรและสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 

มากมายทีพ่ร้อมช่วยเหลือนกัเรยีนนายร้อย ทีเ่ผชิญกบัความท้าทาย หรือ 

ต้องการพัฒนาตนเองให้พร้อมมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็น นายทหาร 

ปกครอง อาจารย์ที่ปรึกษา ศูนย์ช ่วยเหลือทางวิชาการ 

(Student Success Center) ศูนย์ให้ค�ำปรึกษา (Counseling 

Center) ศูนย์ข้อมูลเกี่ยวกับแอลกอฮอลล์และสารเสพติด 

(Campus Alcohol and Drug Information Center: CADIC) 

ศูนย์ป้องกันความรุนแรงและการถูกล่วงละเมิด (Campus  

Advocacy, Response, and Education) ศนูย์ภาวะผูน้�ำ และ

จรยิธรรม (The Krause Center for Leadership and Ethics) 

8	 “Cadet Leader Development Program,” 4.
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ศนูย์ให้ค�ำปรกึษาด้านวิชาชพี (Career Center) และห้องปฏบัิติ

การฝึกการพูดในที่สาธารณะ (Public Speaking Lab) การม ี

สิ่ งอ� ำนวยความสะดวกเหล ่ านี้ แสดงถึ งการเอาใจใส ่ 

ในตัวนักเรียนนายร้อยและท�ำให้นักเรียนนายร้อยผูกพันกับ

สถาบนัแห่งนีม้ากขึน้ นอกจากนีซ้ทิาเดลยงัเปิดโอกาสฝึกภาวะผูน้�ำ 

อื่น ๆ อีกมากมาย ทั้งการอาสาพัฒนาชุมชน (Community 

Service) การเข้ากิจกรรมชมรมหรือกิจกรรมวิชาการต่าง ๆ 

รวมถึงต�ำแหน่งนักเรียนบังคับบัญชาในกรมนักเรียนฯ ตั้งแต่

ชั้นปีที่ 2 ขึ้นไป

	 ปัจจัยเหล่านี้ท�ำให้ซิทาเดลเป็นเสมือน “ห้องปฏิบัติ

การภาวะผู้น�ำ” (leadership laboratory) ท่ีเปิดโอกาสให้ 

นักเรียนนายร้อยพัฒนาตนเองได้ตลอด ผมเช่ือว่าการสร้าง

สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อเป้าหมายขององค์กรโดยการเอาใจใส่

บคุลากรและเปิดรบัฟังปัญหาของพวกเขา จะท�ำให้พวกเขารูส้กึ

มีคุณค่าและรักองค์กรยิ่งขึ้น ในทางกลับกัน หากองค์กรมุ่งแต่

จะบรรลภุารกจิหรอืเป้าหมาย ไม่ได้กลบัมามองสารทกุข์สกุดบิ

ของบคุลากร พวกเขากจ็ะไม่รูส้กึเป็นส่วนหน่ึงขององค์กร ไม่รกั

และหวงแหนองค์กร ที่แย่ที่สุดก็คือ พวกเขาจะกลายเป็นผู้ที่ไม่

เห็นค่าของตนเองในที่สุด

  

4. เราควรยอมรับและเข้าใจความหลากหลายของ
คนในองค์กร
	 ปัจจุบันซทิาเดลมนัีกเรยีนนายร้อยหญงิถึงร้อยละ 139 

และมนัีกเรยีนนายร้อยหญงิทีไ่ด้รบัเลือกให้เป็นหัวหน้านักเรยีน 

นายร้อยมาแล้วถึง 2 ครัง้ คอื Sarah Zorn (Class of 2019) และ 

Kathryn Christmas (Class of 2022) ผมเคยร่วมงานกบัท้ังสอง

คนและยนืยนัได้ว่าพวกเขาเป็นผูน้�ำทีด่ ีซทิาเดลเริม่รบันกัเรยีน

นายร้อยหญิงอย่างเป็นทางการตัง้แต่ ค.ศ. 1996 ปัจจบุนั นกัเรียน

นายร้อยหญงิได้รบัการยอมรับและได้รบัโอกาสในการมส่ีวนร่วม

ในสถาบนัเท่าเทยีมกบั นกัเรียนนายร้อยชาย นอกจากนีซ้ทิาเดล 

ยังรับนักเรียนต่างประเทศเข้าเรียนทุกปี ไทยได้ส่งนักเรียน

นายร้อยที่ได้รับทุนกองทัพบกไปศึกษาเป็นเวลากว่า 60 ปีแล้ว 

ประเทศอืน่ ๆ  ก็มี  เช่น ไต้หวัน ญ่ีปุ่น อัฟกานิสถาน ความหลากหลาย

ทางเพศและเช้ือชาตท่ีิเกดิข้ึนในซิทาเดล ท�ำให้นกัเรยีนนายร้อย

เหน็ ความส�ำคญัของการยอมรบัและการเข้าใจถงึความแตกต่าง 

ผมในฐานะนักเรียนไทยคนหนึ่งก็ไม ่ได ้ถูกดูแคลนอะไร 

แต่กลับให้ความสนใจและยอมรับในความท้าทายด้านภาษา

ที่ผมเจอและปฏิบัติกับนักเรียนนายร้อยต่างประเทศด้วย

มาตรฐานเหมือนนักเรียนนายร้อยทั่วไป ส่วนนักเรียนนายร้อย

หญิง ท่ีนี่ก็ไม่ได้สิทธิพิเศษอะไรเหนือ นักเรียนนายร้อยชาย 

(ส่วนตัวผมคิดว่าท้าทายกว่าด้วยซ�้ำ จากการที่เป็นคนส่วน

น้อย) แม้เรื่องความหลากหลายนี้จะเป็นเพียงเรื่องปกติทั่วไป 

ในโรงเรียน แต่ก็เป็นเรื่องที่ละเอียดอ่อนและสามารถสอนให้ 

นกัเรยีนนายร้อยรูจ้กัการเคารพและเหน็คณุค่าของแต่ละคนซึง่

มภีมูหิลงัแตกต่างกนัภายใต้เคร่ืองแบบและกฎระเบยีบเดยีวกนั 

(สะท้อนในค่านิยมหลักด้าน Respect) ท�ำให้นักเรียนนายร้อย 

รู ้จักการสร้างบรรยากาศในสังคมเพ่ือให้ผู ้อื่นสามารถดึง

ศักยภาพของตนออกมาได้อย่างเต็มที่ได้

9	 “Enrollment Profiles,” Office of Institutional Research (The Citadel, September 28, 2022), https://go.citadel.edu/institutional-research/enrollment-profiles/.
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	 ผมมองว่าความหลากหลายในองค์กรเป็นสิ่งท่ีทุกคน

ควรยอมรับและ “พยายาม” ท�ำความเข้าใจ การเปิดรับมุม

มองใหม่ ๆ  ก็เป็นส่วนหนึ่งของการสร้าง growth mindset แก่

องค์กร เราควรรูจ้กัการเข้าอกเข้าใจผูอ้ืน่ และเป็นส่วนหนึง่ของ

การสร้างสงัคมในทีท่�ำงานให้สมาชกิรูส้กึอุน่ใจและรูส้กึมคีณุค่า 

หวัหน้านกัเรยีนของ The Citadel และ VMI ในปี 202110  

5. ทุกคนสามารถฝึกการสื่อสารได้
	 ไม่มีใครหลีกหนีการสื่อการกันได้ในระบบนักเรียน 

นายร้อย แม้คณุจะอ้างว่าเป็นพวก introvert หรอืใช้ภาษาองักฤษ 

เป็นภาษาที่สอง (ESL) ก็ตาม เพราะระบบจะบังคับให้

นักเรียนนายร้อยต้องสื่อสารกัน จากประสบการณ์ของ

ผม การสื่อสารเป็นสิ่งส�ำคัญที่สุดและเป็นปัญหาท่ีสุดของ

การเป็นนักเรียนนายร้อยเนื่องจากการสื่อสารนั้นมีหลาก

หลายรูปแบบ ทั้งการให้ข้อมูล การรับข้อมูล การให้ก�ำลังใจ 

การเชยชมหรือว่ากล่าวตักเตือน การโน้มน้าว การประชุม 

การพูดคุยทางมือถือหรืออีเมล และการจัดการความขัดแย้ง

ในองค์กร ทั้งหมดนี้เป็นสิ่งที่นักเรียนนายร้อยทุกนายต้องท�ำ 

ปัญหาคือบ่อยครั้งมักมีข้อผิดพลาดของการสื่อสารในการ

ทบทวนหลังการปฏิบัติ (AAR) ของภารกิจต่าง ๆ เกือบทุกครั้ง

มักมีคนยกประเด็นเรื่องการสื่อสารขึ้นมา สาเหตุมักมาจาก

	 1) ผู้พูดคิดไปเองว่าผู้รับสารทุกคนเข้าใจตรงกัน

	 2) ผู้พูดได้แต่พูดส่ง ๆ ไม่ได้เรียบเรียงสิ่งที่พูด

	 3) ผูร้บัสารไม่ได้ใส่ใจบทสนทนาทีเ่กดิขึน้ ข้อผดิพลาด

เหล่านี้เกิดขึ้นได้แต่ก็แก้ไขได้เช่นกัน 

	 โชคดีท่ีนักเรียนนายร้อยทุกนายต้องลงเรียนวิชา 

การสื่อสารของผู้น�ำ (Leadership Communications) เป็น

วิชาภาคบังคับ และซิทาเดลยังมีห้องปฏิบัติการฝึกการพูด

ในที่สาธารณะ (Public Speaking Lab) เป็นศูนย์ฝึกการ

สื่อสารท่ีดีเยี่ยม ท�ำให้ นักเรียนนายร้อยมีโอกาสพัฒนาทักษะ

นี้ได้อย่างมืออาชีพ นอกจากนี้ภายในกองพันนักเรียนเอง 

ก็เป็นเสมือนสนามจริงที่บังคับให้ นักเรียนนายร้อยต้องเรียนรู้ 

ทักษะการสื่อสารกับเพื่อนพี่น้องในตลอดระยะเวลา 4 ปี โดย

เฉพาะถ้าเป็นนักเรียนบังคับบัญชาหรือชั้นปีที่ 4 ที่ต้องให้ 

ค�ำปรึกษาน้องรหัสได1้1 เมื่อผมมีช้ันปีท่ีสูงข้ึน ผมยังได้เรียนรู้

อีกว่าการสื่อสารไม่ได้จ�ำกัดอยู่เพียงแค่การสั่งหน้าแถว หรือ

การปรึกษาเพื่อให้ภารกิจส�ำเร็จ แต่การรับรู ้อารมณ์ของ 

อกีฝ่ายกส็�ำคญัไม่แพ้กนั นีเ่ป็นเรือ่งของการแสดงความเอาใจใส่ 

คนรอบข้าง ผมเชื่อว่าหลายคนคงเคยประสบกับผู้น�ำท่ีไม่เคย 

ถามไถ่ถึงสภาพจิตใจของลกูน้องในท่ีท�ำงาน ซ่ึงตวัผมเองยอมรบัว่า 

เคยเป็นแบบนั้นเมื่อตอนท่ีรับต�ำแหน่งนักเรียนบังคับบัญชา 

ช่วงแรก ๆ  แต่ผมเรียนรู้จากข้อผิดพลาดและฝึกการสื่อสารด้าน

อารมณ์มากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นการน้อมรับค�ำติชม หรือการสร้าง

ก�ำลงัใจให้องค์กร ในเมือ่ทกุคนรูด้ว่ีาการส่ือสารเป็นทกัษะทีฝึ่ก

10	 “Kathryn Christmas Named The Citadel’s Second Female Regimental Commander,” Sullivan Foundation, September 2, 2022, https://sullivanfdn.org/kathryn-christmas/.
11	 ซิทาเดลมีระบบพี่รหัส-น้องรหัส (Mentor System) ชั้นปีที่ 1 ทุกนายจะมีชั้นปีที่ 4 ของกองร้อยคอยให้ค�ำแนะน�ำการใช้ชีวิต
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ได้ด่านต่อไปคือการรับรู้ข้อบกพร่องของตนเอง ยอมรับความ

เป็นจริง และเลือกที่จะพัฒนามัน 

6. อย่าจ�ำกัดหน้าที่ของคุณแค่ใน job description
	 อะไรท�ำให้นักเรียนบังคับบัญชาบางนายเป็นที่นิยม

มากกว่า สิ่งที่ผมค้นพบคือความสร้างสรรค์และความริเริ่มของ

แต่ละคนที่ไม่เท่ากัน เช่น หัวหน้าหมวดบางคนอาสาน�ำออก

ก�ำลังช่วงเย็นให้แก่คนท้ังกองร้อย บางคนชอบเสนอไอเดีย 

ในการอาสาพฒันาชมุชนในโอกาสต่าง ๆ  หรอืบางคนกอ็าสาออก 

มาน�ำร้องเพลงในช่วงที่วิ่งออกก�ำลังช่วงเช้า12 เพราะว่าหน้าที่

ของแต่ละคนในกองร้อยไม่เหมือนกัน แต่ด้วยรายละเอียดของ

งานทีรั่บผิดชอบท�ำให้บางคนเข้าใจว่าท�ำตามท่ีในกระดาษเขียน

ไว้ก็พอแล้ว ซึ่งนั่นเป็นสิ่งที่ผิด เพราะไม่มีที่ไหนในรายละเอียด

ของงานบอกให้แสดงถึงความเป็นมนุษย์ ให้แสดงความเข้าอก 

เข้าใจ หรือให้น�ำท�ำกิจกรรมต่าง ๆ สิ่งพวกนี้ต้องมาจากการ

สังเกตของตนเอง มาจากความคิดสร้างสรรค์ ความอยากพัฒนา

องค์กร 

	 การกล้าริเริ่มท�ำอะไรต่าง ๆ เป็นสิ่งที่น่าชื่นชม และ

ทุกคนก็สามารถเลือกที่จะ “น�ำ” ในแบบของตนเองได้ โดย 

ไม่ต้องรอให้ตนมตี�ำแหน่ง ขอแค่ไม่ไปก้าวก่ายหน้าท่ีใครกพ็อ แต่ 

เงื่อนไขส�ำคัญคือ องค์กรต้องพร้อมเปิดรับความคิดใหม่ ๆ  และ

ยอมรับข้อคิดเห็นต่าง ๆ ได้อย่างตรงไปตรงมาได้ มิฉะนั้นการ

ริเริ่มก็จะไม่เกิดขึ้น และองค์กรก็อาจวนอยู่แต่ในกรอบเดิม ๆ 

ในขณะที่สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

7. ตัวอย่างที่ไม่ดี มีสิ่งให้เรียนรู้มากกว่าตัวอย่างที่ดี
	 ผมเข้าใจว่าข้อนี้อาจขัดใจผู้อ่านบางท่าน แต่เราก็

ปฏเิสธไม่ได้ว่าทกุองค์กรจะมตัีวอย่างทัง้ทีดี่และไม่ด ีและผูอ่้าน

ที่อยู่ในโรงเรียนทหารน่าจะเข้าใจเป็นอย่างดีว่าเราจดจ�ำความ

เจบ็ปวดของการกระท�ำทีเ่ราไม่ชอบของรุน่พีห่รอืเพือ่น (หรอืแม้

กระทัง่รุน่น้อง) ได้ดขีนาดไหน เราสามารถอธบิายปรากฏการณ์

นีโ้ดยหลักจติวทิยาได้โดยสิง่ท่ีเรยีกว่า “ความชอกช�ำ้ทางจติใจ” 

(trauma) ซึง่เกดิจากประสบการณ์ทีแ่ย่และสามารถส่งผลระยะ

ยาวต่อสุขภาพจิต ทัศนคติ ความเชื่อมั่นในตนเอง ความวิตก

กังวล และพฤติกรรมต่าง ๆ ได1้3  สิ่งท่ีน่าสนใจก็คือเรากลับ

ไม่มคีวามรูส้กึตรงกนัข้ามกบัความชอกช�ำ้นีใ้นระดบัทีเ่ท่าเทยีม

กัน ท�ำให้เหตุการณ์ที่แย่ส่งผลกระทบมากกว่าเหตุการณ์ที่ดีไป

โดยปริยาย

	 ค�ำพูดที่ว่า “ตัวอย่างที่ดีมีค่ามากกว่าค�ำสอน” นั้น

ใช้ได้เสมอ แต่ถ้าหากเราสัมผัสกับตัวอย่างที่ไม่ดีล่ะ เราควรท�ำ

อย่างไร บางองค์กรดนัมคีวามเชือ่ว่าย่ิงท�ำให้น้อง ๆ  เจบ็ปวดยิง่

เป็นท่ีน่าจดจ�ำเสียด้วย ส่วนตวัผมชอบถือคติว่า การมตีวัอย่างที่

แย่ ๆ  ในองค์กรท�ำให้ผมรูจ้กัชนดิของคนทีผ่มไม่อยากจะเป็น 

ผมจะเก็บความเจ็บปวดจากการสูญเสียความเช่ือมั่นในบุคคล 

ผู้นั้นไว้ ยอมรับว่าผลท่ีตามมาของตัวอย่างที่ไม่ดีก็ต้องเกิดข้ึน 

แล้วเตือนสติตนเองว่าจะไม่ท�ำให้รุ ่นน้องต้องมาเป็นแบบที ่

เราเจอ ต้องยึดมั่นในศักดิ์ศรีและการให้เกียรติสมาชิกทุกคน 

ในองค์กร โดยมองถึงการสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีต่อการเติบโต 

ถึงแม้ว่าตัวอย่างท่ีไม่ดีอาจเป็นท่ีจดจ�ำ แต่ผมอยากเป็นแบบ

อย่างท่ีดีให้คนในองค์กรนับถือมากกว่าเป็นผู้สร้างบาดแผล 

ทางจิตใจในช่วงวัยรุ่นของคนอื่นครับ 

8. การพักผ่อนเป็นสิ่งจ�ำเป็น
	 สถาบนัทีถ่กูตกีรอบโดยกฎระเบยีบอย่างซทิาเดลเป็น

ดาบสองคมของ นนร. ทุกนาย ในแง่หนึ่ง มันก็ท�ำให้ทุกคนรู้จัก

ความรบัผดิชอบ การปฏบัิตติามกฎ การควบคมุตนเองได้ดเียีย่ม  

12	 เราเรียกเพลงที่น�ำวิ่งว่า cadence
13	 Roy F. Baumeister et al., “Bad Is Stronger than Good,” Review of General Psychology 5, no. 4 (2001): pp. 323-370, https://doi.org/10.1037/1089-2680.5.4.323, 327.
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แต่ในอกีแง่หน่ึงมันกม็สีภาพแวดล้อมทีตึ่งเครยีดเช่นกัน การยบัยัง้ 

ชั่งใจจากความสบาย (เช่น แต่งตัวผิดระเบียบ การดูซีรีส์ข้าม

คืน หรือการตื่นสาย) ไม่ให้ตนพ่ายแพ้ต่อสิ่งเย้ายวนทั้งหลาย

น้ันอาจท�ำให้นักเรียนนายร้อยเกิดสภาวะ “หมดพลังใจ” ได้ 

ซิทาเดลจึงมีวิธีคลายเครียดให้กับนักเรียนนายร้อย อยู่หลาย

วิธี ไม่ว่าจะเป็นที่ออกก�ำลังกาย ร้านกาแฟในห้องสมุด ห้อง

พักของนักเรียนใหม่ (knob lounge) การจัดกิจกรรมของฝ่าย

กิจกรรมของโรงเรียน (แสดงละคร เล่นตลก แข่งตอบปัญหา 

เล่นดนตรี ฯลฯ) และชมรมต่าง ๆ  นอกจากนี้ นักเรียนนายร้อย

ก็สามารถจัดกิจกรรมคลายเครียดร่วมกับเพื่อนร่วมกองร้อยได้ 

ในช่วงที่ไม่มีภารกิจ ผมมักเห็นห้องนอนที่เต็มไปด้วยนักเรียน

ทีด่หูนังหรือซีรส์ีด้วยกนัจากเครือ่งฉายภาพ บางครัง้กเ็ล่นกีต้าร์ 

ร้องเพลงในห้อง ชวนกันไปเท่ียวในตัวเมือง ไปชายหาดหรือ

ตกปลา 

	 คนเราต้องการช่วงเวลาในการเตมิความสขุหรอืความ

ผ่อนคลายอย่างเต็มที ่เพือ่น�ำพลงักลบัไปรบัมอืกบัความท้าทาย

ในองค์กร ผู้น�ำที่ดีควรเห็นความส�ำคัญของการพักผ่อน เพื่อ

ให้สมาชิกมีโอกาสเติมพลังชีวิตบ้าง ยิ่งเป็นองค์กรที่เคร่งครัด

ระเบียบวินัยอย่างมากยิ่งต้องค�ำนึงถึงความเครียดที่แต่ละคน

สะสมแต่อาจไม่แสดงออกมา จุดที่ควรระวังคือ การพักผ่อน

ไม่ควรเกิดจากการถูกบังคับหรือขืนใจจากผู้มีอ�ำนาจ เพราะ

จะท�ำให้เหนื่อยใจและเครียดยิ่งขึ้น ทางที่ดีที่สุดคือ ทุกคนควร

เข้าใจเป้าหมายของการพักผ่อนให้ตรงกัน สามารถเช่ือมโยง

การท�ำตามระเบียบปฏิบัติกับสิทธิในการพักผ่อนได้ เพื่อสร้าง

วัฒนธรรมของการเห็นแก่ผู้อื่น

	 ผมเชื่อว ่าทุกที่ที่ เราศึกษาหรือท�ำงานอยู ่ล ้วน 

มีข ้อคิดที่ เป ็นเอกลักษณ์ แต่ด ้วยการที่ซิทาเดลมีระบบ

นักเรียนนายร้อยที่มอบอ�ำนาจให้ผู้เข้าศึกษาปกครองกันเองได ้

ประกอบกับความเป็นวัยรุ ่นของนักเรียนนายร้อย ที่บางท ี

14	 Robert Green Ingersoll, “Abraham Lincoln, a Lecture,” Internet Archive (New York, C. P. Farrell, January 1, 1895), https://archive.org/details/abrahamlincolnle00inge/page/52/
mode/2up, 52.

ยงัอ่อนประสบการณ์ของความเป็นมอือาชพี ผมมองว่าสถาบนั

นีใ้ห้บทเรยีนชวีติทีน่กัเรียนนายร้อยทกุนายสามารถมองกลับมา

ได้เมื่อตนเข้าสู่การท�ำงานในโลกแห่งความจริง ซึ่งจะสะท้อน

ว่าเราเติบโตข้ึนมากเพียงใด เรารับมือกับอ�ำนาจที่มากขึ้น 

อย่างไร และเราเป็นผู้น�ำที่ดีขึ้นหรือไม่ ผมขอทิ้งท้ายด้วยค�ำพูด

ท่ีว่า “ไม่มีอะไรแสดงตัวตนของคนได้ดีเท่าการใช้อ�ำนาจ”14

ทุกองค์กรที่เราอยู่ล้วนมีเรื่องของอ�ำนาจเกี่ยวข้อง เราสามารถ

เรียนรู้จากการใช้อ�ำนาจของตนเองและผู้อื่น แล้วสรุปออกมา

เป็นบทเรียนของการใช้ชีวิตได้อยู่เสมอ
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ค�ำปั่น อักษรวิลัย เรียบเรียง

ระธรรมที่พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงแสดงทุกค�ำ 

เป็นค�ำหวังดี เป็นค�ำอนุเคราะห์เก้ือกูล เป็น 

ประโยชน์ท�ำให้ผูฟั้งผูศ้กึษาได้มคีวามเข้าใจทีถู่กต้อง 

พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงเป็นกัลยาณมิตรสูงสุด 

เพราะเหตวุ่า ทกุค�ำของพระองค์ ไม่ได้มีความประสงค์ให้ใครเข้าใจผดิเลย 

แม้แต ่น ้อย แต่พระองค์ทรงแสดงพระธรรมโดยนัยต ่าง ๆ 

โดยละเอยีด โดยประการทัง้ปวง ทีจ่ะท�ำให้ผูฟั้งผูศ้กึษาค่อย ๆ  เข้าใจขึน้ 

เข้าใจในความเป็นจริงของธรรม คือ สิ่งที่มีจริง ตามความเป็นจริง 

แม้แต่ในเรื่องของอวิชชา ซึ่งเป็นความไม่รู ้ พระองค์ทรงใช ้

พยัญชนะมากมาย เช่น โมหะ (ความหลง) อัญญาณะ (ความไม่รู้) 

อทัสสนะ (ไม่เห็นตามความเป็นจริง) เป็นต้น ท่ีแสดงถึงความจริง

ของธรรมประเภทน้ี ซ่ึงเป็นธรรมท่ีท�ำกิจหน้าที่ ไม่รู ้สิ่งที่มีจริง 

ตามความเป็นจริง    

	 อวิชชา ความไม่รู ้ เช่น ไม่รู้ในธรรมที่มีจริงในขณะนี้ว่า 

เป็นธรรม ไม่ใช่เรา ส�ำหรบัสิง่ทีม่จีรงินัน้ มจีรงิ ๆ  ในขณะนี ้ทกุขณะต้ังแต่

เกดิจนตาย ไม่พ้นจากธรรมเลย ไม่ต้องไปแสวงหาธรรมทีไ่หน เพราะ

มีจริงทุกขณะ ไม่ว่าพระสัมมาสัมพุทธเจ้าจะทรงแสดงพระธรรม 

โดยนัยใดก็ตาม ก็ไม่พ้นไปจากเพื่อให้เข้าใจธรรมท่ีมีจริงในขณะน้ี  

ขณะน้ีมธีรรมเกิดขึน้เป็นไป ไม่มขีณะไหนเลยทีไ่ม่ใช่ธรรม ไม่ว่าจะเห็น 

ได้ยนิ ได้กลิน่ ลิม้รส รูส้ิง่ทีก่ระทบสมัผสักาย คดินกึ  ขณะกศุลจติเกดิ 

ขณะอกุศลจิตเกิด เป็นต้น เป็นธรรมทั้งหมด ธรรมจึงไม่ได้อยู่ใน

หนังสือ แต่มีจริงในขณะนี้ โดยไม่ต้องไปแสวงหาที่ไหน  

	 ข้อความในสารตัถปกาสนิ ีอรรถกถา สงัยตุตนกิาย สคาถวรรค 

พกสตูร แสดงความเป็นจรงิ ว่า แต่ละคนตกอยูใ่นอ�ำนาจของอวชิชา 

ถูกอวิชชาครอบง�ำ  ดังนี้ 

พ 	 บทว่า อวิชฺชาคโต (ตกอยู่ในอวิชชา) ความว่า ไปด้วย

อวิชชา คือ ประกอบด้วยความไม่รู ้ ไม่มีญาณ (ไม่มีปัญญา) 

เป็นผู้มืด ดังคนตาบอด

	 หากไม่ได้ฟังพระธรรม ไม่ได้ศึกษาพระธรรมท่ีพระสัมมา- 

สมัพทุธเจ้าทรงแสดงให้เข้าใจว่า อะไรคอืธรรม ธรรมอยูใ่นขณะไหน 

เป็นต้น กจ็ะไม่เข้าใจความจรงิของสิง่ทีม่จีรงิตามความเป็นจรงิได้เลย 

เมือ่ไม่เข้าใจความจรงิ กล่าวคอื ไม่รูว่้าขณะนีเ้ป็นธรรม จงึหลงยดึถอื

สิง่ทีเ่หน็ สิง่ทีไ่ด้ยนิ สิง่ทีก่�ำลงัปรากฏว่าเป็นเรา เป็นสัตว์ เป็นบคุคล 

เป็นตวัตนหรอืเป็นสิง่หนึง่สิง่ใด หลงตดิข้องในสิง่ทีไ่ม่ม ีเพราะเหตวุ่า 

แท้จริงแล้ว สิ่งที่มีจริงแต่ละหนึ่ง จากไม่มี แล้วมีเหตุปัจจัยท�ำให้

เกิดขึ้นก็เกิดมี เมื่อมีแล้วก็ดับไปหมดไปไม่เหลือเลย สิ่งที่ดับแล้ว 
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จะไม่กลบัมาอีกในสงัสารวฏัฏ์ เมือ่ถกูอวชิชาครอบง�ำ ก็ไม่รูค้วามจรงิ 

 มืดมิด อุปมาเหมือนคนตาบอด แม้ธรรมก�ำลังปรากฏในขณะนี ้

ก็ไม่รู้ ท�ำให้ยังต้องเกิดอีกร�่ำไป และจะต้องประสบกับความทุกข ์

ทั้งทางกายและทางใจอันเนื่องมาจากการเกิดอีกมากมาย 

นับประมาณไม่ได้     

	 อกุศลจิตทุกขณะ ทุกประเภท เกิดเพราะอวิชชา ไม่รู้ว่า

อะไรเป็นกุศล อะไรเป็นอกุศล ไม่รู้ว่าอะไรเป็นผลที่มาจากเหตุ 

ไม่รูโ้ดยประการทัง้ปวง ความเป็นจรงิของอวชิชา ไม่เปลีย่นแปลง

ลกัษณะเป็นอย่างอืน่ เกิดขึน้เมือ่ใด ย่อมท�ำกจิหน้าทีไ่ม่รูค้วามจรงิ 

เมื่อนั้น 

	 พระธรรมท้ังหมดท่ีพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงแสดง เพื่อ

ความเข้าใจถูก เพื่อเห็นถูกตามความเป็นจริงว่า เป็นธรรม ไม่ใช่

สัตว์ บุคคล ตัวตนหรือสิ่งหนึ่งสิ่งใด แต่เนื่องจากสะสมความไม่รู ้

มานานแสนนาน ก็ยังมีความยึดถือว่าเป็นเราอยู่  เป็นเราที่เห็น 

เป็นเราที่ได้ยิน เป็นเราที่คิดนึก เป็นเราที่ต้องการสิ่งต่าง ๆ เป็นต้น 

แต่ตามความเป็นจริง ก็คือ เป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นมีจริง ๆ ตามเหตุ 

ตามปัจจยัซ่ึงไม่ใช่เรา พระธรรมทัง้หมดเพือ่ให้รูค้วามจรงิ ไม่ว่าจะเป็น 

ขณะไหนก็ตาม ขณะเห็นก็จริง แต่ยังไม่รู้ความจริง ขณะก�ำลังได้ยิน 

ก็จริง แต่ยังไม่รู้ความจริง ขณะก�ำลังคิด ก็จริง แต่ยังไม่รู้ความจริง     

อวชิชา เป็นอกศุลธรรมทีแ่ต่ละคนกไ็ด้สะสมมามากและยาวนาน

ในสังสารวัฏฏ์จริง ๆ   

	 ในชวีติประจ�ำวนั อกศุลจติเกดิมากกว่ากศุลจติ เมือ่เป็นเช่นนี ้

อวิชชา จึงเกิดกับขณะจิตมากมายอย่างนับไม่ถ้วน ซึ่งถ้าไม่มีโอกาส

ได้ฟังพระธรรมท่ีพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงแสดง จะไม่มีทางเข้าใจ

เลยว่า ตนเองมากไปด้วยอวิชชาเป็นอย่างมาก ตกอยู่ในอวิชชา

เสมอ ๆ  

	 บุคคลผู้ท่ีได้ฟังพระธรรม ศึกษาพระธรรมซึ่งเป็นค�ำสอน

ของพระสัมมาสัมพุทธเจ้า อันเป็นวาจาสัจจะแสดงให้เข้าใจส่ิงที่

มีจริงตามความเป็นจริง แล้วมีความเข้าใจไปตามล�ำดับ ก็จะเห็น

พระคุณของพระธรรมที่พระองค์ทรงแสดงว่า ถ้าพระองค์ไม่ทรง

แสดงธรรมพร้อมด้วยเหตแุละผลอย่างละเอยีดแล้ว สตัว์โลกทัง้หลาย 

ย่อมไม่สามารถพ้นไปจากความเห็นผดิ ความไม่รูแ้ละกเิลสท้ังหลายได้  

โดยเฉพาะเมื่อพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงดับขันธปรินิพพาน 

ไปนานแล้ว และต่อไปถึงอนาคตกาลในภายหน้าอีก ถ้าผู้ใดไม่ฟัง 

พระธรรม ไม่ศกึษาพระธรรม แต่คดิเอาเองว่าเข้าใจธรรมแล้ว กเ็ป็น

ผูท้ีป่ระมาทอย่างยิง่ เพราะจะมคีวามเข้าใจผดิคลาดเคลือ่นได้ แต่ว่า

ถ้าฟังพระธรรม ศึกษาพระธรรมอยูเ่สมอ  บ่อย ๆ  เนอืง ๆ  กย่็อมจะม ี

ความเข้าใจในธรรมที่ก�ำลังปรากฏเพิ่มขึ้น ม่ันคงในความเป็นจริง 

ย่ิงขึ้น และพระธรรมที่ได้ยินได้ฟังน้ี ก็จะสามารถเปลี่ยนจิตใจของ 

ผู้ทีไ่ด้ฟัง ซึง่แต่ละคนกจ็ะพสูิจน์ได้กบัตวัเองว่า เมือ่ได้ฟังพระธรรมแล้ว 

อย่างน้อยที่สุด ก็เปลี่ยนจากความไม่รู้อะไรเลย เป็นรู้ขึ้น และถ้าได้

ศึกษาพระธรรมต่อไป สะสมความเข้าใจยิ่งขึ้น กุศลประการอื่น ๆ 

ก็จะเพิ่มพูนขึ้นในชีวิตประจ�ำวัน แล้วจะเปรียบเทียบได้จริง ๆ 

ว่า พระธรรมเปล่ียนจากอกุศลซึ่งเคยมีมาก ให้ลดน้อยลง แล้วก็

เพิ่มพูนทางฝ่ายกุศลขึ้น เป็นการถือเอาสิ่งท่ีควร แล้วละท้ิงส่ิงท่ี

ไม่ควร 

	 ข้อความในสารัตถปกาสินี อรรถกถา สังยุตตนิกาย นิทาน

วรรค อเจลกัสสปสูตร แสดงถึงค�ำจริงของผู้ที่ได้รับประโยชน์จาก

พระพุทธศาสนาซ่ึงเป็นพระธรรมที่พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงแสดง  

ดังนี้  

	 “น่าอัศจรรย์ พระพุทธศาสนาท่ีบุคคลเลือกสรรแล้ว 

(คอืศกึษาจนกระทัง่เข้าใจแล้ว) ท�ำให้ถอืเอาสิง่ทีค่วรเท่านัน้ ละท้ิง

สิ่งที่ไม่ควร”  

	 ความรูค้วามเข้าใจทีถ่กูต้องในเรือ่งของธรรมซึง่เป็นสิง่ทีม่จีรงิ 

ตามความเป็นจริง ย่อมเป็นกุศล เช่น รู้ว่าอะไรดี อะไรช่ัว รู้ว่า

โลภะ โทสะ โมหะ เป็นสิ่งไม่ดี และรู้ว่าความไม่โลภ ความไม่โกรธ 

ความไม่หลง ความไม่เบยีดเบยีนผู้อืน่ ความซือ่สตัย์สจุรติ ความเป็นผูต้รง 

ความกตญัญกูตเวทต่ีอบคุคลผูม้พีระคณุ เป็นต้น เหล่านีเ้ป็นสภาพธรรม 

ที่ดีงาม ความรู ้ความเข้าใจอย่างน้ี เป็นกุศล เป็นความเข้าใจ 

ทีถ่กูต้องในธรรมว่า สิง่ใดด ีสิง่ใดชัว่ และเป็นความจรงิทีว่่าคนทีรู่ว่้า 

อะไรเป็นกุศล กุศลก็ย่อมมีโอกาสเกิดได้มากกว่าคนที่ไม่รู้ และ 

คนที่รู้อย่างนี้ก็จะไม่คอยเวลาที่จะเจริญกุศลด้วย เนื่องจากสามารถ
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จะเจริญกุศลสะสมความดีได้ทุกเวลาทุกโอกาส และไม่ประมาท 

ในอกุศลแม้เพียงเล็กน้อยด้วย 

	 พระสัมมาสัมพุทธเจ้า มีพระมหากรุณาต่อสัตว์โลกทั้งปวง 

เมื่อพระองค์ได้ตรัสรู ้เป็นพระสัมมาสัมพุทธเจ้าแล้ว ทรงแสดง 

พระธรรมที่พระองค์ได้ตรัสรู้โปรดสัตว์โลก ตลอดระยะเวลา ๔๕ 

พรรษา ทรงพร�่ำสอนอยู่บ่อย ๆ เนือง ๆ ที่เป็นเช่นนี้ ก็เพราะเหตุว่า 

ความเข้าใจธรรม เข้าใจในสิง่ทีม่จีรงินัน้ เป็นประโยชน์มาก เก้ือกลูได้ 

ในทุกระดับขั้นพระบารมีที่พระองค์ทรงบ�ำเพ็ญมา ก็เพื่อประโยชน์

เกือ้กลูแก่สตัว์โลก ให้มีความเข้าใจธรรมตามความเป็นจรงิ พร้อมทัง้ 

น้อมประพฤติปฏิบัติตาม จนกระท่ังถึงความเป็นผู้หมดจดจาก

กิเลสได้ในที่สุด พระธรรมจะไม่มีวันสูญหายไปจากใจของผู้ที่ได้ฟัง 

ได้ศึกษาและมีความเข้าใจอย่างถูกต้อง และในยุคนี้สมัยนี้ เป็นยุคที ่

พระธรรมยังด�ำรงอยู ่ จึงควรอย่างยิ่งท่ีจะได้ศึกษา เพราะยัง 

เตม็ไปด้วยความไม่รู ้กจ็ะต้องศกึษา เพือ่จะได้รูไ้ด้สะสมความเข้าใจถกู 

เห็นถูกต่อไป แล้วก็จะเข้าใจในความเป็น “ธรรมเดช” ตรงตาม

ความเป็นจริง

	 ค�ำว่า เดช เป็นสภาพที่เผา ได้แก่ เผาสิ่งที่ตรงกันข้ามกับ

ตนเอง มี ๕ ประการ ตามข้อความในพระสุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย 

ปฏิสัมภิทามรรค ดังนี้ 

	 “ค�ำว่า เตโช (เดช) ความว่า เดชมี ๕ คือ จรณเดช คุณเดช 

ปัญญาเดช ปญุญเดช ธรรมเดช, บคุคลผูม้จีติอนักล้าแขง็ ย่อมยงัเดช 

คอืความเป็นผูท้ศุลีให้สิน้ไป ด้วยเดชคอืศลีเครือ่งด�ำเนนิไป (จรณเดช), 

ย่อมยังเดชมิใช่คุณให้สิ้นไป  ด้วยเดชคือคุณ (คุณเดช), ย่อมยังเดช 

คือความเป็นผู้ไม่มีปัญญาให้สิ้นไป ด้วยเดชคือปัญญา (ปัญญาเดช), 

ย่อมยงัเดชมใิช่บญุให้สิน้ไป ด้วยเดชคอืบญุ (ปญุญเดช), ย่อมยงัเดชมใิช่ 

ธรรมให้สิ้นไป ด้วยเดชอันเป็นธรรม (ธรรมเดช)” บทว่า ธมฺมเตโช 

(ธรรมเดช) คอื พทุธวจนเดช อนัเป็นหลกัแห่งเดช ๔ (คือ เป็นหลกั

แห่งจรณเดช คุณเดช ปัญญาเดช และ ปุญญเดช)”

	 เดช แตล่ะประการ สามารถพจิารณาไดด้งันี้ 

	 จรณเดช (เดช คือ ความประพฤติท่ีดีงาม อันได้แก่ ศีล)  

มุ่งหมายถึง ความประพฤติท่ีดีงามทางกาย วาจา   ในขณะนั้น 

ย่อมละความเป็นผู้ท่ีมกีายวาจาเป็นไปในทางทีไ่ม่ถกูไม่ควรให้สิน้ไป 

เป็นการเผาหรือท�ำลายความประพฤติที่ไม่ดี ด้วยเดชคือศีลที่เป็น

จรณะคือความประพฤติที่ดีงาม 

	 คุณเดช (เดช คือ ธรรมที่เป็นคุณความดี) มุ่งหมายถึงความ

สงบจากอกศุล ในขณะทีค่ณุความดเีกดิขึน้ ในขณะนัน้ธรรมทีเ่ป็นคณุ 

คือ ความดี ก็ย่อมละหรือย่อมเผาซึ่งความไม่ดีที่ไม่ใช่คุณให้สิ้นไป 

เป็นการก�ำจัดความไม่สงบแห่งจิตไม่ให้เกิดขึ้นในขณะนั้น 

	 ปัญญาเดช (เดช คือ ปัญญา) ปัญญา คือ ความเข้าใจถูก

เห็นถูก ย่อมเผากิเลสทั้งหลาย มี อวิชชา ความไม่รู้ และ มิจฉาทิฏฐิ 

ความเห็นผิด เป็นต้น ให้หมดสิ้นไป ปัญญาจึงเป็นเดชที่เผาหรือละ

ซึ่งกิเลสทั้งหลาย

	 ปุญญเดช (เดช คือ บุญ) บุญ เป็นสภาพที่เป็นเครื่องช�ำระ

จติให้สะอาด เมือ่เกดิขึน้ ย่อมเผาอกศุลธรรม เผาสิง่ทีเ่ป็นบาปไม่ให้ 

เกิดขึ้นในขณะน้ัน ก็จะต้องเริ่มตั้งแต่เบ้ืองต้นที่เป็นบุญในชีวิต 

ประจ�ำวัน มีการให้ทาน ช่วยเหลือเกื้อกูลผู้อื่น เป็นต้น จนถึงสูงสุด

ที่เป็นอริยมรรค กล่าวคือ มรรคจิต เกิดขึ้นท�ำกิจประหาร (ดับ) 

ซึ่งกิเลสทั้งหลาย ซึ่งเป็นบุญสูงสุดที่สามารถเผาหรือละซ่ึงกิเลส 

ทั้งหลายได้จนหมดสิ้น 

	 ธรรมเดช (เดช คอื ธรรม) มุง่หมายถงึ พระพทุธพจน์ทัง้หมด

ซึ่งเป็นพระธรรมค�ำสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ท่ีเป็นไปเพื่อ

ความเข้าใจถูกเห็นถูกโดยตลอด ส่วนสิ่งที่ไม่ใช่พระพุทธพจน์ แต่

เป็นค�ำสอนของลทัธอิืน่ ประกอบไปด้วยความเหน็ผดิประการต่าง ๆ  

มากมาย นัน้ ไม่ใช่ธรรมเดชเลย เพราะฉะนัน้ พระธรรมทีพ่ระสมัมา-

สัมพุทธเจ้าทรงแสดง  จึงเป็นเครื่องเผาหรือท�ำลายซึ่งค�ำสอนที่ผิด 

คลาดเคลื่อนจากความเป็นจริง และเพราะอาศัยธรรมเดช จึง

ท�ำให้เผาหรือละส่ิงที่ไม่ดีได้ทั้งหมด ดังนั้น ธรรมเดช จึงเป็นหลัก 

เป็นรากฐานที่ส�ำคัญของเดช ๔ ประการข้างต้น

	 จากความเข้าใจในเบ้ืองต้น กจ็ะเหน็ได้ว่า ถ้าเป็นอกศุลธรรม 

ก็ท�ำให้สิ่งที่ไม่ดี ทั้งกาย ทั้งวาจา ทั้งใจ เกิดขึ้นเป็นไปน้ี คือ เดช 

หรือ ก�ำลังของอกุศลธรรม แต่ถ้าเป็นธรรมฝ่ายดี ก็จะตรงกันข้าม 

เลยไม่สามารถที่จะไปท�ำให้สิ่งที่ไม่ดีเกิดขึ้นเป็นไปได้ เพราะฉะนั้น 
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เดชของทั้งสองอย่าง จึงต่างกัน เดชของธรรมฝ่ายดี ก็ต้องท�ำให ้

สิ่งที่ดีงามเป็นประโยชน์เท่านั้นเกิดขึ้นเป็นไป ไม่ใช่บุคคลหนึ่ง

บุคคลใดเลย แต่เป็นธรรมเกิดขึ้นท�ำกิจหน้าที่ของธรรม      

	 ในชีวิตประจ�ำวัน ส�ำหรับผู้ที่ยังมีกิเลสอยู่นั้น ธรรมที่เป็น

อกุศล มีมาก เกิดขึ้นเป็นไปตามเหตุปัจจัย เดชหรือก�ำลังของ

อกุศล จึงมีมาก เกิดข้ึนเป็นไปมากทีเดียว โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คือ 

อวชิชา ความไม่รู ้ซึง่สะสมมาอย่างมาก ในสงัสารวฏัฏ์ มเีดชทีท่�ำให้ 

ไม่สามารถรู้สภาพธรรมที่ก�ำลังปรากฏตามความเป็นจริงแล้ว ธรรม

ที่เป็นฝ่ายอกุศล จะหมดไปได้อย่างไร ? อกุศลเป็นอกุศล อกุศล

จะเป็นกุศลไม่ได้เลย ด้วยเหตุน้ีผู้ท่ีมีปัญญาท่ีเห็นถูกต้องตรงตาม

ความเป็นจริง จึงสามารถที่จะเข้าใจในความเป็นจริงของธรรม

ว่า เป็นธรรมแต่ละหน่ึง ๆ ไม่ปะปนกัน ไม่มีใครสามารถท่ีจะไป

เปลี่ยนแปลงลักษณะของธรรมได้ แม้ว่าอกุศล เกิดขึ้นเป็นไปมาก 

แต่ก็ยังสามารถที่จะดับหมดสิ้นไปได้ ด้วยก�ำลังของธรรมท่ีเป็น

กุศล โดยมีเหตุที่ส�ำคัญ คือ จะต้องไม่ขาดการฟังพระธรรม ศึกษา

พระธรรมทีพ่ระสัมมาสัมพทุธเจ้า  ทรงแสดง ซ่ึงเป็นธรรมเดช ค่อย ๆ  

สะสมความเข้าใจถกูเหน็ถกูไปทลีะเลก็ทลีะน้อย เมือ่ศึกษาพระธรรม

แล้ว ย่อมได้สะสมปัญญา ได้เข้าใจความจริง การเข้าใจพระธรรม 

จึงเป็นลาภอันประเสริฐ เมื่อมีความเข้าใจพระธรรมมากขึ้น ในชีวิต

ประจ�ำวนัจงึมกีารงดเว้นจากอกศุล แล้วสะสมกศุล ท�ำความดเีพิม่ขึน้ 

กาย วาจา และใจ เป็นไปในทางที่ดีเพิ่มขึ้น น�ำมาซึ่งความสงบสุข

อย่างแท้จริง  

	 ถ้าแต่ละคนในสังคมชาติบ้านเมืองมีคุณความดี มีปัญญา

เข้าใจความจริง  ด้วยการพึ่งธรรมเดชคือพระธรรมที่พระสัมมา-

สัมพุทธเจ้าทรงแสดง ปัญหาต่าง ๆ ความวุ่นวาย ความไม่สงบ  

การทุจริตในทุกวงการ ก็จะไม่มีทางเกิดขึ้นได้เลย    

ขอเชิญศึกษาพระธรรมเพิ่มเติมได้ที่
มูลนิธิศึกษาและเผยแพร่พระพุทธศาสนา

* www.dhammahome.com [www.dhammahome.com มีหลากหลายหมวดหมู่ให้ได้ศึกษา
เช่น กระดานสนทนา ถาม-ตอบปัญหาธรรม,ฟังธรรม,หนังสือธรรม เป็นต้น]

* YouTube : มูลนิธิศึกษาและเผยแพร่พระพุทธศาสนา
[พิมพ์ค้นในช่องค้นหาเพิ่มเติมด้วยค�ำว่า บ้านธัมมะ, ธรรม อ.สุจินต์

มีพระธรรมหลากหลายประเด็นให้ได้ศึกษาเพื่อความเข้าใจถูกเห็นถูกตรงตามความเป็นจริง]
* Facebook : ชมรมบ้านธัมมะ มศพ.

ธรรมเตือนใจ
	 “บุคคลพึงรีบขวนขวายในความดี พึงห้ามจิต จากบาป เพราะว่า เมื่อบุคคลท�ำความดีช้าอยู่ ใจจะยินดี

ในบาป”  (พระสุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย คาถาธรรมบท)
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วัตถุประสงค์ : เพื่อเผยแพร่เพิ่มพูนความรู ้ทางด้านวิทยาการ ผลงานวิจัย การพัฒนาทางทหาร ศิลปะ สารคดี ความคิดเห็น 
	         ความรู้ทั่วไป และส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี ระหว่างโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้ากับมวลสมาชิกนิตยสารเสนาศึกษา

พลเอกหญงิ สมเด็จพระกนษิฐาธริาชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

ที่ปรกึษากติติมศักดิ์

คณะที่ปรกึษา

ที่ปรึกษา
	 พล.อ. วรวิทย์ 	 	  พรรณสมัย
    พล.อ. ปริญญา  	 สมสุวรรณ
    พล.อ. ดนัย	 	 	 มีชูเวท
    พล.อ. พอพล  	 	 มณีรินทร์
    พล.อ. ชาญชัย	 	 ยศสุนทร
    พล.อ. ถกลเกียรติ	นวลยง
    พล.อ. สิทธิพล	 	 ชินส�ำราญ
    พล.อ. ณัฐวุฒิ  	 	 ชุณหะนันทน์
    พล.ท. กานต์  	 	 พินัยนิติศาสตร์
    พล.ต. จิระ  	 	 	 เหล่าจิรอังกูร
    พล.ต. วิชาติ		 	 เอี่ยมไพจิตร์
    พล.ต. อ�ำนวย	 	 แย้มผกา

กองจัดการ

ผู้จัดการ/ฝ่ายศิลป์
    พ.ท. สราวุฒธิ์	 	 ทองทิพย์
ผู้ช่วยผู้จัดการ
    พ.ต.หญิง อ�ำภา   ช่างเกวียน
ผู้พิมพ์/โฆษณา
    พล.ต. นันทยศ	     บูชา
ฝ่ายจัดส่ง
   พ.ท. สราวุฒธิ์	 	 ทองทิพย์
    ร.ท. สุนันท์	 	 	 เชื้อเถาว์ 
    จ.ส.อ. เกียรติพล	 พงศ์ทองกุล
    นาง นันทวดี  	 	 ขุนสะอาดศรี
    น.ส. กนกนันท์  		 ปาจันทร์
    น.ส. วราภรณ์	 	 ไวยภาษ 
    นาย ปฐม  	 	 	 กอบแก้ว
    นาย ณัฐวุฒิ  	 	 เอมแย้ม
    ฝ่ายธุรการ
   จ.ส.ท. ปิยะพงษ์		 เมืองอ�ำพัน

กองอ�ำนวยการ
ผู้อ�ำนวยการ
	 พล.ท. ปิยพงศ์		 	 กลิ่นพันธุ์
รองผู้อ�ำนวยการ
	 พล.ต. อุดม		 	 	 แก้วมหา
	 พล.ต. สิทธา       	 	 สาริบุตรานนท์   
ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ
	 พล.ต. นันทยศ  	 	 บูชา
	 พล.ต. พีรพล  	 	 	 สงนุ้ย
	 พล.ต. อนันต์	 	 	 ปัจวิทย์
กรรมการ
	 พ.อ. ค�ำศักดิ์     	 	 นิภานันท์
	 พ.อ. กรีฑา	 	 	 	 ศรีลัด
	 พ.อ. โสฬส  	 	 	 รัตนผ่องใส
	 พ.อ. ศักดิ์ระวี  		 	 พึ่งเย็น
	 พ.อ. วิเชียร	 	 	 	 วิริยะธรรมกุล
	 พ.อ. ปริญญา  		 	 รุ่งเรือง
	 พ.อ. เสกสิทธิ์  		 	 ศิริพละ
	 พ.อ. กานต์ธิพงษ์	 	 พลตื้อธนะกูล
	 พ.อ. ชยานันท์  		 	 ทองจันทร์
กรรมการ/ฝ่ายกฎหมาย
	 พ.อ. ช�ำนาญ  	 	 	 สังข์ทอง
กรรมการ/เหรัญญิก
	 พ.อ. นิพนธ์	 	 	 	 กรรณแก้ว
กรรมการ/เลขานุการ
	 พ.อ. ตรีบดินท์	 	 	 จิตรีศรีอร่าม
กรรมการ/ผช.เลขานุการ
	 พ.ท. สราวุฒธิ์	 	 	 ทองทิพย์

กองบรรณาธกิาร
บรรณาธิการ
	 พล.ต. นันทยศ		 	 	 บูชา
ผู้ช่วยบรรณาธิการ
	 พ.อ.หญิง ณฐมล	 	 	 ธงหาร
ประจ�ำกองบรรณาธิการ/พิสูจน์อักษร
	 พ.อ.หญิง ชื่นหทัย  	 	 สุริยโสภาพันธุ์
	 พ.ท.หญิง ฉัฐรภรณ์  		 ยศสุนทร
	 พ.ต.หญิง มัทวัน  		 	 ชุมทอง 
	 พ.ต.หญิง อ�ำภา  	 	 	 ช่างเกวียน
	 พ.ต.หญิง นิสากร  	 	 จันทสร
	 พ.ต.หญิง เบญจภรณ์ 	 พันธุ์นิล
	 ร.อ.หญิง สาริศา  		 	 เขี้ยวงา
     ร.อ.หญิง ชุติมา  	 	 	 ว่านเครือ
ฝ่ายการเงิน
	 ร.อ.หญิง ศศินันท์	 	 	 คงศิริ
	 จ.ส.อ. กฤษฎากรณ์ 	 	 ปาละสิทธิ์
ช่างภาพ
	 จ.ส.อ. สุรัชชัย  		 	 	 พงษ์ปฏิเมศร์
	 จ.ส.อ. สมหมาย	 	 	 พุทธา
ฝ่ายติดต่อประสานงาน
	 นาง สาธิยา	 	 	 	 	 ชิดหรดี

นิตยสารเสนาศึกษา
ก�ำเนิดครั้งแรก		  มกราคม ๒๔๕๘

ก�ำเนิดครั้งหลัง		  สิงหาคม ๒๔๙๓

นิตยสารราย ๓ เดือน	 ของโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า

ส�ำนักงานนิตยสารเสนาศึกษา/กองบรรณาธิการ : โรงพิมพ์ ส่วนบริการ โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า ต.พรหมณี อ.เมือง จ.นครนายก ๒๖๐๐๑ โทร. ๐ ๒๒๔๑ ๒๖๙๑–๔,    
	 	 	 และ ๐ ๓๗๓๙ ๓๐๑๐ - ๔ ต่อ ๖๒๔๒๑ – ๓ โทรสาร ๖๒๔๒๑,  ๐ ๒๒๙๗ ๕๔๑๐ e-mail : sena.crma64@gmail.com
¬ การติดต่อแผนกการเงิน เพื่อช�ำระเงินค่าสมาชิก เหรัญญิกนิตยสารเสนาศึกษา โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า อ.เมือง จ.นครนายก ๒๖๐๐๑ โดยธนาณัติสั่งจ่าย    
	 	 	     ปณฝ.รร.จปร. ในนาม เหรัญญิก โทร. ๐ ๒๒๔๑ ๒๖๙๑ - ๔ ต่อ ๖๒๑๐๔, ๖๒๗๔๔, ๐๙๗ – ๐๐๕๘๓๙๘ และกรุณาส่ง
                                                             ยศชื่อ - สกุล สมาชิกฯ พร้อมหลักฐานการช�ำระเงิน มาที่เหรัญญิก
¬ การย้ายที่อยู่ ทวงถามหรือสมัครเป็นสมาชิก  ติดต่อส�ำนักงานนิตยสารเสนาศึกษา โทร. ๐ ๒๒๔๑ ๒๖๙๑ - ๔ ต่อ ๖๒๔๒๑ - ๓
¬อัตราค่าบ�ำรุง ๑ ปี ๒๔๐ บาท ส�ำหรับข้าราชการ (ศิษย์เก่า รร.จปร.) ประจ�ำการสังกัดกระทรวงกลาโหม หักจาก ฝกง. ของหน่วย

บรรณาธิการผู้พิมพ์และโฆษณา ¬ พล.ต. นันทยศ  บูชา QR code Line @ Sena.crma
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